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Dependencia: Direccion de Seguridad Pdblica Municipal.
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Oficio No. DSPM-SA/406/2023.

Asunto: El que se indica.

Mexicali, Baja California, a 17 de Octubre de 2023,

MTRO. ROGER R. SOSA ALAFFITA
TESORERO MUNICIPAL DEL
XXIV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PRESENTE-
At’n: C.P. Claudia Alejandra Calderén Navarro
' Jefa de Programacién y Presupuesto de
Tesoreria Municipal.

Anteponiendo un cordial saludo me permito remitir a Usted, la entrega del avance
del Programa Operativo Anual (POA), asi como las Fichas Técnicas y Avances de los

Indicadores, correspondientes al Tercer trimestre 2023 de la Direccion de Seguridad

Publica.

Sin otro particular pof el momento, le reitero mi saludo y quedo a sus distinguidas érdenes.
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 000 - ADMINISTRATIVO

CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS CUENTEN CON UNA ADMINISTRACION MUNICIPAL EFICAZ

Y EFICIENTE, QUE BRINDE LOS SERVICIOS CON CALIDAD Y CALIDEZ, A TRAVES DE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADAS PARA RESULTADOS

PROPOSITO LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES SE ADMINISTRAN Y SE EJERCEN DE
MANERA OPTIMA Y TRANSPARENTE CONTRIBUYENDO AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES Y AL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS.

o  PRESUPUESTO PORCATEGORIA PROGRAMATICA Sei A " PRESUPUESTODEEGRESOS = _ T
— : - — e A e T _
© CAPITULO 5o ~ DESCRIPCIONCAPITULO = = = T T T T ——FCDIFICADD. DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 47,650,615.17 $ 48,876,776.82 $ 31,979,165.08
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS —~ $ 10,520,615.00 /| $ 10.909:615.00 $ 8,238,749.29
30000 SERVICIOS GE RA'-E‘{ ) $20,426,719.60/] / $24( 479.60) $ 17,873,563.32
/ |
5036 2 ARMANDO RQDRIGUEZ SOLIS
RESPONSABLE DEL RAKIO RESPONSABLE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

PROGRAMA: 000 ADMINISTRATIVO

UNIDAD RESPONSABLE: 006 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
ACTIVIDAD

253 APOYAR EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS

CALENDARIZACION
| META | UNIDAD DE MEDIDA I'—m——r—~m— METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
VIGILAR QUE EL EJERCICIO DEL GASTO SE REALICE EN FUNCION A LOS OBJETIVOS Y METAS  EFICIENCIA PROGRAMATICA ag 77 1 —I 2 l = ' T
DE LOS PROGRAMAS AUTORIZADOS A LA DEPENDENCIA. PRESUPUESTAL Prog B P Y N T T e T T Real
90 0 0 24 90 7 20 0
461
PRIMER PERIODO MARZO O
SEGUNDO PERIODO JUNIO LA EFICIENCIA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL SALIO MENOR A LO PROGRAMADO.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE LA EFICIENCIA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL SALIO MENOR A LO PROGRAMADO.
[ CALENDARIZACION
META UNIDAD DE MEDIDA  } o T T METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
EFICIENTIZAR EL RECURSO HUMANO A TRAVES DE UN DIAGNOSTICO DE TRABAJO QUE DIAGNOSTICO 4 3 1 T 2 T 3 T 2
DETECTE LAS DEFICIENCIAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORA. Brog.. . Roale ). —Piog - |- Resl -l ¢ Proges. | ~Real = | Froni o] Real
1 1 1 1 1 1 1 0
4.6.1
PRIMER PERIODO MARZO A TRAVES DEL DIAGNOSTICO DE TRABAJO SE DETECTARON DEFICIENCIAS Y OPOTUNIDADES DE MEJORA DANDO CUMPLIMIENTO A LA META,
SEGUNDO PERIODO JUNIO A TRAVES DEL DIAGNOSTICO DE TRABAJO SE DETECTARON DEFICIENCIAS Y OPOTUNIDADES DE MEJORA DANDO CUMPLIMIENTO A LA META.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE _A TRAVES DEL DIAGNOSTICO DE TRABAJO SE DETECTARON DEFICIENCIAS Y OPOTUNIDADES DE MEJORA DANDO CUMPLIMIENTO A LA META.
CALENDARIZACION
META | unpab pEMeDIDA [— I - METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
OPTIMIZAR LOS RECURSOS MATERIALES ASIGNADOS A LA DIRECCION DE SEGURIDAD INFORME 12 9 1 T 2 T 3 I 4
PUBLICA, A TRAVES DEL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES ADMINISTRATIVOS. Prog I Real i Prog | Real _,. Prog I Real I Prog | Real
3 3 3 3 3 3 3 [1]
4.6.1
PRIMER PERIODO MARZO SE DA CUMPLIMIENTO A LA META A TRAVES DEL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES ADMINISTRATIVOS PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.
SEGUNDO PERIODO JUNIO SE DA CUMPLIMIENTO A LA META A TRAVES DEL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES ADMINISTRATIVOS PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE ~ SE DA CUMPLIMIENTO A LA META A TRAVES DEL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES ADMINISTRATIVOS PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS DE LA DIRECGION DE SEGURIDAD PUBLICA.
J—Qh’ 1
) 14 r
- (<E v
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 001 - GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

SEaaa

LELEMENTO | [ e 'RESUMEN NARRATIVL
FIN CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS CUENTEN CON UNA ADMINISTRACION MUNICIPAL EFICAZ

Y EFICIENTE, QUE BRINDE LOS SERVICIOS CON CALIDAD Y CALIDEZ, A TRAVES DE POLITICAS
PUBLICAS ORIENTADAS PARA RESULTADOS

PROPOSITO EL MUNICIPIO DE MEXICALI PRESENTA DISMINUCION DE LA INCIDENCIA DELICTIVA COMO
CONSECUENCIA DE UNA EFECTIVA POLITICA DE PREVENCION Y ATENCION DE LOS OBJETIVOS

FOCALIZADOS.
' PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA SENae BN PRESUPUESTO DE EGRESOS - _

— o i _ - _ —— _ e T o
CAPITULO SeiEns S ~ DESCRIPCION CAPITULO S : e T e DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 201,784,567.15 $202,720,899.26 $ 138,528,822.14
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 3,436,476.00 $ 3,436,476.00 $ 2,508,956.72
30000 SERVICIOS GENE?’(‘;ES it $ 967,194.74 $ 4,887,194.74 $2,731,567.06

PEPRO W% ARCIA PEDRO ARIEL MENDIVIL GARCIA

/ RESPONSABLE DEL RAMO RESPONSABLE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

RAMO:
PROGRAMA:

06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
001 GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

UNIDAD RESPONSABLE:

001 OFICINA DEL TITULAR DE LA DSPM

ACTIVIDAD

254 PROGRAMAR, ORGANIZAR, COORDINAR, SUPERVISAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE LAS AGTIVIDADES A CARGO DE I VAR EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PMD S R L

[ META | _UNIDAD DE MEDIDA | — CALENDARIZRCTN

COORDINAR Y DIRIGIR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, ASI COMO LAS INFORME DE RESULTADO s : - g DS EOR TRMESTRE

ACTIVIDADES NECESARIAS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE LA 1 2 [ 3 I 4
DEPENDENCIA, SIEMPRE CON UN ENFOQUE Y PERSPECTIVA AMPLIA, INCLUYENTE Y QUE Prog. | Real | Prog. | Real | Prog, | Real | Prog. | _ Real
FOMENTE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ENCAMINADO A LOGRAR LA PAZ SOCIAL, 3 & " x o = 3 =

PRIMER PERIODO

1.3.6
MARZO ESTA META SE CUMPLIO CON LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS CON UN ENFOQUE DE PERSPECTIVA AMPLIA E INCLUYENTE AYUDANDO A LOGRAR LA PAZ SOCIAL.

SEGUNDO PERIODO JUNIO ESTA META SE CUMPLIO CON LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS CON UN ENFOQUE DE PERSPECTIVA AMPLIA E INCLUYENTE AYUDANDO A LOGRAR LA PAZ SOCIAL.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE _ESTA META SE CUMPLIO CON LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS CON UN ENFOQUE DE PERSPECTIVA AMPLIA E INCLUYENTE AYUDANDO A LOGRAR LA PAZ SOCIAL.
META UNIDAD DE MEDIDA | o ENDAREAGION
I ey T METAS ESPERADAS POR TRIMESTR

PROMOVER LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y LOS RESULTADOS EN MATERIA DE SEGURIDAD PROGRAMA DE PROMOCION 305 '5% 1 ] 2 . =
QUE REALIZA LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL ANTE LOS DIFERENTES 2 ! 3 ! 3

MEDIOS COMUNICACION PARA INFORMAR LA POBLACION, Prog. [ Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | _ Real

78 79 76 79 75 77 7% 0

PRIMER PERIODO
SEGUNDO PERIODO
TERCER PERIODO

1.386
MARZO LA META SE CUMPLIO, CON UN LIGERO AUMENTO DEBIDO A LA OPERACIONES PREVENTIVAS DESPLEGADAS DE DIFUSION,
JUNIC LA META SE REBASO EN LO PROGRAMADO, DEBIDO A QUE SE REALIZARON MAS PROMOCIONES SOBRE LOS PR

OGRAMAS DE LA ESCUELA DE MANEJO Y PROTOCOLOS LGBTTTIQ+
SEPTIEMBRE ~ SE CUMPLIO DE MANERA CORRECTA CON LA PROMOCION DE LOS PROGRAMAS.
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO:

PROGRAMA:

06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
060 - SISTEMA TECNOLOGICODE INTELIGENCIA POLICIAL

PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LAS
ESTRATEGIAS Y ACCIONES PREVENTIVAS Y REACTIVAS, DEBIDAMENTE FOCALIZADAS Y
EJECUTADAS MEDIANTE POLICIAS PROFESIONALIZADOS, PARA PREVENIR LA VIOLENCIA Y
DISMINUIR LA INCIDENCIA DELICTIVA, EN LA RECUPERACION DE LA PAZ Y LA TRANQUILIDAD

DEL MUNICIPIO.

SISTEMA TECNOLOGICO DE INTELIGENCIA POLICIAL PARA MEJORAR LAS ESTRATEGIAS
POLICIACAS, QUE COADYUVE EN EL REGISTRO DE INFORMACION QUE SIRVA COMO
INSTRUMENTO PARA LA IDENTIFICACION DE ZONAS QUE REPORTEN SUCESOS DELICTIVOS,

LOGRANDO UNA ATENCION MAS OPORTUNA.

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA PRESUPUESTO DE EGRESOS :

CAPITULO DESCRIPGION CAPITULO e ANUAL T DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 24,616,742.84 /\\ $ 24,173,606.75 $ 14,587,117.47
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1,458,664.61 ] $ 1,458,664.61 $ 985,423 4§
30000 SERVICIOS GENERALES $ 224,400.0 / $ 224,400.00 $90,011.20

Eeé%ivf%’p”}

RESPONSABLE DEL RAMO RW B

E
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

RAMO:

PROGRAMA:

06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
060 SISTEMA TECNOLOGICODE INTELIGENCIA POLICIAL

UNIDAD RESPONSABLE:

005 CENTRO ESTRATEGICO DE EVALUACION DE EFICIENCI

ACTIVIDAD

35 Proveer de informacion para la evaluacion de resultados,disefio de estrategias y comportamientode indices delictivos

f META | unIDAD DE MEDIDA CALENOATZAGION
'- METAS RADAS POR TRIMESTRE
ANALIZAR LA TNFORMAGION PROPORCIONADA POR LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS EN ANALISIS DELICTIVO ) o . T ESPERDAS POR TINES I
SEGURIDAD PUBLICA, GENERANDO ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS ESTADISTICAS DE 2 | 3 4
INCIDENCIA DELICTIVA, PARA LA ADECUADA TOMA DE DECISIONES. Prog. | Real | Proa. | Real | Prog. | _Real " Prog. | Real
3 3 3 3 3 3 3 0
143
PRIMER PERIODO MARZO SE CUMPLIO EN TIEMPO Y FORMA GENERANDO LA INFORMACION NECESARIA PARA LA TOMA DE DESICIONES DEL ALTO MANDO.
SEGUNDO PERIODO JUNIO SE CUMPLIO LA META A TRAVES DEL ANALISIS DELICTIVO PARA GENERAR LAS ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS ESTADISTICAS QUE AYUDEN A LA DISMINUCION DE LA INCIDENCIA DELICTIVA.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE _SE GUMPLIO LA META A TRAVES |E_>EL ANALISIS DELICTIVO PARA GENERAR LAS ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS ESTADISTICAS QUE AYUDEN A LA DISMINUGION DE LA INCIDENCIA DELICTIVA
META UNIDAD DE MEDIDA | CALENGARIZACION
; : T METAS ESPERA TRIMESTR
ELABORAR UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPO TECNOLOGICO, DE PROGRAMA DE = 3 . I DAS POR TRIMESTRE
COMUNICAGION Y SISTEMAS DE INFORMACION, PARA SU EFICAZ FUNCIONAMIENTO, QUE MANTENIMIENTO 2 | 3 | 4
PERMITA GENERAR INFORMACION, CLARA, OPORTUNA Y VERAZ. Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. |  Real
1 1 0 0 0 0 0 0

PRIMER PERIODO

143
MARZO ESTA META SE CUMPLIG CON LA ELABORACION DE UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA EL EQUIPO TECNOLOGICO QUE PERMITA GENERAR INFORMACION CLARA, OPORTUNA Y VE|
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 062 - PRESERVACION DEL ORDEN Y LA VIOLENCIA

e A P T T

ELEM RESUMEN NARRAT IV

FIN CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LAS
ESTRATEGIAS Y ACCIONES PREVENTIVAS Y REACTIVAS, DEBIDAMENTE FOCALIZADAS Y
EJECUTADAS MEDIANTE POLICIAS PROFESIONALIZADOS, PARA PREVENIR LA VIOLENCIA Y
DISMINUIR LA INCIDENCIA DELICTIVA, EN LA RECUPERACION DE LA PAZ Y LA TRANQUILIDAD
DEL MUNICIPIO.

PROPOSITO IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS FOCALIZADAS QUE CONTRIBUYEN A LA DISMINUCION DE
ACTOS DELICTIVOS Y ACCIDENTES DE TRANSITO EN ZONAS DE MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA.

L]

: PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA : ' ____ PRESUPUESTO DE EGRESOS EaER

- CAPITULO T ; _ DESCRIPCION CAPITULO SERROE e AL | DEVENGADO AL TRIMESTRE

10000 SERVICIOS PERSONALES $632,021,802.89 $ 613,569,846.28 $ 384,179,198.47

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 77,220,098.66 $ 104,550,718.01 $ 68,220,692.84

30000 SERVICIOS GENERALES™ $ 117,887,726.88 $ 117,887,726.88 $ 65,520,721.03

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00 $ 4,000,000.00 $0.00
7; !}Mé’ﬁélvw GA% CARLOS ALFO ERO GARCIA

RESPONSABLE DEL RA/( RESPONSABLE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

RAMO:
PROGRAMA:

06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
062 PRESERVACION DEL ORDEN Y LA VIOLENCIA

UNIDAD RESPONSABLE:

010 SUBDIRECCION DE POLICIA Y TRANSITO

ACTIVIDAD

40 ATENDER LAS CONDUCTAS ANTISOCIALESDE LA POBLACION, ASI COMO DAR PROTECCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA.

CALENDARIZACION
META | uNIDAD DE MEDIDA F—— . e METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
REFORZAR LA VIGILANCIA CON OPERATIVOS DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS MEDIANTE ESTRATEGIA 399 396 1 I E3 3 l
ALIZADAS PARA LA DISMINUCION DE LA INCIDENCIA DELICTIVA, IMPLEMENTADA
A eGSR Prog. |  Real | Prog, | Real | Prog. | Real | Prog. | Real
390 390 3 3 3 3 3 0
125

PRIMER PERICDO

MARZO SE CUMPLIO EN TIEMPO Y FORMA DEBIDO A LA REALIZACION DE LOS OPERATIVOS DE REFUERZO IMPLEMENTADOS EN LAS PRINCIPALES ZONAS DE MAYOR INCIDENCIA.

SEGUNDO PERIODO JUNIO  SE CUMPLIO LA META CON LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS FOCALIZADAS PARA LA DISMINUCION DE LA INCIDENGIA DELICTIVA
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE _SE CUMPLIO LA META CON LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS FOCALIZADAS PARA LA DISMINUCION DE LA INGIDENGIA DELICTIVA
| CALENDARIZACION
META UNIDAD DE MEDIDA | . ; = METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
FORTALECER LA SEGURIDAD PUBLICA EN COLONIAS DE ALTA INCIDENCIA, ATENDIENDO AL COLONIA ATENDIDA 13 10 1 I > T 5 T -
BpE RO Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real
3 3 4 4 3 3 3 0
111
PRIMER PERIODO MARZO ATENDIENDO AL LLAMADO CIUDADANO SE CUMPLIO CON LA META FORTALECIENDO LA SEGURIDAD EN COLONIAS DE ALTA INCIDENGIA DELICTIVA.
SEGUNDO PERIODO JUNIO ATENDIENDO AL LLAMADO CIUDADANQ SE CUMPLIG CON LA META FORTALECIENDO LA SEGURIDAD EN COLONIAS DE ALTA INCIDENGIA DELICTIVA.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE _ATENDIENDO AL LLAMADO CIUDADANO SE CUMPLIG CON LA META FORTALECIENDO LA SEGURIDAD EN COLONIAS DE ALTA INCIDENCIA DELICTIVA.
CALENDARZACICN
META: WIS BE MED DA I e METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
ATENDER AL LLAMADO CIUDADANOD APLICANDO LA NORMATIVIDAD VIAL PARA AYUDAR A INFORME 286 313 ] I 2 T m Y
INHIBIR LOS ACCIDENTES DE TRANSITO. S e g ST s Wi ST g T MO
276 306 3 3 4 4 3 0

PRIMER PERIODO
SEGUNDO PERIODO
TERCER PERIODO

374
MARZO ESTA META SE SOBREPASO ATENDIENDO AL LLAMADO CIUDADANO,
JUNIO ESTAMETA SE CUMPLIO CON EL INFORME SOBRE LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD PARA INHIBIR LOS ACCIDENTES DE TRANSITO
SEPTIEMBRE ESTA META SE CUMPLIO CON LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD PARA INHIBIR LOS ACCIDENTES DE TRANSITO
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 063 - PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LAS
ESTRATEGIAS Y ACCIONES PREVENTIVAS Y REACTIVAS, DEBIDAMENTE FOCALIZADAS Y
EJECUTADAS MEDIANTE POLICIAS PROFESIONALIZADOS, PARA PREVENIR LA VIOLENCIA'Y
DISMINUIR LA INCIDENCIA DELICTIVA, EN LA RECUPERACION DE LA PAZ Y LA TRANQUILIDAD
DEL MUNICIPIO.

PROPOSITO CAPACITACION CONSTANTE DIRIGIDA EN CONTENIDOS CON UN ALCANCE SIGNIFICATIVO EN LA
PERSPECTIVA DE GENERO, OTORGANDO LAS MISMAS OPORTUNIDADES A AGENTES MUJERES
Y HOMBRES, PARA AS| PROYECTAR ESTA PROFESIONALIZACION EN SU CAMPO DE ACCION,
MANTENIENDO SUS PROCESOS DE EVALUACION ACTUALIZADOS Y VIGENTES ATENDIENDO A
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA v SRR _PRESUPUESTO DE EGRESOS : - : :
= CAPITULO “ & |7 0 ~ DESCRIPCION CAPITULO R e e  DEVENGADO AL TRIMESTRE.
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 18,334,665.51 $ 18,426,391.31 $11,210,158.70
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 842,240.00 $ 842,240.00 $ 528,985.58
30000 SERVICIOS GENERALES $1,374,937.74 $1,374,037.74 $1,142,133.84

R i e
E W MARIA ELENA PALACIOS GARCIA

RESPONSABLE DEL RAM RESPONSABLE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
063 PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO

RAMO:

PROGRAMA:

UNIDAD RESPONSABLE: 015 EVALUACION POLICIACA

ACTIVIDAD
43 Supervisar y controlar las actividades de la Academia de Policia
| META [ uniDAD DE MEDIDA | CAERDARRACION
I G
EVALUAR A LAS Y LOS AGENTES EN SU ACTUAR, BAJO VALORES Y PRINCIPIOS ACORDES A AGENTE 1780 : 7506 3 iRl s e L
LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES ORDENES DE GOBIERNO. T T { = ? } fl* |l *i |
i eal rog. Real Prog. Real Prog. Rea
1220 1152 350 457 210 297 0 ]
134
PRIMER PERIODO MARZO ESTAMETANO SE CUMPLIO EN SU TOTALIDAD DEBIDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO, NO LOGRANDO EVALUAR A TODOS LOS AGENTES PROGRAMADOS EN EL TRIMESTRE
SEGUNDO PERIODO JUNIO ESTA META AUMENTO DEBIDO A LAS ESTRATEGIAS DEL AREA OPERATIVA EN INTERVENGIONES DE OPERATIVOS EXTRAORDINARIOS. :
META UNIDAD DE MEDIDA | CALENBAREACION
1 . 1
CAPACITAR ¥ ACTUALIZAR A LAS Y LOS AGENTES CON BASE EN EL CUMPLIMIENTO DE AGENTE T80 Tes7 7 T S o R PR TN
LINEAMIENTOS DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO PARA CONDUCIRSE DE MANERA 2 | 3 | “
PROFESIONAL EN EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS. Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real
468 460 468 725 364 372 480 0
13.2
PRIMER PERIODO MARZO ESTA META NO SE CUMPLIO EN SU TOTALIDAD DEBIDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO, NO LOGRANDO GAPACITAR A TODOS LOS AGENTES PROGRAMADOS EN EL TRIMESTRE.
SEGUNDO PERIODO JUNIO ESTA META SE NO CUMPLIO DEBIDO A LA LOGISTICA EN LAS ESTRATEGIAS DEL AREA OPERATIVA ’
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE ESTA META SE NO CUMPLIO DEBIDO A LA LOGISTICA EN LAS ESTRATEGIAS DEL AREA OPERATIVA
META UNIDAD DE MEDIDA | CALENDAREZACIGN
_ [ I
CONCIENTIZAR A LA POBLACION EN GULTURA VIAL, MEDIANTE GAMPANAS DE DIFUSION Y CAMPANA 53 T T T T e i
CAPACITACION PARA LA REDUCCION DE LOS ACCIDENTES DE TRANSITO. = o T E :l* I ‘I‘
3 eal rog. Real Prog. Real Prog. Real
0 0 1 0 1 9 1 0
132
PRIMER PERIODO MARZO EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA META SE PROGRAMO A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE.
SEGUNDO PERIODO JUNIO SE CUMPLIO CON LO PROGRAMADO

V-a)\’ j&(/\e‘ﬁ\-g(—?f'ez

SO Vvl s
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 174 - CONSTRUCCION PARA LOGRAR LA IGUALDAD DE GENERO

CONTRIBUIR A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE EN LA QUE MUJERES Y HOMBRES EN
SU DIVERSIDAD DISFRUTEN DE LOS MISMOS DERECHOS Y OPORTUNIDADES MEDIANTE SU
ACCESO IGUALITARIO A RECURSOS, PROGRAMAS Y SERVICIOS, A TRAVES DE PROGRAMAS
ORIENTADOS A CERRAR BRECHAS DE GENERO

PROPOSITO MUJERES Y HOMBRES ACCEDEN EN CONDICION DE IGUALDAD A SUS DERECHOS HUMANOS.

‘ ~ PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA = s : SRS PRESUPUESTO DE EGRESOS ___ STEEE

Dt e Ths : ' = _ - ANUAL e : AE

~ GAPITULO SR : - DESCRIPCION CAPITULO S 2 e AUTORZADG NICAL s - DEVENGADQ AL TRIMESTRE
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS ~_ $ 77,400.00 $ 77,400.00 $ 43,170.84
30000 SERVICIO§GENERALES e } $18,217.50 1 $18,217.50 $ 15,669.12

)
J 2
PE}!}%@&. I{ GARCIA IVAN O CAMACHO LOPEZ
/ RESPONSABLE DEL RAMO / C‘R‘E?PONSABkE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

PROGRAMA: 174 CONSTRUCCION PARA LOGRAR LA IGUALDAD DE GENERO

UNIDAD RESPONSABLE: 017 SUBDIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO Y PROXI
ACTIVIDAD

264 PROMOVER LA CULTURA DE RESPETO ALOS DERECHOS HUMANOS Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
[ META |_uniDAD DE MEDIDA | e METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
MPLEMENTAR EL PROGRAMA DE INSTITUGIONALIZACION PROGRESIVA DE LA IGUALDAD, FROGRAMA IMPLEMENTADO 1 1 i 3 T - T =
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DENTRO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real ] Prog. | Real
MUNICIPAL. 1 1 0 0 [ 0 0 o
123

MARZO ESTA META SE CUMPLE CON LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE INSTITUCIONALIZACION PROGRESIVA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DENTRO DE LA DEPENDENCIA DE LA DIRECCION DE
PRIMER PERIODO SEGURIDAD PUBLICA,

SEGUNDO PERIODO JUNIO ESTA META SE CUMPLIO CON LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAME EN EL PRIMER TRIMESTRE.

<rptAvanc%ePoaTrimestre> 17/10/2023 10.20 AM Pagina 12 de 14



AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 177 - PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA

RESUMEN NARRATIV

R i A R AR S ¥

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LAS
ESTRATEGIAS Y ACCIONES PREVENTIVAS Y REACTIVAS, DEBIDAMENTE FOCALIZADAS Y
EJECUTADAS MEDIANTE POLICIAS PROFESIONALIZADOS, PARA PREVENIR LA VIOLENCIA Y
DISMINUIR LA INCIDENCIA DELICTIVA, EN LA RECUPERACION DE LA PAZ Y LA TRANQUILIDAD
DEL MUNICIPIO.

PROPOSITO ESTRATEGIAS DE PREVENCION DEL DELITO IMPLEMENTADAS QUE ABONAN EN LA REDUCCION
DE LA INCIDENCIA DELICTIVA, LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO, HACIA LOS HABITANTES
DEL MUNICIPIO, PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA SR AT S _ PRESUPUESTO DE EGRESOS ; BEieE
5 . : S DE \ ' com e S ANUAE e D s e | DEVENGADO AL TRIMESTRE
SECAPITULO ot [t s i .. DESCRIPCION CAPITULO = ‘ - AUTORIZADD INICAL e T T _ \DO AL TRIME
10000 SERVICIOS PERSONALES $49,617,888.15 §49,649,311.05 $ 30,464,621.49
e MATERIALES Y SUMINISTROS § 4,570,516.00 $4,570,516.00 $3,199,213.06
30000 SERVICIOS BENERALES " /_) $242,147.50 . $ 242,147 50 $ 123,186.30
di DR(??‘?(/ GARCIA IVAN M AMACHO LOPEZ

REEPONSABLE DEL RAMO “RESPGNSABLE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL TERCER TRIMESTRE

06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
177 PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA

RAMO:
PROGRAMA:

UNIDAD RESPONSABLE: 017 SUBDIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO Y PROXI

ACTIVIDAD
264 PROMOVER LA CULTURA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
META | UNIDAD DE MEDIDA |— AN EACEN
I = = METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
ATENDER A PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD, ASI COMO A LAS ¥ LOS PERSONA ATENDIDA 5600 : 4961 1 T 2 T 3 I a
LESCENTES QUE COMETAN FALTAS ADMINISTRATIVAS.
e Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. |  Real
1650 1650 1650 1652 1850 1659 1650 0
PRIMER PERIODO MARZO SE CUMPLO LA META EN TIEMPO Y FORMA, ATENDIENDO A 1650 PERSONAS EN EL TRIMESTRE.
SEGUNDO PERIODO JUNIO  SE CUMPLO LA META EN TIEMPO Y FORMA, ATENDIENDO A 1652 PERSONAS EN EL TRIMESTRE.
TERCER PERIODO SEPTIEMBRE _EN EL MES DE SEPTIEMBRE SE CUMPLIO LA META EN TIEMPO Y FORMA.,
META ] UNIDAD DE MEDIDA | AN R AN
I ey T =n METAS ESPERADAS PO
REALIZAR ACCIONES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EVITAR CONDUCTAS ACCIONES PREVENTIVAS 556 555 1 T I RIRMESTRE T
ANTISOCIALES QUE LLEVEN A LA COMISION DE UN DELITO O FALTA ADMINISTRATIVA. 2 3 2
[__Proo. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real
145 254 140 221 161 180 110 0
MARZO EN EL MES DE MARZO SE REBASO LA META DEBIDO AL INCREMENTO DE SOLICITUDES DE REUNIONES, PLATICAS INFORMAT,
: IVAS EN PLANTELES EDUCATIVOS Y EMPRESAS DONDE SE DIO DIFUSION A LOS PROGRAMAS, SERVICIOS
PRIMER PERIODO Y ENTREGA DE KIT POR PARTE DE LAS UNIDADES DE EDUCACION VIAL, UNAPEV, UVI. UPC Y PROYECTOS COMUNITARIOS, ASI COMD LAS SOLICITUDES REGIBIDAS PARA LA REGUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS EN DIFERENTES PUNTOS
A S SO ShEL MES DE JUNIO SE REBASO LA META DEBIDO A QUE FUERON REPROGRAMADAS VARIAS PLATICAS INFORMATIVAS LAS GUALES SE ATIENDEN A PETICION DEL LIDER DE LA COMUNIDAD Y/O POR PARTE DE LOS PLANTELES
PN EIEPEEEE%EELA EN EL MES DE SEPTIEMSRE SE Rgsasc [ A TA DEBIDO A QUE SE INCREMENTARON LAS SOLICITUDES DE PLATICAS INFORMATIVAS EN PLANTELES EDUCATIVOS, AS| COMO DE REUNIONES, EVENTOS Y JORNADAS CON
1 ALOSTI S C, CITAC ERCALENDL?JZE’(\:A)QN EGAI ONES DE LA DSPM, FUNCIONES DE LA SUBD| RECCION DE EBﬁ!ENCI()N DEL DELITO,
META UNIDAD DE MEDIDA | = : = METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
ASISTIR A LAS VICTIMAS DE VIOLENGIA FAMILIAR Y DE GENERO DE FORMA INTEGRAL Y PERSONA ATENDIDA 6360 6609 7 T T 7
OPORTUNA, SALVAGUARDANDO SU SEGURIDAD FISICA Y EMOCIONAL. Biog.. |- Real. |~ P f Roal i B T Real | Prog. | Real
B 5 rog. CE &
1390 2294 1800 2219 1800 2096 1380 0
125
PRIMER PERIODO MARZO ESTAMETA SE SUPERO DEBIDO g QUE EXISTIO PROMOCION DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA UNIDAD UVI, POR LOQ EXISTIO UNA MAYOR ATENCION A PERSONAS.
JUNIO  EN EL MES DE JUNIO NO SE LOGRO LLEGAR A LA META TRIMESTRAL DEBIDO A ACTIVIDADES RELACIONADAS CON /
SEGUNDO PERIODO POR MEDIO DE AGENDA A PETICION DE LIDERES DE COMUNIDAD ¥ PLANTELES EDUCATIVOS. e R Ay L G AT
SEPTIEMBRE EN EL MES DE SEPTIEMBRE NO SE CUMPLIG CON EL TOTAL DE LA META DEBIDO A QUE LOS SERVICIOS
TERGER PERIODO o P e Y e e R TR TR LT INTEGRALES DE ATENCION A LOS USUARIOS SURGEN FOR MEDIO DE LAS PLATICAS INFORMATIVAS DE LAS FUCIONES
[ META UNIDAD DE MEDIDA | CASEATRACIN
PROG. 1 Cn METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
PROMOVER REUNIONES DE PARTICIPACION CON LA COMUNIDAD EN MATERIA DE SEGURIDAD  REUNIONES DE TRABAIO 30 26 7 T 5 T 5 T i
U A PARA LOGRAR ENTORNOS SEGUROS.
PUBLIC. Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | _ Real
9 1 9 9 5 6 7 o

PRIMER PERICDO
SEGUNDO PERIODO
TERCER PERIODO

04

MARZO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA DE PROMOVER REUNIONES CON LA COMUNIDAD AYUDANDO A LOGRAR ENTORNOS SEGUROS.
JUNIO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA DE PROMOVER REUNIONES CON LA COMUNIDAD AYUDANDO A LOGRAR ENTORNOS SEGUROS.
SEPTIEMBRE SE CUMPLIG CON LA META PROGRAMADA DE PROMOVER REUNIONES CON LA COMUNIDAD AYUDANDO A LOGRAR ENTORNOS SEGUROS.
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 000 - ADMINISTRATIVO

Meta: 1 - VIGILAR QUE EL EJERCICIO DEL GASTO SE REALICE EN FUNCION A LOS OBJETIVOS Y METAS DE LOS PROGRAMAS AUTORIZADOS A LA DEPENDENCIA

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
T-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE ) 0 2 3 o 5 - 5 5 - 3 .
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4) 0 0 )] 0 0 16} 0 0 €] 0 0
5 DAR SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES DE LA DEPENDENCGIA. PORCENTAJE DE 100 ) 0 T00 i
Sl 0 100 0 0 100 0 0
100 0 0 100 0 0 80 0 0 87 0 0
0 0 0 0 0 0 {20 0 0 {13} 0 0
TVIGILAR QUE EL PRESUPUESTO ASIGNADO AL CUMPLIMIENTO DE METAS PORCENTAJE DE 90 0 0 90 0 0 90 0 0
¥ ACCIONES TENGA CONGRUENCIA. AVANCE 90 0 0
17 0 0 20 0 0 17 0 0 90 0 0
27 0 0 0 0 0 27 0 0 0 0 0
7-DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA PORCENTAJE DE 90 0 0 90 0 0 30 0 0
DEPENDENCIA A TRAVES DEL CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y FORMA DE LOS  CUMPLIMIENTO e v 9
AVANCES TRIMESTRALES. 80 0 0 80 0 0 81 0 0 20 0 0
0 0 0 0 0 0 @ 0 0 0 0 0
o "EFICEENTIZAR EL RECURSO HUMANO A TRAVES DE UN DIAGNOSTICO DE TRABAJO QUE DETECTE LAS DEFICIENCIAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORA
i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
T-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE a [ ) 1 3 s . . - i > -
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 g 0
4) 0 0 (1) 0 1] 1) 0 0 1) 0 0
3 TREALIZAR REPORTES DE LAS PRESTACIONES Y/O BENEFICIOS DEL REPORTE 12 1 1 7 1 1 1 7 1 7 1
PERSONAL ?
9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1) ()
3-REALIZAR REPORTES DE LOS MOVIMIENTOS DEL PERSONAL ADSCRITO REPORTE 12 1 7 1 3 7 7 - T - : -
§ 1 1 1 1 1 1 1 0 0
@) 0 0 0 0 0 0 0 & 1)
7~ PROGRAMAR LAS EVALUACIONES DE LAS Y LOS AGENTES EN EVALUACION 2 7 0 3 - - 5
CUMPLIMIENTO AL REQUISITO DE PERMANENCIA. 0 0 0
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
() 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
5 GESTIONAR LOS TRAMITES DE ALTA DE LAS Y LOS CADETES ANTE LA TRAMITES 2 0 ] ) 1 a 5 = =
OFICIALIA MAYOR. 0
1 ] 0 1 0 0 ] 0 0
0] 0 0 0 0 0 0 0 0
Vd
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 000 - ADMINISTRATIVO

Meta: 3 - OPTIMIZAR LOS RECURSOS MATERIALES ASIGNADOS A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, A TRAVES DEL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES ADMINISTRATIVOS

1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10

1 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 ) 7 . = 3 = 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

“” g 0 ) 0 0 ) 0 0 o 0
3 - ELABORAR BITACORAS DE DETECCION DE NECESIDADES DE LOS BITACORA 12 1 1 1 3 . 7 T 1 . :
RECURSOS MATERIALES DE LA DEPENDENCIA.

E] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

3) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N
3 - VIGILAR EL DEBIDO MANTENIMIENTO DE LOS BIENES Y MUEBLES BITACORA 12 1 1 1 1 7 7 1 r - 5
ASIGNADOS A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

3) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1)
4- SUPERVISAR Y CONTROLAR EL CONSUMO DE COMBUSTIBLE ASIGNADC BITACORA 12 1 1 1 1 3 7 T 7 T .
A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

(3} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (%]

Programa: 001 - GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

Meta: 4 - COORDINAR Y DIRIGIR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, AS| COMO LAS ACTIVIDA!

iNCL-UYENTE Y QUE FOMENTE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ENCAMINADC A LOGRAR LA PAZ SOCIAL.

DES NECESARIAS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIO

ity
-y
n

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
T- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 ] 0 1 0 3 1 7 =
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4) 0 0 {1) 0 0 1) 0 0 1) 0 0
7 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) 0 0 (1 0 0 1 0 0 o)) 0 0
4- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@ 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0
5- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CUMPLIMIENTO 1 0 0 ) 0 0 0 ] 0 0 0 0
CONEORME A LAS LINEAS DE ACCION ASIGNADAS EN EL PLAN MUNICIPAL ~ PROGRAMATICO
DE DESARROLLO. 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0
- REALIZAR REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE INFORME 12 1 1 ¥ 1 1 1 1 1 1 1 1
COORDINACION INTERNA DE LA CORPORAGION.
9 1 1 1 1 1 1 1 1 0
. 3) 0 0 0 0 0 0 0 {H (1)
7- RENOVAR LA ACREDITACION DE LA DIRE E SEGURIDAD PUBLICA ACREDITACION 2 0 0 0 0 0 0 A
MUNICIPAL Y ACADEMIA DE POLICIA. - i
.4 / i 0 0 0 0 ] 0
Ny ___.n.__-‘ 0 0 0 0 0 0
L—> 7 | 7 (-\ /

p C ensual

J%}" \\\u‘%/"
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 001 - GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Meta: 4 - COORDINAR Y DIRIGIR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS, ASI COMO LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE LA DEPENDENCIA, SIEMPRE CON UN ENFOQUE Y PERSPECTIVA AMPLIA,

INCL.UYENTE Y QUE FOMENTE LA PARTICIPACION CIUDADANA, ENCAMINADO A LOGRAR LA PAZ SOCIAL.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
8- REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON LA SOCIEDAD CIVIL REUNION 147 4 4 4 15 15
ORGANIZADA Y LAS INSTITUCIONES DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO
102 4 4 4 15 15
{45) 0 0 0 0 0
INFORME 4,609 1,500 1,500 1,600 1 1

9 - REPRESENTAR JURIDICAMENTE LOS ASUNTOS LEGALES,

ADMINISTRATIVOS, FEDERALES O LOCALES, EN LOS QUE LA DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL TIENE INTERES, ACTUA O ES PARTE. 6,393 2,111 2,045 2,231 1 1
1,784 611 545 631 0 0

10 - ANALIZAR LOS NUEVOS PROYECTOS DE LA INSTITUCION DE MANERA ANALISIS 4 0 0 1 0 0
EFICAZ.

3 0 0 1 0 0

(1 0 0 0 0 1]
11 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 7 2 3

fo}
0 0 0 0 0 0
{4} 0 0 (1) 0 0
RIDAD PUBLICA MUNICIPAL ANTE LOS DIFERENTES MEDIOS COMUNICACION PARA INFORMAR LA POBLAC!ON

Meta: 5 - PROMOVER LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y LOS RESULTADOS EN MATERIA DE SEGURIDAD QUE REALIZA LA DIRECCION DE SEGU

1 2 3 4 5
7 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 ] )
0 0 0 0 0 0
4} 0 0 (1) 0 0
5 - DIFUNDIR BOLETINES DE PRENSA SOBRE LOS AVANCES Y/O BOLETIN 242 20 20 22 20 20
RESULTADOS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL ANTE
LOS DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICACION, 184 20 20 23 20 20
(58) 0 0 1 0 0
3. GESTIONAR ENTREVISTAS ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION. ENTREVISTA 48 4 4 ) 2 7
37 4 4 4 4 U
{11} 4] 0 o 0 0
4-PRODUCIR Y PUBLICAR VIDEOS DE CADA UNA DE LAS UNIDADES DE ~VIDEO 12 1 1 1 1 7
PREVENCION DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. . ; :
1 1 1
(3} 0 0 0 0 0
5- PROMOVER CAMPANAS DE PREVENCION EN LOS MEDIOS DE CAMPANA 3 0 0 1 0 0
COMUNICACION.
2 0 1 0 0
3 0 0 0
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 060 - SISTEMA TECNOLOGICODE INTELIGENCIA POLICIAL
Meta: 6 - ANALIZAR LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS EN SEGURIDAD PUBLICA, GENERANDO ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS ESTADISTICAS DE INCIDENCIA DELICTIVA, PARA LA ADECUADA TOMA DE DECISIONES.

1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4) 0 0 (1) v} 0 &) 0 0 )] 0 0 ()
2 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 [} 0 1 0 0 1 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4} 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 n 0 0 (1)
3- ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO DE LOS INDICES DELICTOS. REPORTES DE 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INCIDENCIAS 5 i : : : ; g : : 1 : : -
(3) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1) (1) n
4 - ELABORAR ANALISIS ESTADISTICOS DE ESTRATEGIAS OPERATIVAS. ANALISIS 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 0
(12) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4} (4) )
5 - GENERAR REPORTES DE SEGURIDAD PUBLICA CON INFORMACION DE REPORTE 12 1 1 1 e 1 7 1 7 -
FUENTES INTERNAS Y EXTERNAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO. ESTADISTICO i : A : : 1 ; 1 i 1
(3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1
= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(CH] 0 0 (@] 0 0 {1 0 0 1
Meta: 7 - ELABORAR UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DEL EQUIPO TECNOLOGICO, DE COMUNICACION Y SISTEMAS DE INFORMACION, PARA SU EFICAZ FUNCIONAMIENTO, QUE PERMITA GENERAR INFORMACION, CLARA, OPORTUNA Y VERAZ.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

T- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) 0 0 (1) 0 0 {13 0 0 o

7. REALIZAR MANTENIMIENTOS DE DETECCION DE NECESIDADES DEL MANTENIMIENTO 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1
EQUIPO TECNOLOGICO. 3 5 : : E 2 : : - :
1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 - ELABORAR PLANES DE TRABAJO DE LA SISTEMATIZACION DE PLAN DE 4 1 ] ) 3 A T = . =

HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA DESARROLLADAS POR MEDIO DE LAS TRABAJO x . i

TECNOLOGIAS DE INFORMACION 0 1 0 1 0 0 0
@ (1) 1)\ 0 0 0 0 0 0 0 0

56 5

7 - PROPORCIONAR MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS A LAS TECNOLOGIAS BITACORA
DE INFORMACION, COMUNICACION, ENLACES MICROONDAS Y SISTEMASDE
VIDEO VIGILANCIA INTERNA. a

¥ais 1
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 062 - PRESERVACION DEL ORDEN Y LA VIOLENCIA
Meta: 12 - FORTALECER LA SEGURIDAD PUBLICA EN COLONIAS DE ALTA INCIDENCIA, ATENDIENDO AL LLAMADO GIUDADANO

1 2 3 - 5 6 7 8 ] 10 " 12
T-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. REPORTE 4 0 0 7 0 3 1 ) ) g = 5
¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 0] 0 0 o)) 0 0 1) 0 0
3 SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 3 ) 7 5 = . = 5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4} 0 0 1) 0 0 1 0 0 {1) 0 0
3- IMPLEMENTAR OPERATIVOS DE VIGILANCIA EN LA ZONA URBANA DEL OPERATIVO 5,520 468 430 468 453 468 453 468 468 453 468 455
MUNICIPIO.
4,580 475 463 535 513 537 544 531 511 471 0 0
(940) 7 33 67 80 69 91 63 43 18 (488} {455)
7 - IMPLEMENTAR OPERATIVOS DE "VALLE SEGURO" EN LA ZONA VALLE OPERATIVO 695 23 20 58 28 106 110 89 90 76 30 45
DEL MUNICIPIO.
780 79 75 79 81 112 86 93 20 85 0 0
85 56 55 21 53 6 (24) 4 0 9 (30 45)
5 REALIZAR RECORRIDOS DE VIGILANCIA POR MEDIO DE LA POLICIA RECORRIDO DE 372 31 31 3 31 31 31 en Y] 31 31 e
CICLISTA EN EL PRIMER SECTOR DE LA CIUDAD. VIGILANCIA
279 31 31 kY| 31 31 31 31 3 31 4 0
{93) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (31) @1
& - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 i ] - 5 5 . 5 5
0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4} 0 0 {1 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0
5 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 i) . 5 % 3 = 7
o)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4) 0 0 M 0 0 m 0 0 Kh 0 0
7o 73 - ATENDER AL LLAMADO CIUDADANO APLIGANDO LA NORMATIVIDAD VIAL PARA AYUDAR A INHIBIR LOS ACCIDENTES DE TRANSITO.
T- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. REPORTE 4
0
4)
5 _SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 1
0
4
T-VIGILAR LAS PRINCIPALES VIALIDADES INHIBIENDO POSIBLES OPERATIVO 1,040
ACCIDENTES VIALES.
—‘—k
; 261)
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 062 - PRESERVACION DEL ORDEN Y LA VIOLENCIA
Meta: 13 - ATENDER AL LLAMADO CIUDADANO APLICANDO LA NORMATIVIDAD VIAL PARA AYUDAR A INHIBIR LOS ACCIDENTES DE TRANSITO.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
3-LLEVAR A CABO REUNIONES CIUDADANAS EN PROTECCION AL MEDIO REUNION 96 9 8 8 7 8 8 8 8 8 7
AMBIENTE. 129 8 24 22 13 15 13 8 1 15 0
33 (1) 16 14 6 7 5 0 3 7 7
5- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0
- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4} 0 0 1) 0 1] n 0 0 (1) 0
- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0
k4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
“ 0 0 (1) 0 0 0] 0 0 m 0
Meta: 14 - REFORZAR LA VIGILANCIA CON OPERATIVOS DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS MEDIANTE ESTRATEGIAS FOCALIZADAS PARA LA DISMINUCION DE LA INCIDENGIA DELICTIVA.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. REPORTE 4 ¢ 0 1 ¢ 0 1 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0 (i 0 0 0 0
) 0 0 (1} 0 0 ) 0 0 1 0 0
2. SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) 0 0 (1) 0 0 1) 0 0 (1) 0 0
3- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 ] 0 0 1 0 0 1 0 0
0 0 0 (] 0 0 0 0 0 0 0 0
(4) 0 0 ) 0 0 Il 0 0 (1} 0 0
7-LLEVAR A CABO OPERATIVOS ESPECIFICOS CON INFORMACION OPERATIVO 317 27 24 27 26 27 26 27 27 26 27 26
DELICTIVA. 237 27 24 27 26 27 26 27 27 26 0
(80) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (27)
5-REFORZAR LOS OPERATIVOS CON LA UNIDAD CANINA K9. OPERATIVO 317 27 24 27 26 27 26 27 27 26 27
237 27 24 27 26 27 26 27 27 26 0
(80 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 (27)
& - REALIZAR OPERATIVOS ESPECIALES DE VIGILANCIA POR MEDIO DE OPERATIVO 317 27 24 27 26 27 26 27 27 26 27
DRONES. 237 27 24 27 26 27 26 27 27 26 0
(80) 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 (27}
7-INSTALAR OPERATIVOS CON LA UNIDAD MOVIL EN ZONAS CON ALTA OPERATIVO 317 27 4 27 26 27 26 27 27 26 27
INCIDENCIA DELICTIVA. )
27X 27)
é} /éw ]
——
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 062 - PRESERVACION DEL ORDEN Y LA VIOLENCIA

Meta: 14 - REFORZAR LA VIGILANCIA CON OPERATIVOS DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS MEDIANTE ESTRATEGIAS FOCALIZADAS PARA LA DISMINUCION DE LA INCIDENGCIA DELICTIVA

1 2 3 4 5 [ 7 8 ] 10 11 12
8 - DESARROLLAR OPERATIVOS DE INVESTIGACION DELINCUENCIAL. OPERATIVO 317 27 24 27 26 27 26 27 27 26 27 26 27
237 27 24 27 26 27 26 27 27 26 0 0 0
(80) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 (26) @7}
9 - SEGUIMIENTQ AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
o
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4 0 0 6] 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 (1
10 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 a 0 1 0 0 1
o]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4} 0 0 in 0 0 6} 0 0 6] 0 0 )]
11 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 7 0 0 1 0 0 1
o]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4} 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 (1

Programa: 063 - PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO

Meta: 15 - CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LAS Y LOS AGENTES CON BASE EN EL CUMPLIMIENTO DE LINEAMIENTOS DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO PARA CONDUCIRSE DE MANERA PROFESIONAL EN

EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS.

i 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 3 ) o r 0 5 - 5 5 —
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0
4} 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 1 0 0 [
2 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 [} 1 0 0 1 0 0 1
] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
{43 0 0 {1) 0 0 (1) 0 0 (1 0 0 O]
3 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 1,245 156 156 156 156 156 156 156 153 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
(1,245) (156) (158) (156) (156} (158) {156) (156) {153) 0 0 0 0
4- CAPACITAR A LAS Y LOS AGENTES EN COMPETENCIAS BASICAS DE LA AGENTE 593 0 0 1 0
FUNCION POLICIAL. . > . . i g e 3¢
208 0 0 0 0 0 0 0 0 208 0 0 0
(385} 0 0 n 0 0 0 0 0 153 {214) 219 (104)
5. CAPACITAR A LAS Y LOS AGENTES DEL ESTADO DE FUERZA DE LA AGENTE 1,186 156 156 156 136
CORPORACION EN LOS TEMAS DE PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL = " - e p 4
Y MARCO LEGAL. 1,308 0 57 362 201 272 252 93 71 0 0 0
65 136 115 (63) (82) 0 0 0

ASESORIA

6 - PROPORCIONAR ASESORIA NUTRICIONAL A LAS T LOS AGENTES
CORPORACION Y SUS FAMILIARES DIRECTOS.
h\\

i
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 063 - PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO
Meta: 15 - CAPACITAR Y ACTUALIZAR ALAS Y LOS AGENTES CON BASE EN EL CUMPLIMIENTO DE LINEAMIENTOS DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO PARA CONDUCIRSE DE MANERA PROFESIONAL EN EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
7 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 [} 0 1 0 0 1
= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4} 0 0 o 0 0 1) 0 0 (1)
8 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1
> 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(4) 0 0 {1 0 0 {1 0 0 {1
Meta: 16 - EVALUAR A LAS Y LOS AGENTES EN SU ACTUAR, BAJO VALORES Y PRINCIPIOS ACORDES A LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES GRDENES DE GOBIERNO.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

T- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4} 0 0 (1 0 0 (1) 0 0 {1

2- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4- EVALUAR ALAS Y LOS AGENTES EN SU DESEMPENO EN LA OBTENCION AGENTE 594 0 0 0 198 198 198 0 0 0
DEL CERTIFICADO UNICO POLICIAL (CUP). 617 0 & 0 o o o8 254 o 28
23 0 0 0 (198) {198) 100 254 27 38

5. EVALUAR PSICOLOGICAMENTE A LAS Y LOS AGENTES GARANTIZANDO AGENTE 1,290 280 560 450 0 0 0 0 0 0
EbEE;gEN DESEMPENO EN EL SERVICIO Y LA PORTACION DE ARMA DE 1,356 < i 204 o 37 o0 S i 29
66 (239) 257 (158) 22 37 100 2 14 29

6 - COADYUVAR CON LA INSTANCIA ESTATAL CORRESPONDIENTE EN LA AGENTE 100 0 0 0 0 0 50 0 0 0
INCORPORACION DE NUEVOS AGENTES, 31 o 0 i 0 : . o 5 25
(89) 0 0 0 0 1 {50) 0 5 25

7- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 ] 1 0 0 i 0 0 1
i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 4} 0 0 0 o]

8 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 0 0 0 i) 0 1
0 o 0 0 0 , 0
0 0 0 0 %n

bl \
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

TESORERIA MUNICIPAL

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Programa: 063 - PROFESIONALIZACION ¥ DESARROLLO POLICIACO
. T
Meta: 17 - CONCIENTIZAR A LA POBLACION EN CULTURA VIAL, MEDIANTE CAMPARAS DE DIFUSION Y CAPACITACION PARA LA REDUCCION DE LOS ACCIDENTES DE TRANSITO LD\
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 7 ) 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4) 0 0 ) 0 o ) 0 0 ™) 0 0
2- CAPACITAR A LA POBLACION EN EL USO RESPONSABLE DE UN PERSONA 462 37 39 70 7
VEHICULO MOTOR. CAPACITADA 0 39 37 37 36 10 39 39
563 46 51 68 49 42 71 99 62 75 0 0
101 9 12 28 9 3 34 62 26 35 (38) (39)
3- BRINDAR CAPACITACIONES DE CULTURA VIAL AL SECTOR PRIVADO CAPACITACION 3 1 [ 1 0 1 0 1 0
INTERESADO. 7 5 7
15 Q 4 1 2 1 2 4 1 0 0 0
9 {1) 4 0 ? 0 2 3 1 ) 0 (1)
Z- DIFUNDIR BOLETINES DE CULTURA VIAL A LA POBLACION. BOLETIN 15 1 1 7 3 I 7 = 3
INFORMATIVO g L h
20 1 3 1 4 3 3 2 0 3 0 0
5 0 2 0 2 2 2 0 (1 2 1 1
5. SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 7 0 0
0
: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4} 0 o (1) 0 0 {1 0 0 &) 0 0
Programa: 174 - CONSTRUCCION PARA LOGRAR LA IGUALDAD DE GENERO
Meta: 18 - IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE INSTITUCIONALIZAGION PROGRESIVA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DENTRO DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 "
7- DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES DE LOS SERVIDORE PUBLICOS DELA  DIAGNOSTICO 1 0 1 ) 3 ) 5 = . = -
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL PARA LOGRAR LA 0
IGUALDAD DE GENERO. 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 - IMPARTIR PLATICAS INFORMATIVAS Y DE SENCIBILIZACION SERVIDOR 450 0 ) 0 3
FOMENTANDO LA EQUIDAD DE GENEROQ EN EL PERSONAL DE LA PUBLICO 5o 50 50 50 50 50 50
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. 216 0 0 0 0 0 18 0 0 198 0 0
{234) 0 0 0 {50} {50) {32) (50) (50) 148 {50} {60}
3 - ELABORAR BOLETINES INFORMATIVOS DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES BOLETIN 10 0 0 1 1 1 1 7 1 =
PUBLICOS EN EL TEMA DE EQUIDAD DE GENEROS. INFORMATIVO i .
7 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (1) 1)
Programa: 177 - PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA
Meta: & - REALIZAR ACCIONES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EVITAR CONDUCTAS ANTISOCIALES QUE LLEVEN A LA COMISION DE UN DELITO O FALTA ADMINISTRATIVA m
4 5 6 7
0 0 1 0
0 0 0 0
0 0 (1} 0

16/10/2023 16.00.
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 177 - PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA
Meta: 8 - REALIZAR ACCIONES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EVITAR CONDUCTAS ANTISOCIALES QUE LLEVEN A LA COMISION DE UN DELITO O FALTA ADMINISTRATIVA.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 A ] T ) 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 M 0 0
3- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 5 ) 1 5 5
0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0
(4) 0 0 (1) 0 0 {1} 0 0 (1 0 0
4 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4) 0 0 ) 0 0 1) 0 0 44 0 Q
5- REALIZAR PLATICAS DE PREVENCION EN LA COMISION DE LOS DELITOS PLATICA 295 26 26 26 31 3 5 31 31 Y] 76 25
PROMOVIENDO LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL PROGRAMA
MULTIAGENCIAL FUERZA ROSA. 307 25 54 28 ar 24 33 30 35 41 0 0
12 1 28 2 6 7 28 &} 4 10 (26) {26)
& - REALIZAR REUNIONES DE ACERCAMIENTO CON LA COMUNIDAD, REPORTE 165 10 10 20 10 15 20 20 15 15 15 10
PROMOVIENDO LA DENUNCIA CIUDADANA Y APOYANDO EN LA
RESOLUCION DE CONFLICTOS, 258 14 57 33 36 21 4 15 18 23 0 0
3 4 47 13 26 6 21 (5) 3 8 {15) (10}
7 - IMPARTIR PLATICAS INFORMATIVAS SOBRE EDUCACION VIAL, LA REPORTE 12 1 1 1 1 2 1 1 0 1 1 1
PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRANSITO Y LA COMISION DE FALTAS AL
REGLAMENTO DE TRANSITO MUNICIPAL EN LAS EMPRESAS Y 14 0 3 B 1 1 3 1 1 0 o 0
COMUNIDADES 2 (1} e 3 0 {1) 2 0 (1) N
8 - REALIZAR TALLERES SOBRE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL EN LA TALLER 60 3 6 5 5 G 5 i 5 5
PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRANSITO DE LOS ENTORNOS
ESCOLARES . 53 4 11 12 1 4 10 1 10 0
7 {2 5 6 (5) @ - (3) 4 {6)
9 - RECUPERAR ESPACIOS PUBLICOS PROMOVIENDO LOS ENTORNOS ESPACIO 24 2 2 2 2 2 2 2 > >
SEGUROS. RECUPERADO
23 2 2 5 2 4 3 1 2 0
(1) 0 0 3 ] 2 1 m 0 2)
10 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0
0
0 0 0 0 0 0 0 0
4} 0 1] (1) 0 0 (1) 0
11 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 3 7 5
o]
0 0 0 0 0 0 0 0
) 0 0 (1 0 0 &) 0
12 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 [ 1 0 0 1 0
T e wa-,; 0 0 0
0 0 Jo A 0

FEn Ay,

‘-nu.nn,;-_ X
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AYUNTAMIENTO DE MEXICAL|
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 177 - PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA

Meta: 8 - REALIZAR ACCIONES PREVENTIVAS DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EVITAR CONDUCTAS ANTISOCIALES QUE LLEVEN A LA COMISION DE UN DELITO © FALTA ADMINISTRATIVA.

1 - 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
13 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
0
0 (o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
) 0 0 M 0 0 ") 0 (] 0 0 0 i)
Meta: 9 - ASISTIR A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR ¥ DE GENERO DE FORMA INTEGRAL Y OPORTUNA, SALVAGUARDANDO SU SEGURIDAD FISICA Y EMOCIONAL.
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 1 12
1-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES, REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0
4} 0 1] (1 0 0 &) 0 0 {1 0 0 &)
2 - BRINDAR ORIENTACION PSICOLOGICA Y LEGAL A LAS VIGTIMAS DE PERSONA 1,290 85 85 85 115 15
VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO. ATENDIDA 1 15 115 115 115 115 115 115
1,462 84 175 194 163 176 242 155 136 137 0 0 0
172 n 90 109 48 61 127 40 21 22 {115) {115) (115)
3 - CAPACITAR A PERSONAS CON TALLERES Y/O PLATICAS PREVENTIVAS PERSONA 3,980 0 0 790 0
s 1I
DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO. CAPACITADA . 200 0 0 1.200 0 0 790
3,493 102 1,216 87 427 108 257 244 564 488 0 0 0
(487} 102 1,216 (703) 427 108 {943) 244 564 {712) 0 0
4 - DAR SEGUIMIENTO A LOS CASOS ATENDIDOS DE LAS VICTIMAS DE SEGUIMIENTO 1,380 115 115 115 115 5
VIOLENCIA FAMILAR Y DE GENERO. % ki ¥ i b g e
1,157 100 142 194 125 136 131 96 121 112 0 0
(223} (15) 27 79 10 21 16 (19) 6 3 (115) (115)
5- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
o]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 (1) 0 0 (1} 0 0 m 0 0
Meia: 10 - ATENDER A PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD, AS| COMO ALAS V103 ADOLESCENTES QUE COMETAN FALTAS ADMINISTRATIVAS.
i 2 3 4 5
1 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES, REPORTE 4 0 0 1 0 3
0 0 0 0 0 o
“} 0 0 (1 0 0
2- ATENDER A LAS Y LOS ADOLESCENTES INFRACTORES DANDO PERSONA 40 0 5 5 5 3
SEGUIMIENTO EN LAS INSTANCIAS ESPECIALIZADAS,
30 0 5 5 5 5
(10) 0 o9 0 0 0
3 - IMPARTIR TALLERES DE PREVENCION A LOS PADRES Y TUTORES DE TALLER 35 3 3 4 4 3
ADOLESCENTES FORTALECIENDO LOS LAZOS FAMILIARES. 45 :
4 4
Y, /V 3 U L0 0 0 1 ﬂ
{ . .

Wi

i

rptAvancec{ccionMensual
7

' pagina 11 de 12




AYUNTAMIENTO DE MEXICAL]
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2023

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 177 - PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA
Meta: 10- ATENDER A PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD, AS| COMO A LAS ¥ LOS ADOLESCENTES QUE COMETAN FALTAS ADMINISTRATIVAS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
4 - BRINDAR ATENCION PSICOLOGICA A LAS Y LOS ADOLESCENTES. ASESORIA 210 21 21 21 21 21 0 21 21 21 21 21
176 22 22 22 22 22 0 22 22 22 [ 0
(34) 1 1 1 1 1 0 1 1 1 21) 21}
5 - PROPORCIONAR PLATICAS DE PREVENCION DEL DELITO ¥ LA CULTURA PLATICA 210 21 21 21 27 57 ]
DE LA LEGALIDAD EN LA COMUNIDAD ESCOLAR, 21 21 21 21 21
189 21 21 21 21 21 21 21 21 21 (o 0
21) 0 0 0 0 0 21 0 0 0 (21) (21)
6 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
le]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 1) 0 0 1) 0 0 1) ] 0
Meta: 11 - PROMOVER REUNIONES DE PARTICIPACION CON LA COMUNIDAD EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA PARA LOGRAR ENTORNOS SEGUROS.
1 2 3 4 5 6 g 8 9 10 1 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES, REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
{4) 0 0 (1) 0 0 (M 0 0 {1 0 0 (1)
2- REALIZAR ACTIVIDADES CON LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL Y MINUTA 40 P) P 2 Z 3 P 3
CIUDADANIA EN GENERAL, : : ; 5 x
30 4 4 4 4 4 4 g 0 4 0 0 0
{10) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4} (4} @)
3 - FORMAR Y RENOVAR REDES CIUDADANAS PROMOVIENDO ENTORNOS  RED CIUDADANA 30 3 3 3 3 3 3 2
SEGUROS. . - : . 1
24 3 3 3 3 3 3 3 ] 3 0 0 0
(6} 0 0 0 0 0 0 1 0 0 (3} (3) 8]
4 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
o
0 0 0 0 0 [} 0 0 0 0 0 0 0
4) 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 (1) 0 0 (1)

\ ; fr
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REPORTE DE INDICADOR 2023

- GOBIERNO
| DEMEBEMICALS
Nombre: PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD EN ESTRATEGIAS OPERATIVAS
Atencién: [XJMunicipio [ ] ciudad [ ]valle []5san Felipe
Liga al PMD: 1 - MEXICALI SEGURO Y EN PAZ

1.4 - CAPACIDADES TECNOLOGIA E INTELIGENCIA POLICIAL
1.4.2 - Sistema municipal de videovigilancia e inteligencia policial

Programa: SISTEMA TEGNOLOGICO DE INTELIGENCIA POLICIACO

Dependencia/Entidad: 06 - SEGURIDAD PUBLICA - 1000
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Interpretacion: A MAYOR RESULTADO DEL INDICADOR, ES MAYOR SERA LA
EFECTITVIDAD EN LAS ESTRATEGIAS OPERATIVAS.
Meta:
ENERO-MARZO| ABRIL-JUNIO -[ JULIO-SEP - OCT-DIC - Constante
- Avance Avance Avance Avance
META 30 30 30 30 30.0
RESULTADO 38.4 | 128.2%] 13.7 | 45.5% | 12.6 | 42.0% 0.0 | 0.0% 256 72.0%
Meta Anual: 30 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral
Grafica de Indicador
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% REPORTE DE INDICADOR 2023
I{ GOBIERNO
DE MEXICAL

Desglase de varlables con valores capturades al ultimo perlada

CLAVE . DESCRIPGION
i " PEEO. ' PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD GE ESTRATEGIAS QPERATIVAS ; “ 38,
:  DDPE | DETENIDOS POR DELITO EN EL PERIODO EVALUADO 7,108,00 6,584.00
DETENIDOS POR DELITO EN EL PERIODO PREVIO AL EVALUADO 513400 S sEan00

Férmula:

PEEQ= ((DDPE/DDPPE).1)*100



REPORTE DE INDICADOR 2023

4 GOBIERNO
DEMEXICALI
Roniome: PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD DEL CUERPO POLICIACO
Atencién: [X] Municipio [Jciudad [ Jvalle [ ]san Felipe
Liga al PMD: 1 - MEXICALI SEGURO Y EN PAZ

1.4 - CAPACIDADES TECNOLOGIA E INTELIGENCIA POLICIAL
1.4.3 - Creacion de la Unidad de Analisis, Investigacion e Inteligencia

policial
Programa: SISTEMA TEGNOLOGICO DE INTELIGENCIA POLICIACO

Dependencia/Entidad: 06 - SEGURIDAD PUBLICA - 1000
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Interpretacion: A MAYOR RESULTADO DEL INDICADOR, MAYOR NUMERO DE
DETENCIONES REALIZADAS.
Meta:
ENERO-MARZO ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Constante
; - Avance Avance Avance Avance
META 30 30 30 30 90.0
RESULTADO 83.8 | 279.3% [ 27.7 | 92.4% [71.5 | 238.3%| 0.0 | 0.0% 61.0 | 67.8%
Meta Anual: 90 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral
Grafica de Indicador
PORCENTAIJE DE EFECTIVIDAD DEL CUERPO POLICIACO
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M REPORTE DE INDICADOR 2023
§- GOBIERNO
] DEMEXICALI

Desglose de variahles con valores capturadas al ultimo perioda
ey o e —— RS

 DESCRIPCION

- NUMERG DE DETENIDOS EN EL PERIODO EVALUADO A
NDDPE | NUMERQ DE DENUNCIAS POR DELTO EN EL PERIODO SVALUADG

[ 7Ech | PORCENTAJE DE LA EFECTIVIDAD POLICIACA.

Férmula:

ECP=(NDPE/NDDPE}*100



REPORTE DE INDICADOR 2023

4 GOBIERNO
DEMEXICALI
Nombre: PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD DE LAS UNIDADES DE
PREVENCION
Atencién: [XIMunicipio  [__]Ciudad [Jvale []san Felipe
Liga al PMD: 1 - MEXICALI SEGURO Y EN PAZ

1.2 - PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO
1.2.2 - Impulso a la prevencion de la violencia en las escuelas

Programa: PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA

Dependencia/Entidad: 06 - SEGURIDAD PUBLICA - 1000
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Interpretacion: A MAYOR RESULTADO DEL INDICADOR, MAYOR EFECTIVIDAD DE
LOS PROGRAMAS DE PREVENCION UNAPEY, uvi, EV, PC, PCOM, VC.
Meta:
ENERO-MARZO ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Constante
- Avance Avance Avance Avance
META 95 95 95 95 95.0
RESULTADO 190.0 | 200.0%[412.5 | 434.2%[99.4 | 104.6%]| 0.0 | 0.0% [34.0 | 246.3%
Meta Anual: 95 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador ;
PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PREVENCION
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REPORTE DE INDICADOR 2023

| GOBIERNO
DE MEXICALI

Desglose de varlahles con valores capturados al ultime perlodo

EFEC‘INIDAD DELA UNIDAD DE ATENCIIf}N A PERSONASWLN!ER\BLES

i EFECTMDAD DE LA UNIDAD CON‘IRA LA VIOLENCIA FAMILIAR

] EiECTNIDAD DELA HNIDMJ DE FROX)MIDAD CIUDADANA

EFECTMDAD DE Li\ UN!DAD DE EDUCACIﬁN \i‘b\l.

reroroye g

EFECTMDAD I}E A UNISAD DE PROV{:'CTOS COMUN]TMIDS

j EFECHVEOAD DE LA UNiDAD De VlNCULAC‘IGN CaN LACOMUNIDAD

Férmula:

PEUP=€IEUVC*ELM+EUNAPEV&EUP&EUPCOM&UEWGI




REPORTE DE INDICADOR 2023

GOBIERNO
oy, DEMEXICALI
Nombre: PORCENTAJE DE EFICIENCIA EN LA ATENCION A LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO
Atencién: [XIMunicipio [ ] Ciudad [Jvalle [ ]san Felipe
Liga al PMD: 1 - MEXICALI SEGURO Y EN PAZ

1.2 - PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO
1.2.3 - Consolidacion del programa interinstitucional Fuerza Rosa

Programa: PREVENCION DEL DELITO Y PROXIMIDAD CIUDADANA

Dependencia/Entidad: 06 - SEGURIDAD PUBLICA - 1000
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Interpretacion: A MAYOR RESULTADO DEL INDICADOR, MAYOR LA EFECTIVIDAD EN
LA ATENCION DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO
Meta:
ENERO-MARZO| ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Constante
- Avance Avance Avance Avance
META 100 100 100 100 100.0
RESULTADO 0.0 | 0.0% |-100.0 | -100.0{-100.0 | -100.0] 0.0 | 0.0% 0.0 | 0.0%
% %
Meta Anual: 100 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
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. REPORTE DE INDICADOR 2023
GOBIERNO
DEMEXICALI

Desglose de varlables con valores capturados al ultima perlodo

nsscruwdu

HCENTNE DE EFECTIVIDAD EN LAA'EENCIﬁN AWC“MAS DE WCLENCIA FAMILIAR YDEG ERD :

‘ NUMERD DE LLAMADAS ATENDIDAS POR VLOLENC[A FAMILL‘\R Y GENEHD

505.00 ;

881,00 |

P

TO'I’AL DE PERSCINAS ?«TENDIDAS PORVICI{ENCIA FAMIHAR\' DE GQNEHO DELPERIDDO e

L
-2,853,00

- 629,00
Férmula:

PEAWFG=(NLAVFG/TPAVFGP)-1)*100




REPORTE DE INDICADOR 2023

PORCENTAJE DE DISMINUCION DE ACCIDENTES VIALES

Atencién: [X]Municipio  [__]Ciudad [Jvalle []san Felipe

Liga al PMD: 3 - MEXICALI CRECE
3.7 - MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
3.7.1 - Programa integral de seguridad vial

Programa: PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOI

Dependencia/Entidad: 06 - SEGURIDAD PUBLICA - 1000
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

-Interpretacion: A MAYOR PORCENTAJE DE DISMINUCION, MAYOR SEGURIDAD VIAL
EN EL MUNICIPIO DE MEXICALI.
Meta:
ENERO-MARZO ABRIL-JUNIO -] JULIO-SEP - OCT-DIC - Constante
- Avance Avance Avance Avance
META -5 -1.5 -1.5 -1.5 -1.5
RESULTADO 3.2 | -214.4% |14.8 | -988.3%] 3.5 [ =233.5861 0.0 1-0:0% | 7.2 | -480.0%
Meta Anual: -1.5 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral
Grafica de Indicador
PORCENTAJE DE DISMINUCION DE ACCIDENTES VIALES
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REPORTE DE INDICADOR 2023
GOBIERNO
DE MEXICALI

Desglose de varlables con valores capturados al ultime periodo

- PERIODOD

PORCENTAIE OF DISMINUCION ACCIDENTES ViALES

1483

¢ ACCIDENTES VIALES DEL PERIODO ACTUAL 706.00 821,00

. ACCIDENTES VIALES REGISTRADOS DEL PERIODO ANTERIOR - * CIEB00 o psmo

Férmula:
PDAV=(AVIAVP)-1)¥100



REPORTE DE INDICADOR 2023

4 GOBIERNO
£%3 DE MEXICALI

Nombre: PORCENTAJE DE LA DISMINUCION DEL iNDICE DELICTIVO
Atencién: [XIMunicipio [ ]ciudad [Jvalle []san Felipe
Liga al PMD: 1 - MEXICALI SEGURO Y EN PAZ

1.1 - PROXIMIDAD Y VINCULACION
1.1.1 - Disminucion del tiempo de respuesta ante las emergencias

Programa: PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOl

Dependencia/Entidad: 06 - SEGURIDAD PUBLICA - 1000
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Interpretacion: : A MAYOR PORCENTAJE DE DISMINUCION DEL INDICADOR, MAYOR

LA EFECTIVIDAD POLICIAL EN LA DISMINUCION DEL iNDICE

DELICTIVO.
Meta:

ENERO-MARZO| ABRIL-JUNIO - JULIO-SEP - OCT-DIC - Constante
- Avance Avance Avance Avance
META -5 -5 -5 -5 -5.0
RESULTADO 139 | -277.9%] 6.2 | -123.5% | 5.2 | -104.0% 0.0 | 0.0% 8.4 | -168.0%
Meta Anual: -5 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
PORCENTAJE DE LA DISMINUCION DEL INDICE DELICTIVO
D o Mo st o e s D

12 e

18]
E‘
z
Ll
[
o
o
o

0%

ENERO-MARZD ABRIL-JUKIO JULIO-SER OCT-DIC Meta Anual




REPORTE DE INDICADOR 2023
GOBIERNO
DEMEXICALS

Desglose de variables con valores capturados al ultimo perlado

190 | Pt oot 8 ‘-mou'fi

8.483.00 842800 ' {
DENUNGIAS pun BELYTO DEL PERIODO PREVIO AL s\muauo

9,208,00

744800
Férmula;

PDID={{DDPE/DDPPES1)*100



