AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 000 - ADMINISTRATIVO

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA Y PARTICIPACION CIUDADANA, EL
ORDEN, LA TRANQUILIDAD Y LA ARMONICA CONVIVENCIA MEDIANTE ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y OPERATIVAS ACTUANDO EN UN MARCO DE ESTADO DE DERECHO.

PROPOSITO LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES SE ADMINISTRAN Y SE EJERCEN DE
MANERA OPTIMA Y TRANSPARENTE CONTRIBUYENDO AL LOGRO DE LOS RESULTADOS
INSTITUCIONALES Y AL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS.

_ PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA it ! : : PRESUPUESTO DE EGRESOS B
_cAPiTULO T | £ s - - DESCRIPGIONCAPITULO - L ; - . f;\LI!TORIZADC.) INICIAL A ;\'/IO.DIFICADO DEYENGARO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $49,761,441.15 $ 49,761,441.15 $9,189,174.58
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS : $8,767,323.00 $8,767,323.00 $1.036,837.18
30000 SERVICIOS GENER/Ei/ '\ $ 13,616,460.50 $ 16,020,460.50 $2,369,178.5

/
/ 2

J. ALEJ/\NDRO O /TOR ES JONA ROSAS MOLINA

RES ONSABIEEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL PRIMER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 000 ADMINISTRATIVO
UNIDAD RESPONSABLE: 006 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
ACTIVIDAD
253 APOYAR EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS
1 META ] | UNIDAD DE MEDIDA | ———pr, —AmrOrmEeon METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
DAR SEGUIMIENTO A LOS CONTROLES ADMINISTRATIVOS ESTABLECIDOS PARA EFICIENCIA % o 1 2 G 3 2
OPTINIZAR EL USO DE LOS RECURSOS DE LA DEPENDENCIA, CONTRIBUYENDO A LA PROGRAMATICA Prog | Real | Prog. | Real | Prog, | Rea | Prog, | Real
MEJORA DE LAS FINANZAS PUBLICAS, PRESUPUESTAL 90 €8 90 0 90 0 90 o
453 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS
MARZO HAY ACCIONES QUE NO SE PUDIERON CUMPLIR DEBIDO A QUE SEGUIMOS TRABAJANDO CON PROTOCOLOS POR CONTIGENCIA, ESCUELAS CERRADAS, GRUFOS REDUCIDOS, CANCELACION DE EVENTOS, Y EN EL TEMA
PRIMER PERIODO PRESUPUESTAL SE HICIERON ASGNACIONES DE RECURSOS PARA LICITACIONES LAS CUALES AL ESTAR APENAS EN INICIO EL RECURSO SE TIENE QUE DEJAR HASTA QUE SE FINIQUITEN LOS CONTRATOS
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“AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 001 - GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

FIN CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA Y PARTICIPACION CIUDADANA, EL
ORDEN, LA TRANQUILIDAD Y LA ARMONICA CONVIVENCIA MEDIANTE ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y OPERATIVAS ACTUANDO EN UN MARCO DE ESTADO DE DERECHO.

PROPOSITO LAS POLITICAS PUBLICAS SON EFECTIVAS Y GARANTIZAN LOS SERVICIOS PUBLICOS CON
CALIDAD Y CALIDEZ MEJORANDO EL BIENESTAR CIUDADANO.

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA - ’ : _ e S Lo A e R 20k
CAPITULO ' _ 7 DESCRIPCION CAPITULO .+ = e e DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $ 161,791,606.84 $ 161,006,788.42 $ 27,363,602.59
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 163,000.00 _m $ 163,000.00} $ 893.00
30000 SERVICIOS qum $ 631,600.00 $ 631,600.00 $ 160,637.47

J. A[EJANDRO O%A TOF RES _ : J. ALE ANDRO OJAT &/

RESEON |E DEL B0 RESPON #W
£ 7
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL PRIMER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 001 GESTION Y CONDUCCICN DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

UNIDAD RESPONSABLE: 001 OFICINA DEL TITULAR DE LA DSPM

ACTIVIDAD -

254 PROGRAMAR, ORGANIZAR, COORDINAR, SUPERVISAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES A CARGO DE LA DEPENDENCIA,ASI COMO COADYUVAR

CALENDARIZACION
L META UNIDAD DE MEDIDA I—-——w.—m T = METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE

GCOORDINAR Y DIRIGIR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS INFORME DE ACTIVIDADES 12 8 1 2 1

COADYUVAR EN EL LOGRC DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN MUNICIPAL 3 3 3 0
DE DESARROLLO.

411 CALIDAD EN LOS SERVICIOS
PRIMER PERIOCDO MARZO SE REALIZO EL INFORME DE ACUERDQ A LOS RESULTADOS DE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA DSPM

| 3 4
CORRESPONDIENTES A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, AS COMQ Prog. l Reaf Prog. | Real { Prog. l Real J Prog. I Real
3 ]

3 [
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 060 - PLATAFORMA TEGNOLOGICA, SISTEMA DE INFORMACION Y REI

FIN CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA Y PARTICIPACION CIUDADANA, EL
ORDEN, LA TRANQUILIDAD Y LA ARMONICA CONVIVENCIA MEDIANTE ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y OPERATIVAS ACTUANDO EN UN MARCO DE ESTADO DE DERECHO.

PROPOSITO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN OPTIMAS CONDICIONES QUE
COADYUVAN EN LA SISTEMATIZACION Y REGISTRO DE INFORMACION QUE SIRVE COMO

INSTRUMENTO PARA LA IDENTIFICACION DE ZONAS QUE REPORTAN SUCESOS DELICTIVOS,
LOGRANDO ATENCION MAS OPORTUNA DE

PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PRESUPUESTO DE EGRESOS
" CAPITULO - Sl S “. .. DESCRIPCION CAPITULO " . e, - e DEVENGADO AL TRIVESTRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $4,034,133.18 $4,034,133.18 § 743,132.71
20000 MATERIALES Y SUM!NI?"ROE'\ $ ©55,000.00 $ 955,000.0 $ 57,159.4€)
30000 | SERVICIOS GENERel{ES { $ 638,855.00 $ 638,855.0C $ 0.0
/i \
J. ALEJANDRO LQRAITORRES LUIS M EZ CORRAL
el e,
REW? %M’O RESPONSABLE DEL PROGRAMA

]
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL PRIMER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

PROGRAMA: 060 PLATAFORMA TEGNOLOGICA, SISTEMA DE INFORMACION Y RE!

UNIDAD RESPONSABLE: 005 CENTRO ESTRATEGICO
ACTIVIDAD

35 Proveer de informacion para la evaluacion de resultados,disefio de estrategias y comportamientode indices delictivos
T
META { UNIDAD DE MEDIDA | e Lo METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE

ANALIZAR LA INFORMAGION PROPORGIONADA POR LGS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS DIAGNGSTICO g 3 I I8 F] T 3 T 4

EN SEGURIDAD PUBLICA, A TRAVES DE LAS HERRAMIENTAS ESTADISTICAS DE Prog. [ Real I Prog. | Real | Prog. [ Real [ Prog. [ Real

INCIDENCIA DELICTIVA PARA LA ADECUADA TOMA DE DECISIONES. 3 a 3 0 5 0 3 0

2411 UNIDAD DE INTELIGENCIA
PRIMER PERIODO MARZO SE REALIZO EL DIGNOSTICO EN BASE A LA INFORMACION PROPORCINADA POR LA FISCALIA PARA LA MEDICION DE LOS INDIGES DELICTIVOS
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"AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 062 - PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOI
FIN CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA Y PARTICIPACION CIUDADANA, EL
ORDEN, LA TRANQUILIDAD Y LA ARMONICA CONVIVENCIA MEDIANTE ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y OPERATIVAS ACTUANDO EN UN MARCO DE ESTADO DE DERECHO.
PROPOSITO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN OPTIMAS CONDICIONES QUE
COADYUVAN EN LA SISTEMATIZACION Y REGISTRO DE INFORMACION QUE SIRVE COMO
INSTRUMENTO PARA LA IDENTIFICACION DE ZONAS QUE REPORTAN SUCESOS DELICTIVOS,
LOGRANDO ATENCION MAS OPORTUNA DE
PRESUPUESTO POR CATEGQRIA PROGRAMATICA - NN PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO L _ o i .~ DESCRIPCION CAPITULO © .- : AL e — DEVENGADO AL TRIMESTRE
10000 | SERVICIOS PERSONALES $680,921,177.43 $ 680,921,177 4% $ 122,450,052.51
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 72,604,355.01 $ 90,797,750.68 $ 14,276,619.07
30000 SERVICIOS GENERALES $ 1,220,875.00 $31,218,141.14 $ 3.452,785.73
50000 BIENES MUE%E@\‘MUEBLES 'F INTANGIBLES $ 2,764,500.00 \(\ $ 2,991,073.2 $0.00/
\}/ | S % \
~ N
/
J. ALEJANDR \OR TORRES / SALOMON A 2| MUNOZ
RESPONSASLE DEF RAMO ' | RESPONSABLE DEL PROGRAMA
; | \i

[ ——————
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL PRIMER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 062 PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOl
UNIDAD RESPONSABLE: 011 UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
PROYECTO:
20 FUERZA ROSA
CALENDARIZACION
[ META UNIDAD DE MEDIDA [~ T T T METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
ESTABLECER CONVENIOS CON LAS INSTANCIAS DE GOBIERNO Y CON LOS CONTRATO 3 o 1 [ 2 I 3 | 4
ORGANISMOS PRIVADOS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER Y OTORGAR LA Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | _Real | Proo. |  Real
ATENCION INTEGRAL Y DE APOYO A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS FAMILIAS. o ¥ > P 5 5 S ”
286 ATENCION ALA VIOLENGIA INTRAFAMILIAR {P.E.1)
PRIMER PERIODO MARZO _SIN OBSERVACIONES
"o A CALENDARIZACION
{ META UNIDAD DE MEDIDA == T = METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
GENERAR UNA RUTA DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO, QUE DE A CONOCER A LA INFORME DE ACTIVIDADES i L 1 | 2 T 3 | 4
GIUDADANIA LAS ACCIONES QUE REALIZA LA DSPM, PARA EL APOYO Y ATENCION DE Prog. | _Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | _ Real
LAS VICTiMAS DE VIOLENCIA Y SUS FAMILIAS A TRAVES DEL PROYECTO FUERZA ROSA 6 15 6 o 6
Y LOS MEDIOS DE ATENCION ESTABLECIDOS. g 9 ¢ 0
286 ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR {P.E.1)
PRIMER PERIODO MARZO _SE REALIZARON MAS INFORMES DE ACTIVIDADES YA QUE POR EL ANIVERSARIO FUERZA Rogg_ HUBO MAS DIFUSION DE LAS ACGIONES IMPLEMENTADAS
CALENDARIZACION
META [ UNIDAD DE MEDIDA |y —CAERARZROON METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
GENERAR INSTRUMENTOS DE MEDICION DE LAS AGCIONES DEL PROGRAMA FUERZA EVALUACION Ty 30 1 | 2 T 3 T 1
ROSA Y OBSERVAR EL IMPACTO QUE TIENE EL PROYECTO EN LA CIUDAD DE MEXICALI, i Prog. | Real | Prog. | Real . | Prog. | Real | Prog. | Real
CON LA FINALIDAD DE DETERMINAR LA EFECTIVIDAD DE LOS MECANISMOS DE 240 330 240
ACTUACION IMPLEMENTADOS. Y 240 0 240 o
286 ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (P.£.1)
PRIMER PERIODO MARZO SE REALIZARON MAS EVALUACIONES POR SEGUIMIENTO POR CONSIGNIAS EN TODAS LAS ZONAS
. - —CALENDARIZACION
META | _UNIDAD DE MEDIDA_ L —— — METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
GENERARDIRECTRIGES Y PROTOCOLOS DE ACTUACION, A TRAVES DE MECANISWOS PROGEDIMIENTO 1 1 i = 2 I 3 | 4
ESTABLECIDOS INTERNAMENTE DETERMINANDO LOS ROLES DE ACTUACION CON LA Prog | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real
FINALIDAD DE BRINDAR EL APOYO Y ATENCION REQUERIDA A LAS VICTIMAS DE 1 3 0 p
VIOLENGIA FAMILIAR Y O GENERO. U U 0 i
286 ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (P.E.1)
PRIMER PERIODO MARZO MANUAL REALIZADO Y SE ENGUENTRA EN EL AREA DE UVt DE LA DSPM
| CALENDARIZACION
META | UNIDAD DE MEDIDA | SHERR e METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
REESTRUCTURAR LA UNIDAD DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, FORTALECIENDO LAS PLAN ESTRATEGICO 1 1 r 1 z T 3 T 4 5
ACCIONES QUE REALIZA LA DSPM, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS VIAS Prog. [ Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | __ Real
DE ATENCION QUE HAGAN MAS EFICIENTE EL APOYO A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA 1 i i 2 o
FAMILIAR Y DE GENERO, g ¢ 0 g
286 ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (P.E.1)
PRIMER PERIODO MARZO REALIZADO Y SE ENGUENTRA EN EL AREA DE LVI DE LA DSPM
/]
o TERTTEN -~ é
e ™ -
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

; AVANCE DEL PRIMER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 062 PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOl
UNIDAD RESPONSABLE: 011 UNIDAD CONTRA LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
ACTIVIDAD
40 ATENDER LAS CONDUCTAS ANTISOCIALESDE LA POBLACION, AS| COMO DAR PROTECCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA.
[l META | uniDAD DE MEDIDA | | METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
MANTENER LA SEGURIDAD PUBLICA FORTALECIDA PARA PRESERVAR LA INBICE DE EFECTIVIDAD £ = 1 ] 2 | 3 ] 4
TRANQUILIDAD DE SUS HABITANTES, MANTENIENDO LA VIGILANCIA EN LAS VIALIDADES, POLICIAL Prog. i Real | Prog. | Real [ Prog. I Real | Prog. | Real
Y PRINCIPALMENTE EN AQUELLAS ZONAS DEFINIDAS COMO SECTORES SEGUROS P 28 %5 S = o P P
241.1 UNIDAD DE INTELIGENCIA
PRIMER PERICOO MARZO LA DISMINUCION DE DENUNCIAS AFECTA DIRECTAMENTE EL RESULTADO FINAL. AFECTANDO DE MANERA POSITIVA LA EFECTIVIDAD POLICIAL.,
META | UNIDAD DE MEDIDA F e METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
TRABAJAR CONJUNTAMENTE CON LA CIUDADANA A TRAVES DEL MODELO DE ACCIONES PREVENTIVAS U &1 - 1 | 2 . 3 [ ]
PROXIMIDAD PARA LOGRAR UNA MAYOR PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN Prog. | Real | Prog. Real | Prog. | Real | Prog. | Real
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION DE DELITO CON LA FINALIDAD DE 45 P 0 ° B 5 & 5
LOGRAR COMUNIDADES SEGURAS.
284 CONSOLIDAR LA POLIGIA DE PROXIMIDAD CIUDADANA
PRIMER PERIODO MARZO SE REALIZARON MAS EVENTOS DE LOS PROGRAMADOS YA QUE EL EL PROXIMO TRIMESTRE SE VERAN EN DISMUNICION POR FECHAS ELECTORALES
META | UNIDAD DE MEDIDA | SO L METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
COADYUVAR CON LA REDUCGION DE LAS CONDUCTAS ANTISOCIALES, DELICTIVAS YDE ~ PERSONA ATENDIDA 03D 279 ] [ 2 ] 3 I 4
VIOLENGIA A TRAVES DE PROGRAMAS DE PREVENCIGN, DIRIGID® A GRUPOS Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog | Real
POBLACIONALES FOCALIZADOS, BUSCANDO IMPACTAR TANTO EN EL NUCLEO FAKILIAR 8100 22790 6000 9 3975 0 8325 0
COMO EN EL ENTORNO SOCIAL.,
287 ATENGION A MENORES INFRACTORES
PRIMER PERIODO MARZO SE TOMA COMO REFERENCIA LOS VISTOS CUANDO SE REALIZAN VIA WEB, POR ELLO SE ELEVA LA CANTIDAD DE PERSONAS ATENDIDAS

<rptAvancePoaTrimestre> 20/04/2021 10.12 AM Pagina 9 de 11



AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
IDENTIFICACION DE PROGRAMAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

RAMO: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 063 - PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO

FIN CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA CONFIANZA Y PARTICIPACION CIUDADANA, EL
ORDEN, LA TRANQUILIDAD Y LA ARMONICA CONVIVENCIA MEDIANTE ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y OPERATIVAS ACTUANDO EN UN MARCO DE ESTADO DE DERECHO.

PROPQOSITO POLICIA PROFESIONALIZADA EN SU DESEMPERNO Y ACTUACION, PROPICIANDO UN AMBIENTE
DE CONFIANZA Y RESPETO HACIA LA CORPORACION POLICIACA MUNICIPAL.

: PRESUPUESTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA- ANSELEsUPUESTO DE EGRESOS
CAPITULO T 2 ! DESCRIPCION CAPITULO ) T OREREO T ; NODIFICADD DEVENGADO AL TR|ME§TRE
10000 SERVICIOS PERSONALES $19,408,514.33 $19,408,514.33 $ 3,672,003.52
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 228,350.00 . $ 228,350.00 $ 0.00
30000 SERVICIOS GENERALgE $ 106,850.00 L $ 4,876,850.00 $ 7,500.000
: ALMA ANC \B JIMENEZ
J. ALEJANDRO \LO z RQES i @AM
RESPONSABLE DEL RAMO : RESPON Ai\gDE/ PROGRAMA
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL

AVANCE DEL PRIMER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: 063 PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO
UNIDAD RESPONSABLE: 015 EVALUACION POLICIACA
ACTIVIDAD
43 Supervisar y controlar las actividades de la Academia de Policia
{l META | uniDAD DE MEDIDA |— - CAEGATIICON | METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
CONTAR CON UNA POLICIA FORMADA, GAPACITADA Y ACTUALIZADA CON BASE EN LOS AGENTE (D) L [= 1 T 2 1 3 ] 4
LINEAMIENTOS DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO PARA CONDUCIRSE DE MANERA ! Frog. l Real l Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. l Real
PROFESIONAL EN EL AMBITO DE 5US COMPETENCIAS. 550 425 — 8 &0 @ 00 o
2402 PROFESIONALIZAGION DE LA GORPORACION POLIGIAL
PRIMER PERIODO MARZO POR PROTOCOLOS DE GRUPOS MAS REDLICIDOS NO SE GUMPLE LA WMETA
META | uNIDAD DE MEDIDA | N —  METAS ESPERADAS POR TRIMESTRE
EVALUAR A LOS ELEMENTOS ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA NAGIONAL EVALUACION K i 1 I 2 i 3 T 4
DE SEGURIDAD PUBLICA EN SU ACTUAR, PARA CONTAR CON UNA POLICIA QUE SE Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real | Prog. | Real |
DESEMPENE CON VALORES Y PRINCIPIOS, DE MANERA CONFIABLE, CALIFICADA ¥ 110 551 % 5 65 5 " 5
COMPETENTE.
2107 SISTEMA DE EVALUACION
PRIMER PERIODO MARZO POR ATENCION EN ACCIONES OPERATIVAS Y PROTOCOLOS DE GRUPOS REDUCIDOS DE AGENTES NO SE CUMPLE LA META
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2021

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 000 - ADMINISTRATIVO
Meta: 1 - DAR SEGUIMIENTO A LOS CONTROLES ADMINISTRATIVOS ESTABLECIDOS PARA OPTIMIZAR EL USO DE LOS RECURSOS DE LA DEPENDENCIA. CONTRIBUYENDO A LA MEJORA DE LAS FINANZAS PUBLICAS.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
T- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 [§ 1 0 0 i 0 0 1 PROGRAMAD®
1 I T I I I )
. 3) 0 0 0 0 0 (1) 0 0 0! 0 0 M) VARIAGION
2- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 ] ' PROGRAMADG
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3) 0 0 o} 0 0 (1) 0 0 1) 0 0 (1)
3- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES - REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 i 0 0 7
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3) 0 0 0 ] 0 (1) 0 0 (1) 0 0 (1)
Z-ELABORAR EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 DE ANTEPROYECTO 1 0 ] 0 0 0 0 ) 0 7 0 ) 0
LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA EN CONJUNTO CON CADA o 0 0 0 0
DEPARTAMENTO, 0 0 0 0 0 0 0 0
(1) 0 0 0 0 0 0 0 0 M 0 0 0
5 - INTEGRAR Y REVISAR LOS AVANCES DE GESTION 2021 DE LA DSPM AVANCE DE 12 0 0 3 0 0 3 0 0 3 0 0 3 = gRO-GRAMADO o
TOMANDO LAS MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS PARA SER GESTION 5 ; ; ) . G e A T
ENTREGADOS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS Y EN LOS LINEAMIENTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 ‘REALIZADO - 1 |3
PROGRAMATICOS-PRESUPUESTALES 2021 9) 1 1 @ 0 0 @) 0 0 @ 0 . @ I L
6-LLEVAR A CABO EL PROGRAWA DE CAPACITACION DEL PERSONAL PERSONA 175 0 0 45 0 0 50 0 0 20 ) 0 20
ADMINISTRATIVO PARA LA MEJORA DE LOS PROCESOS INTERNOS A CAPACITADA i 0 o 45 o o
TRAVES DE LA COORDINACIGN CON LA OFICIALIA MAYOR. 0 0 0 0 0 0 0 :
(130) 0 0 0 0 0 (50) 0 0 (40) 0 0 (40) VARIACION':
7 - CONSERVAR LOS BIENES INMUEBLES DE LA DSPM, A TRAVES DEL ORDEN DE 960 75 85 70 110 75 70 80 85 80 ) 75 75 OGRS
ADECUADO MANTENIMIENTO PRESERVANDO SU FUNCIONALIDAD Y BUENA  MANTENIMIENTO S
IMAGEN PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS. 230 s 85 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(730) 0 0 0 {110) 75) (70) (80) (85) (80) (80) (75) (75)
B~ ELABORAR EL ANTEPROYEGTO DEL EJERCICIO DEL GASTO DE ANTEPROYECTO 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FORTASEG, MEDIANTE EL ANALISIS DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICI® o 0 0 0 0
ANTERIOR Y LAS NECESIDADES ACTUALES. 0 g 0 0 0 0 0 0
@ 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Programa: 001 - GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES
Meta: 4 - COORDINAR Y BIRIGIR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS CORRESPONDIENTES A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, AS| COMO COADYUVAR EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL. PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 [4] 0 1 0 0 1 0 0 1
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3) 0 0 0 0 0 1) 0 0 (1) 0 0 (1)
2- SEGUIMIJE-I\FO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

@ 0 0 0 0 0 ) 0 0 ) 0 0 ™ VARIACION

Qs
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2021

Rama: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Programa: 001 - GESTION Y CONDUCCION DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

Meta: 4 - COORDINAR Y DIRIGIR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS CORRESPONDIENTES A LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. ASI COMO COADYUVAR EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO.

1 2 3 4 5 6 7 P! 9 10 1 12
3- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 2 0 0 1 0 0 1 0 0 7 0 0 1 PROGRAMADO
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 P
(3) 0 0 0 0 0 (1) 0 0 M 0 0
7- COORDINAR Y SUPERVISAR QUE LA INFORMACION GENERADA POR LAS  MINUTA DE 12 1 7 1 1 1 1 7 7 7 T T
DIFERENTES AREAS SEA VERAZ Y OPORTUNA PARA FACILITAR LATOMA DE ~ ACUERDO s ; . .
DECISIONES. 0 0 0 0 0 0 0 0
() 0 0 0 M (1) O] 1) (1 4 %) &)
5-ASISTIR A REUNIONES CON LAS DEPENDENCIAS DE LOS TRES NIVELES REUNION ™ 10 10 10 B 9 g 3 8 ) 70 T
DE GOBIERNO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS 20 10 0 w0
POR ESTA ADMINISTRACION EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA. 0 0 0 0 0 0 0 0
81 0 0 0 @) (9) @) (8) (8) (@) 110) (11)
6 - REPRESENTAR JURIDICAMENTE Y TRAMITAR LOS ASUNTOS LEGALES  ACTO JURIDICO 3,100 0 0 2,00 0 0 2.100 0 0 2.200 0 0 2500 | PROGRAMADO
ANTE LOS DIVERSOS ORGANOS JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVOS oo T B A A LA
FEDERALES O LOCALES, AS[ COMO CON LAS DIVERSAS AUTORIDADES DE ' ’ ’ ' 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PIE:
LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO, EN LOS QUE LA DSPM TIENE INTERES, (5.139) 1,080 1,030 (449) 0 0 (2,100 0 0 (2.200 0 . b AR
WURIDICO, ACTUAQ ES PARTE : 00 (2.200) 0 (25000 . VARIACION
7- PROMOVER PROGRAMAS Y ACCIONES DE LA DSPi, ANTE LOS MEDIOS  DIFUSION DEL 24 0 0 6 0 0 6 0 0 5 0 0 6 PROGRAMAD
DE COMUNICACION Y LA COMUNIDAD EN GENERAL, PARA INFORMAR PROGRAMA 6 0 0 . = fats ot meoag
ACERCA DE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA ESTA CORPORACION, g e v g L 0 0 g 0 " REALIZADG -
1) 0 0 0 0 . () 0 0 (©) 0 0 ) VARIACION

Programa: 060 - PLATAFORMA TEGNOLOG!CA, SISTEMA DE INFORMACION Y RE}
Meta: 2 - ANALIZAR LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS EN SEGURIDAD PUBLICA, A TRAVES DE LAS HERRAMIENTAS ESTADISTICAS DE INCIDENCIA DELICTIVA PARA LA ADECUADA TOMA DE DECISIONES,

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7- SEGUIMIENTO A GASTOS DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 2 0 0 7 0 0 7 0 0 7 0 0 7
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@) 0 0 0 0 0 ) 0 0 ) 0 0 )
2- SEGUIMIENTO A GASTOS DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 3 0 0 7 0 0 1 0 0 7 0 0 7
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@) 0 0 0 0 0 ) 0 0 ) 0 0 )
3-ANALIZAR LA ACTIVIDAD DELICTIVA PARA ELABORAR HERRAMIENTAS  DIAGNOSTICO 2 1 7 1 7 7 7 7 1 7 7 7 7
ESTADISTICAS QUE NOS PERMITAN VISUALIZAR EL COMPORTAMIENTO DE s . . . 0 o
LOS INDICES DELICTIVOS. g g B 0 0 0 0
@) 0 0 0 %) M ) (1) ) M (1) ) " VARIACION
7-REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA ORDEN DE 480 0 40 40 40 20 ) ) 70 0 20 %0 20 EROGRAMADO
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA CON QUE CUENTA LA DIRECCION DE SERVICIO 0 w0 0 , 1 PROGRAM
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL. 4 g g L s g g . g 0 i REA
(360) 0 0 0 40) (40) (a0) (40) (40 @0) [ (40) {40 {40) " YARIACION'
5~ MANTENER EL CORREGTO FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO INFORME DE 12 1 1 1 1 7 1 7 7 7 7 7 7 OROGR AMADGR
TECNOLOGICO, COMUNICACION Y SISTEMAS DE INFORMACION, AS| COMO  ACTIVIDADES 3 1 1 . R e B S et
LA INTEGRACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS. L L g RPN & g g g .. REALIZADO" "
) 0 0 0 ) ) Q) (1 ) M 1 (1 %) * VARIACION |
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2021

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 062 - PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIO

Meta: 6 - MANTENER LA SEGURIDAD PUBLICA FORTALECIDA PARA PRESERVAR LA TRANQUILIDAD DE SUS HABITANTES, MANTENIENDO LA VIGILANGIA EN LAS VIALIDADES, Y PRINCIPALMENTE EN AQUELLAS ZONAS DEFINIDAS COMO SECTORES SEGUROS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Z- SEGUIMIENTO DEL SERVICIC A LOS GASTOS PERSONALES REPORTE 4 0 s U 0 0 1 0 0 1 0 0 T .. PROGRAMADO
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 " REALIZADO .
@) 0 0 0 0 0 M 0 0 o 0 0 () % VARIACION -
5 - REALIZAR RECORRIDOS DE VIGILANCIA PARA PREVENIR ACTOS RECORRIDO DE 320 27 27 27 26 26 26 27 28 27 27 26 26 ROGH
DELICTIVOS Y MANTENER ENTORNOS SEGUROS, MEDIANTE LA ATENCION  VIGILANCIA - o o 30 0 ) 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALIZADA A COMERCIOS Y CENTROS DE ATENCION DE LA PRIMERA
Y SEGUNDA SECCION DE ZONA NOROESTE POR MEDIO DE LA poLIclA (239} 0 (3) 3 (26) (26) (26) 27) (28) (27) 27) (26) (26)
glouisT = -
& - IMPLEMENTAR OPERATIVOS DE VIGILANCIA, PATRULLAJE Y TRANSITO OPERATIVO 2,766 228 230 229 232 229 230 233 229 232 230 228 235
PARA PRESERVAR EL ORDEN Y LA SEGURIDAD DE LA CIUDADANIA Y DE LAS 905 250 265 390 0 o 0 0 0 0 0 0 0
VIALIDADES EN EL MUNICIPIO. e
(1,861) 22 35 164 (232) (229) (230) {233) (229) (232) (230) (229) (235) " "VARIAGION

Meta. 7 - TRABAJAR CONJUNTAMENTE CON LA CIUDADANA A TRAVES DEL MODELO DE PROXIMIDAD PARA LO

LOGRAR COMUNIDADES SEGURAS.

GRAR UNA MAYOR PARTICIPAC

ION DE LA COMUNIDAD EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y. PREVENCION DE DELITO CON LA FINALIDAD DE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
T- SEGUIMIENTO DEL SERVICIO A GASTOS PERSONALES REPORTE 4 g g L g g i 0 0 1 0 g i
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3) 0 0 0 0 0 (1) 0 0 O] 0 0 ()
7~ FORMAR REDES CIUDADANAS CON EL OBJETIVO DE RECUPERAR, RED CIUDADANA 30 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2
ESPACIOS PUBLICOS Y REDUCIR LA INSEGURIDAD. EN COORDINACION CON 8 . . e 0 ) o 0 0 o 5 0 0
1.OS ORGANISMOS ESPECIALIZADGS.
(21) 0 0 0 (3) (3) O (2 ) 2 (€ (2) 2)
3-REALIZAR CAPACITACIONES SOBRE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL A TALLER ik L L2 bo i 1 15 5 0 10 15 15 il
PADRES DE FAMILIA Y ALUMNOS PARA LA DETENCION TEMPRANA DE 0 ' 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
CONDUGTAS ANTISOCIALES.
(135) (15) {19 (10) (10) (15) (19) (8 0 (10 (15) (15) (10)
7~ REALIZAR REUNIONES DE ACERCAMIENTO CON LA CIUDADANIA ENLAS EVENTO 165 10 15 20 20 20 20 0 0 10 20 20 10
COMUNIDADES INSEGURAS PARA COLABORAR EN MANTENER SEGURA LA - ” o e 8 0 0 8 0 o 0 o 0
ZONA
(105) 4 (1) 26 (20) (20) (20) 0 0 (10) (20) (20) (10) VARIACION

Meta: 8 - COADYUVAR CON LA REDUCCION DE LAS CONDUCTAS ANTISOCIALES, DELICTIVAS Y DE VIOLENCIA

FAMILIAR COMO EN EL ENTORNO SOCIAL.

ATRAVES DE PROGRAMAS DE

PREVENCION. DIRIGIDO A GRUPOS POBLACIONALES FOCALIZADOS, BUSCANDO IMPACTAR TANTO EN EL NUCLEO

\ 1 2 3 ) 5 6 7 8 9 10 11 12
T-SEGUIMIENTO DE LOS GASTOS DE SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
- \} in, 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
W / @ 0 0 0 0 0 ) 0 0 ™y 0 0 o)
7~ SEGUIMIENTO DE LOS GASTOS DE SERVICIOS PERSONALES, REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 3 0 0 1
Q9 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3) 0 0 0 0 0 (1) o} 0 1 0 0 )
¢ o
) 20/04/2021 10.15.45 Pagina 3 de 6

rptAvanceAccionMensual : 4



AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2021

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Programa: 062 - PREVENCION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOl

ieta: 8 - COADYUVAR CON LA REDUCCION DE LAS CONDUCTAS ANTISOCIALES, DELICTIVAS Y DE VIOLENCIA A TRAVES DE PROGRAMAS DE PREVENCION. DIRIGIDO A GRUPOS POBLACIONALES FOCALIZADOS, BUSCANDO IMPACTAR TANTO EN EL NUCLEO

FAMILIAR COMO EN EL ENTORNO SOCIAL.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

3- APLICAR EL PROGRAMA "OPERATIVO OCHILA" EN INSTITUCIONES OPERATIVO 70 7 8 7 5 6 5 5 3 2 7 8 7 PROGRAMADO
EDUCATIVAS DE NIVEL MEDIO Y MEDIO SUPERIOR CON LA INTERVENCION 0 0 0 o 8 ) ) 0 0 0 0 0 0 ;
DE UNIDAD CANINA K-9 S REALIZADO ¢ 31

(70) (7 (8) (7 ) () () (5) (3) @) ) (8) ) VARIACION =
4 - BRINDARATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO PERSONA 3.840 320 320 320 320 320 320 320 320 320 320 320 320 PROGRAMADO : -
DE FORMA INTEGRAL A TRAVES: PLATICAS, TALLERES PREVENTIVOS ATENDIDA E i el

) . . ) 396 35 1,

CANALIZACION, ORIENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS ATENDIDOS. 7452 . L 699 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 4 REALIZAOO

3.612 4,076 1,037 1,379 (320) (320) (320) (320) (320) (320} 1320) (320) {320) “ VARIACION
5-IMPARTIR Y REALIZAR TALLERES, PLATICAS, ASESORIAS PSICOLOGICAS, SESION 645 55 55 55 33 65 50 55 50 85 55 55 50 . PROGRAMADO
JURIDICAS Y DE TRABAJO SOCIAL A LOS TUTORES, ADOLECENTES Y NINOS AT

. 7 8 1

QUE PARTICIPAN EN PROGRAMAS PREVENTIVOS %7 z 0 1 0 0 0 e s L L Y 0 gl LIEAL

(378) 17 25 60 (55) (55) (50) (56) (50) (55) {65) (55) (50) 2 VARIACION
MelaT 3 GENERAR DIRECTRICES ¥ PROTOCOLOS DE ACTUACION. A TRAVES DE MECANISMOS ESTABLECIDOS INTERNAMENTE DETERMINANDO LOS ROLES DE ACTUACION CON LA FINALIDAD DE BRINDAR EL APOYO Y ATENCION REQUERIDA A LAS VICTIMAS
DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1- ESTABLECER LOS NIVELES DE ACTUACION DE CADA UNA DE LAS AREAS ~ MANUAL DE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 i 0 0 1 PROGRAMADO
QUE INTERVIENEN EN EL APOYO OTORGADO A LAS VICTIMAS DE OPERACION 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SO o o)
VIOLENCIA. REALIZADO
(3) 0 0 0 0 0 () 0 0 ] 0 0 (1) VARIACION

2 - BRINDAR LA CANALIZACION Y SEGUIMIENTO ADECUADO DE CADA UNO ~ EXPEDIENTE 720 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 " PROGRAMADO
gg SLES CASOS QUE SON ATENDIDOS A TRAVES DEL PROGRAMA FUERZA 185 - = o7 0 0 n o 9 5 5 8 5 Vg i

(535) 18 19 @3 {60) (50) (60) {60) (60) (60) (60) (60) (60} VARIACION

Veia 10 - REESTRUCTURAR LA UNIDAD DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, FORTALECIENDO LAS ACCIONES QUE REALIZA LA DSPM, A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE NUEVAS VIAS DE ATENCION QUE HAGAN MAS EFICIENTE EL APOYO A LAS VICTIMAS DE

VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

1- RESTRUCTURACION DE PROGRAMAS PREVENTIVOS PARA EL LLAMADAS 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
MEJORAMIENTO DE LA ATENGION A VICTIMAS DE VIOLENCIA CON LA - -
IMPLEMENTACION DE LA ATENCION PERSONALIZADA Y LA LINEA 164 5 &0 e 8 L g . g g : & Y - REALIZAD
TELEFONICA Fl,UERZA ROSA (196) 26 20 28 (30) (30) (30) 30) (30) (30) 130) (30) (30) . VARIAGI®N
9= ACTUALIZACION DEL CATALAGO DE PLATICAS Y TALLERES CON NUEVOS CURSO 2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 PROGRAMAD
TEMAS DE PREVENCION, ATENCION Y REACCION PARA LA IMPARTICION Y 4 0 0 - 0 0 ~ 0 ) 8 8 0 o S e
DIFUCION A NUESTRAS CUIDANIA. \ REALIZADO, .

] 1) 0 0 0 0 0 (1 0 0 0 0 0 0 VARIAGION -~ "%
Tieta 11 - ESTABLECER COMVENIOS CON LAS INSTANCIAS DE GOBIERNO Y CON LOS ORGANISMOS PRIVADOS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER Y OTORGAR LA ATENCION INTEGRAL Y DE APOYO A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS FAMILIAS.

7. i
~ ¥

! / 1 2 3 4 5 6 7 8 3 10 1 12

T-REALIZAR ACUERDOS CON LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES Y | I/ACUERDO 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 PROGRAMADO .
ENCIA Y DE GENERO : = v 1)

PRIVADAS PARA EL APOYO A VICTIMAS DE VIOLENCI { o 0 0 m 0 N ; 5 5 0 ) 8 . AT

‘ ) 0 0 (1) 0 0 ) 0 0 ) 0 0 ) VARIACION

i
!
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2021

Ramo: 06 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Programa: 062 - PREVENGION Y PRESERVACION POLICIAL DEL ORDEN Y LA VIOl

Meta: 11 - ESTABLECER CONVENIOS CON LAS INSTANCIAS DE GOBIERNO Y CON LOS ORGANISMOS PRIVADOS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER Y OTORGAR LA ATENCION INTEGRAL Y DE APOYO A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA Y SUS FAMILIAS.

2 3 4 5 6 7 8 » 10 11 12
2- CANALIZAR A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA CON LAS EMPRESAS QUE PERSONA 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 BROGRAMADO
OFRECEN ALTERNATIVAS DE EMPLEO CON LA FINALIDAD DE APOYARLAS ~ CANALIZADA } . 0 0 RO
CON FUENTES SEGURAS DE TRABAJO g 0 0 o 0 0 0 0 REALIZADO -
(23) (1) (2) @ @ 2) @) 2) @) (2) @) @ @ . VARIACION-

Mela: 12 - GENERAR UNA RUTA DE SOCIALIZACION DEL PROYECTO, QUE DE A CONOCER A LA CIUDADANIA LAS ACCIONES QUE REALIZA LA DSPM. PARA EL APOYO Y ATENCION DE LAS VICTIMAS DE VIOLENGIA ¥ SUS FAMILIAS A TRAVES DEL PROYECTO

FUERZA ROSA Y LOS MEDIOS DE ATENCION ESTABLECIDOS.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

T-DAR A CONOCER LAS ATENCIONES Y SERVICIOS QUE BRINDA LA DSPMA  CAMPARA 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 - PROGRAMADO
TRAVEZ DEL PROGRAMA FUERZA ROSA. EN LOS DIFERENTES MEDIOS DE . . . . 0 e T ST
COMUNICACION 0 0 0 0 0 0 0 0

(16) 1 (1) 2 2) (2) (2) (2) (2} (2) (2) (2) (2}
3~ REALIZAR JORNADAS PREVENTIVAS QUE APOYEN LA DIFUSION DEL JORNADA 4 0 0 7 0 0 1 0 0 1 0 0 7
PROGRAMA FUERZAROSA, EN COORDINACION DE ORGANISMOS QUE ) | 0 ]
CONFORMEN LOS PROGRAMAS INTEGRALES DE PREVENCION DE LA g 0 0 0 0 0 0 0 0
VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO @ 1 0 0 0 0 ™) 0 0 ) 0 0 ™)

Mela: 13 - GENERAR INSTRUMENTOS DE MEDICION DE LAS ACCIONES DEL PROGRAMA FUERZA ROSA Y OBSERVAR EL IMPACTO QUE TIENE EL PROYECTO EN LA CIUDAD DE MEXICALL, CON LA FINALIDAD OE DETERVINAR LAEFECTIVIDAD DE LGS

MECANISMOS DE ACTUACION IMPLEMENTADOS.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1~ GENERAR INSTRUMENTO DE APOYO PARA LA MEDICION DEL [MPACTO ENCUESTA 480 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
DEL PROGRAMA FUERZA ROSA EN LE MUNICIPIO DE MEXICALI
166 35 67 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(314) (5) 27 24 (40) (40) (40) (40) (40) (40) (40) (40) (40)
2 - MEDIR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL ENCUESTA 480 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40
G
PROGRAMA FUERZA ROSA A LA CUIDADANIA 164 56 50 = 0 0 . 5 » 0 0 0 0
(316) 16 10 18 (40} (40) (40) (40) (40) (40) (40) (40) (40)
Programa: 063 - PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO
Meta: 3 - EVALUAR A LOS ELEMENTOS ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL SiSTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA EN SU ACTUAR, PARA CONTAR CON UNA POLICIA QUE SE DESEMPENE CON VALORES Y PRINCIPICS, BE MANERA CONFIABLE,
CALIFICADA Y COMPETENTE.
) 1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 " 12
T-SEGUIMIENTO A LOS GASTOS DE SERVIC!OS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3) 0 0 0 0 0 1) 0 0 (1) 0 0 )
2- EVALUAR A LOS POLICIAS EN SU DESEMPENO Y COMPETENCIAS EVALUACION 765 0 0 150 150 150 150 165 0 0 0 0 0
BASICAS POLICIALES.
0 0 0 0 0 0 s 0 0 0 0 0 0
76 S S X
(765) 0 0 (150) (150) (150) (150) (165) 0 0 0 0 0 VARIAGION 1
3- GESTIONAR ANTE LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE, LOS EVALUACION 550 50 50 55 50 50 55 50 50 50 50 40 0 ' PROGRAMADO
CERTIFICADOS UNICO POLICIAL DE LOS AGENTES QUE CUMPLEN CON LOS 106 0 . ” BT e S
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DSPM, PARA SER ACREDORES Y ASI o g 0 0 0 0 0 0 0 REALIZADO
LOGRAR SU PERMANENCIA ENLA_ (30RPORACI.N. (444) (59} 26 {25) (50) (50} (55) (50) (50) (50) (50) (40) 0 VARI AC'ON
/ &
NS
; SR
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI
TESORERIA MUNICIPAL
ESTIMACION Y AVANCES DE ACCION 2021

Rama: 06 - DIRECCION BE SEGURIDAD PUBLICA

Programa: 063 - PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLIGIAGO

Meta: 3+ EVALUAR A LOS ELEMENTOS ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA EN SU ACTUAR, PARA CONTAR CON UNA POLICIA QUE SE DESEMPEKIE CON VALORES Y PRINCIPIOS, DE MANERA CONFIABLE.,
CALIFICADA Y COMPETENTE.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3~ EVALUAR PSICOLOGICAVENTE A LOS POLICIAS PARA DETEMINAR SU EVALUACION 1,000 240 320 400 40 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMADO
ESTABLIDAD EMOCIONAL EN SU ENTORNO LABORAL Y FAMILIAR Y ASI sa1 107 -~ 137 0 e e I
PODER REALIZAR EL USO ADECUADO DEL ARMA DE FUEGO, 0 0 0 0 0 0 0 0 REALIZABO
(449) (133) 17 (263) {40) 0 0 0 0 0 0 0 0 VARIACION:
5 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 3 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 '
o
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(3) 0 0 0 0 0 I 0 0 ) 0 0 (1
6 - SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES ESTABLECIMIENT 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 ) 7
o
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3) 0 0 0 0 0 (1 0 0 (1) 0 0 (1)
Mela: 5 - CONTAR CON UNA POLICIA FORMADA. CAPACITADA Y ACTUALIZADA CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO PARA CONDUCIRSE DE MANERA PROFESIONAL EN EL AMBITO DE SUS COMPETENCIAS.
1 2 S 5 6 7 8 9 10 11 12
- SEGUIMIENTO AL GASTO DE LOS SERVICIOS PERSONALES REPORTE 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 PROGRAMADO
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 : 3 REALIZADO
@) 0 0 0 0 0 1) 0 0 m | o 0 ) “VARIACION :
3~ INCORPORAR NUEVOS AGENTES AL ESTADO DE FUERZA DE LA DSPM, AGENTE 40 0 0 0 40 0 0 0 0 0 0 0 0 PROGRAMAD
QUE VENGAN A FORTALCER LAS ACCIONES QUE REALIZA LA 0 0 0 0 0 0 by il
CORPORACION, 0 0 0 0 0 0 0
(40) 0 0 0 (40) 0 0 0 0 0 0 0 0
Z- CAPACITAR A LOS POLICIAS EN CONOCIMIENTOS RELACIONADOS CON AGENTE 1.800 50 300 300 250 200 100 100 700 100 250 100 50 T PROGRAMADOD -
LA FUNCION POLICIAL, DESARROLLARANDO COMPETENCIAS NECESARIAS . 12 161 a52 : 5 5
PARA EL DESEMPERO ADECUADO DE LAS FUNCIONES DE PREVENCION AL > g 0 0 0 0 0 0 0 0
DELITO. (1.475) (38) (139) 48) (250) (200) (100) (100) (100) {100} (250) (100) (50)

7
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