XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, B.C
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 73101 DIRECCION GENERAL
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL FECHA: 31-mar.-26
FUNCION 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCION 2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJE DE GOBIERNO 1 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS
4 GOBERNAR PARA SERVIR
LINEAS DE ACCION 1.2.2 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL
1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA

1.4.4 IMPULSO A LA CREACION Y APRECIACION ARTISTICA Y CULTURAL
4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL

LINEADE PERIODO
Acabu DESCRIPQN DE LAS METAS/ACTIONES REAANTAL Enc-Mar Abrjun s | ___owDic AYANCE s OBSTRVACIONES
PaLD. P A P A P A P A
. |190.- Gestionar la ejecucién de los programas
oy de a entidad a través de acciones y coadyuvar|
i con ongs, Instituciones educativas, iniciativas| o
“.M“ piiblicas v Uprivadas para O INFORME 4 1 1 1 1 1 1 25%
""" |problematicas de las juventudes Yy promover [a
participacion ciudadana.
4.5.3 |101.- Seguimiento al gasto de servicios personales NOMINA 24 6 6 6 6 6 6 25%
123 102.-Supervisar actividades de las coordinaciones,
._. .u..A del Instituto para soluciones a problematicas de, MINUTA 24 6 6 6 6 6 6 25%
=" |las juventudes.
103.- Llevar a cabo sesiones con el Cabildo de las| .
1.4.4 Juventudes SESION 3 1 1 1 1 1 33%
104.- Participar en Reuniones dentro y fuera del
Municipio, para dar a conceer los Programas del -
131 Instituto y garantizar el desarrolle y bienestar de REURIGN 2 Z L4 7 24 4 z %
las Juventudes
105.- Otorgar Apoyos a las juventudes, con el fin
de incentivar su participacién activa en los| SE REALIZARA FE DE ERRATAS YA QUE|
1.3.1 |ambites académicos, deportivos, culturales, APOYO 120 30 25 30 30 30 25 21% SOLO SON 25 APOYOS LOS QUE QUE
civicos, de desarrollo integral, formativo, entre SE CUMPLIO EN TIEMPO Y FORMA.
otros
106.- Celebrar sesiones del drgano de gobierno .
433 conforme a lo establecido en acuerdo de creacion. SESION g i 1 1 g 4 1 25%
107.- Coordinar y organizar eventos ¥ reuniones en
1.4.4 |los que participe la Direccidn el Instituto Municipal INFORME 4 1 1 1 1 1 1 25%
de la Juventud .
108.- Actualizar las redes sociales y medios i
1.4.4 alternativos del IMJUM. PUBLICACION 60 15 15 15 15 15 15 25%
109.- Realizar y difundir agenda de la Direccién
144 | del Institute Municipal de ta Juventud de Mexieals AGENDA 12 3 3 2 3 3 3 5%
ELAB
FERNANDA LA NJETO RODRIGUEZ FERNANDA LAR| ETO RODRIGUEZ
RESPONSABLE DE IDAD EJECUTORA
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XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICAL! DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA: 511 GESTION ADMINISTRATIVA TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA: _ 73102 COORDINACION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL FECHA: 31-mar.-26
FUNCION: 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCION 2.7.1 _OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJE DE GOBIERNO 4 GOBERNAR PARA SERVIR
LINEAS DE ACCION 4.53 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNIGIPAL
4.54 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO Y GESTION POR RESULTADOS
PERIODO
LA METAS Y ACCIONES UNIDAD DE MEDIDA Fre = 5...j§- ubSepe OcEOi reimie eI OBSERVACIONES
P A P A P A -] A
200.- Administrar eficlentemente los recursos humanos, materiales y
; financleros, mediante un sistema contable y administrativo en apego a Ia
SR nommatlvidad aplicable, para dar cumplimiento a los programas y actividades LUkL= “ L g ! - 1 i Zh
del la entidad
4.53 |201.- Seguimiento al gasto de serivicios personales NOMINA 24 6 6 6 6 6 6 25%
202.-Elaborar y entregar informes de avance de gestién financiera y cuenta .
453 |pablica conforme a lo establecido por el consejo nacional de armonizacién ><>ﬂ.m¢m>w_mewdcz 4 1 1 1 1 1 1 25%
contable (CONAC).
. : o A, . E s Al
55 293 Mantener actualizada informacién de interés publico en portal de intemet _,m_._ﬁxqu__%_o _.n_....
M.m. 4 (micro sitic) de conformidad a lo establecido en articulos 81, 82 y 83 de la ley de INFORME 4 0 1 2 1 1 1 25% CORRESPONDIENTE A
" |transparencia y acceso a la informacién publica, CUENTA PUBLICA
2025,
204.- Actualizar el padrén de bienes muebles e inmuebles a través del .
53 levantamiento fisico de inventario. PABRON 2 1 1 g 0 1 1 50%
205.- Elaborar proyecto de estimacion de ingresos y presupuesto de egresos en
453 base a los lineamientos, emitidos por la tesoreria municipal. PROYECTO 1 0 0 0 0 1 0 0%
453 |206.- Actualizar los instrumentos normativos DOCUMENTO 1 0 0 0 0 1 0 0%
207- Gestionar y administrar el abastecimiento de materiales, suministros,
4.5.3 |servicios y equipo necesario para el cumplimiento de las metas y objetivos de los SUMINISTROS 12 3 3 3 3 3 3 25%
diversos departamentos que conforman la entidad.
REVISE AUTORIZG
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XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 174 INSTITUCIONALIZACION PROGRESIVA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL QUEHACER GUBERNAMENTAL DEL MUNICIPIO DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA. 31-mar-26
UNIDAD EJECUTORA 73103 ATENCIGN A LAS JUVENTUDES
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCIGN 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCIGN 2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJE DE GOBIERNO 5 TRASVERSAL IGUALDAD E INCLUSION
LINEAS DE ACCION 5.3.1 FORMACION SENSABILIZACION Y CAPACITACION EN IGUALDAD DE GENERO
PERIODO
WA METAS Y ACCIONES :ﬂmhwnm h_ﬂn_. Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep. Oct-Dic >num__u_=wm° >._”~_m_,_.ﬂ_..__.__.<>wo OBSERVACIONES
P A P A P A P A
300.- Fortalecer la salud mental y emocional de las SE REBASA LA META
juventudes a través de Ia asesorias '} DEBIDO AL INTERES,
5.3.1 |acompafiamiento terapetico espedializado, por JOVEN 900 200 379 250 250 200 379 42% DE LA JUVENTUD EN
medio de diversos canales de atencién; asi como LAS " ASESORIAS
fomentar [a igualdad de género. PSICOLOGICAS.
301.- Proporcionar asesorias psicolégicas a través de
53.1 |atencién  personalizada,  llamadas telefénicas,| ASESORIA 900 200 211 250 : 250 200 211 23%
whatsapp y redes sociales.
302. Otorgamiento de asesorias psicolégicas y/o
93 primeros auxilios psicoldgicos través de la linea joven. ASESORIA 60 15 a5 15 L 5 15 25%
303. - Contribuir a disminuir [a brecha de desigualad
entre hombres y mujeres, fomentando Ia perspectiva
5.3.1 |degénero en la aplicacién de nuestros programas, INFORME 4 1 1 1 1 T 1 25%
identificando y registrando la poblacién objetive que
atiende nuestra entidad, desagregada por sexo.
SE REBASA LA META
304. - Otorgar platicas presenciales y/o virtuales DEBIDO AL INTERES
5.3.1 |enfocadas a mujeres jovenes, que permitan mejorar su JOVEN 600 150 173 150 150 150 173 29% EN NUESTRO
desarrollo integral y sus condiciones de vida. | PROGRAMA
FORMACION
— 2 P INTEGRAL

XOCHITL MATZALLANY RO DE ALBA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA




XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 732 ATENCION INTEGRAL A LAS JUVENTUDES 31-mar-26
UNIDAD EJECUTORA 73103 ATENCION A LAS JUVENTUDES
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCION 2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJE DE GOBIERNO 1 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS
LINEAS DE ACCION 1.2.2 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL
1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA
1.4.1 FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ARTISTICA, RECREATIVA, CULTURAL ¥ EDUCATIVA
1.4.2 PROMOCION DEL PATRIMONIO CULTURAL, HISTORICO Y DE LA MEMORIA COLECTIVA
1.5.2 FOMENTO DEPORTIVO
4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL
PERIODO
UNIDAD DE META AVANCE | ACUMULADO
METAS Y ACCION -D)| El
/A AS ES MEDIDA ANUAL Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep. Oct-Dic ABSOLUTO RELATIVO OBSERVACIONES
P A P A P A P A
122
131 (400.- Incrementar la participacion de las ”ﬂbmﬂ“ﬂﬁ ”r
132 |juventudes por medioc de acdones Nrtnesline _.>_m.
1.4.1 |(sociales, culturales, formativas, JOVEN 22,000 | 5,400 | 10,000 ( 7,000 4,300 5,300 10,000 45% i NTUDES  EN
1.4.2 |recreativasy preventivas que fomenten z:cnmﬂ.mwom
1.5.2 |el desarrollo de sus potencialidades.
PROGRAMAS
453
401.- Seguimiento al gasto de servicios
453 m E NGMINA 24 6 6 6 6 6 5 25%
personales.
402. Integrar grupos juveniles a través 7 o
—— de la formacién de comités. Sl e & £ 8 8 5 & 25%
SE REBASA LA META
p DEBIDO AL INTERES
1.2.2 |403. Otorgar pliticas y/o talleres " EN NUESTRO
131 |formativos y preventivos. JOVEN 10,300 | 2,400 3,072 4,000 1,500 2,400 3,072 30% PROGRAMA
FORMACION
INTEGRAL
i 404. Creacién de contenido con temas
. |deinterés y espacios de expresion en PUBLICACION 8 2 2 2 2 2 2 25%
1331 Eii
plataformas digitales.
405. Realizar jornadas comunitarias y de
iata servicio con las juventudes,
" |concientizindo de levar a cabo JORNADA 40 10 10 10 10 10 10 25%
141 s
actividades que favorezcan su desarrollo
y el mejoramiento del entorno social.
406.Realizar actividades culturales,
: 5 INFORME DE
1.4.2 |deportivas y recreativas que fomenten la ACTIVIDADES 12 3 3 3 3 3 3 25%
participacién juvenil. L

0 a4 1VA { \> A
XOCHITL MATZALLANY ROMERO DE ALEA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA




XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 732 ATENCION INTEGRAL A LAS JUVENTUDES FECHA: 31-mar-26
UNIDAD EJECUTORA 73103 ATENCION A LAS JUVENTUDES
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCIGN 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCION 2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJEDE GOBIERNO 1 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS
LINEAS DE ACCION  1.3.1 FORMACION DE LA VIDA
PERIODO
UNIDAD DE META AVANCE | ACUMULADD
METAS INES -Sep. -Dil
L/A Y ACCIO MEDIDA ANUAL Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic ABSOLUTO RELATIVO OBSERVACIONES
P A P A P A P A
500. Otorgar estimulos econdmicos|
a lasy los jévenes del municipio que
desean continuar con su formacién
- 5 sk N 2 3| 0
alZhak acadénica en. inst Crm b JOVEN 47, 0 0 00 300 0 0%
educacién bésica, media superior,
técnica y superior.
. Publicacié la con ia
=B bl | PRI 1 1 0 1 0 1 50%
del programa.
502. Recepcién de documentos e
integracién de expedientes, asi como
o e F IE 4 24
el la seleccién de las y los jévenes EAPEDIENTE =0 230 0 0 220 0 240 S0%
beneficiados.
503. Entrega de estimulos
econémic s juventud,
357 e e s et o JOVEN 480 0 0 240 0 240 0 0%
atendieron la convocatoria y —
beneficiados del pr ? \
v JN Y 7 =T
X ITL MATZALLANY R O DE AL ALEXIA SOF| O CASTA FERNANDA LARITZA 0 RODRIGUEZ
RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA RESPONS, PROGRAMA RESPONSABL RAMO




XXV AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

O A
o’
AVANCE FISICO PROGRAMATICO aduna.
RAMO: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 732 ATENCION INTEGRAL A LAS JUVENTUDES FECHA:  31-mar-26
Ll
UNIDAD EJECUTORA 73104 COORDINACION DE VINCULACION
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCIGN 2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJE DE GOBIERNO 1 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS
LINEAS DE ACCION 1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA
1.3.2 CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD
1.3.3 PROGRAMA DE PRIMER EMPLEO
PERIDDO
UNIDAD DE AVANCE | ACUMULADO
UA METAS Y ACCIONES MEDIDA | METAANUAL Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic & 2 OBSERVACIONES
P A P A [ P
600.-Promover e impulsar a las y los jovenes SE  REBASA LA
1.3.1 |en el fortalecimiento de sus potencialidades, | META DEBIDO AL|
1.3.2 |brindandoles apoyo para su desarrollo BENEFICIADO 2,938 m a7 m 2 m a7 0% wz:._..\mxm o W
1.3.3 |integral dentro de los diversos ambitos de la BOLSA DE|
sociedad. TRABAJO.
1.3.1  |601.- Propiciar la insercién laboral de las y los
1.3.2 |jovenes mediante una promacién efectiva del JOVEN 1,200 300 300 300 300 300 300 25%
1.3.3 |empleo.
1.3.1 |692.-Celebracidn de convenios con
iy instituciones publicas y/o privad; ra
1.3.2 A 5 Ones pLomIcasy O.privacas:pa 2 CONVENIO 40 5 5 15 12 8 5 13%
vinculacién de las y los jovenes al mundo
1.3.3 laboral.
603.- Publicacién de la Bolsa de Trabajo y sus
1.3.3 |vacantes para las y los jovenes en redes PUBLICACION 48 17 12 12 12 12 12 25%
saciales.
1.34 o y [
1.3.2 604.- Otorgar platicas informativas y difusion o e < 0 3 5 . i
1 .w.w de vacantes a las y los u.oﬁ._mm. 2%

\(
Tt

REVISO

RESPONSABRE DEY PROGRAMA
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300V AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C. .
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026 ,.

..v,uﬂ&.
“¢%®
AVANCE FIS1CO PROGRAMATICO ....-C_.S
RAMC: 73 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 732 ATENCION INTEGRAL A LAS JUVENTUDES FECHA: 31-mar-26
UNIDAD EJECUTORA 73104 COORDINACION DE VINCULACION
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCIGN 2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUBFUNCION 2.7.1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
EJE DE GOBIERNO 1 BIENESTAR PARA TODAS LAS PERSONAS
4 GOBERNAR PARA SERVIR
LINEAS DE ACCI6N 1.2.2 FORTALECIMIENTO EN EL BINESTAR SOCIOEMOCIONAL
1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA
1.3,2 CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD
1.3.3 PROGRAMA DE PRIMER EMPLED
1.4.1 FORTALECIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA ARTISTICA, RECREATIVA, CULTURAL Y EDUCATIVA
1.4.4 IMPULSO A LA CREACIGN Y APRECIACION ARTISTICA Y CULTURAL
1.5.2 FOMENTO DEFORTIVO
1.5.3 FOMENTO DE LA ACTIVACIGN Y CULTURA FISICA
4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL
PERIODO ACUMULAD
UNID, MET
Ua METAS Y ACCIONES RIADDE s Ene-Mar Abr-Jon JulSep Oct-Dic SACE o OBSERVACIONES
MEDIDA ANUAL ABSOLUTO
P A P A P A P A RELATIVO
1.3.1 700.- Impulsar la participacion social
1.3.2 de las y los jovenes del Municipio, a
1.2.2  |traves de acciones que fortalezcan su No se cumple la meta debido a
-5 bi Il do to:
1.4.1 ; m.._o.w.nn_.. BWS a cabo eventos BENEFICIADO 2132 709 192 403 504 516 302 18% |9ue no se llevo a cabo un evento,
155205 que 1y apoyen las que sera reprogramado para el
1.5.3 |expresiones artisticas, culturales, siguente trimestre.
1.4.4 deportivas, academicas, sociales y
oDid recreativas.
4.5.3
701.- Seguimiento al gasto de 7
453 servicios personales, NOMINA 24 6 6 6 6 6 6 25%
1.3.1
1.3.2
1.2.2  |702.- Llevar a cabo eventos que No se cumple la meta debido a
1.4.1 |fortalezean la formacicn integral de EVENTO 10 3 2 2 3 2 2 20% |94e nose llevo a cabo un evento,
1.5.2 |las juventudes. que sera reprogramado para el
r siguente trimestre.
1:5.3
1.4.4
1.3.1 |703.- Seleccién de los expedientes de No se cumple la meta debido a
.3. las juventudes participantes en las EXPEDIENTE 2 8 0 0 0 15 0 0% que no se llevo a cabo un evento,
1.4.4 | rerentes convocatorias, que sera reprogramado para el
siguente trimestre.
704.- Coordinar y organizar eventos y
reuniones en los que participe la INFORME DE
49 e ot nicipal de la | ACTIVIDADES # i 1 | v ! i 25%
.Eam:En_ A
2 ?; DR AUTORI;
ke |
URA Eschi A

-
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