25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
OB PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
TERCER AVANCE PROGRAMATICO

C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICAL! BAJA CALIFORNIA Fecha: sep-26
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA 4.1.3 REDISENO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CLAVES
UNIDAD EJECUTORA 52101 DIRECCION 4.1.5 PROMOCION DE UNA CULTURA DE INTEGRIDAD, SERVICIO Y RESULTADOS EN LOS SERVID 4.2.6 USO DE PLATAFORMAS DIGITALES PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 4.1.6 MEJORAMIENTO DE LA COMUNICACION INTERNA Y TRANSVERSALIDAD INSTITUCIONAL. 4.4 FISCALIZACION Y ANTICORRUPCION
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 4.2.2 GESTION PUBLICA PARTICIPATIVA 4.5.2 PLANEACION DE CACCIONS BASADAS EN DIAGNOSTICOS, EVIDENCIAS E IMPACTO.
SUBFUNCION 9 DTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 4.2.3 IMPULSO A MECANISMOS DE COINVERSION Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA EN PRC 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICOY REINGENIERIA DEL GASTO pUBLICO MUNICIPAL
LINEAS DE ACCION 4.1 CAPACIDAD INSTITUCIONAL 4.2.5 COMUNICACION SOCIAL ORIENTADA A DEMANDAS CIUDADANAS 454 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMEPERO Y GESTION DE RESULTADOS
L Sl : : G META ie . PERIODO ; o : i i |
Epiaiase G : il ANUAL . , : - "' AVANCE AVANCE | b
LINEA DE )nn_oz PMDf ‘, u..mmom_i_nz E,m LAS METAS/ACCIONES i UNIDAD MEDIDA |\ eooioal 0 EneMar  Abrdin | o dukSep | 0 OctDie .l aRSOLUTO - " RELATVO - ; . o ommmm<,>o_ozmm :
S P . , i DA} P A Pl Ay P (A P A : S A : D
1400 ENCAUSAR Y COORDINAR LA EJECUCIONDE LOSPROGRAMAS | L , ; e e S ey e
, v ACCIONES EN LA ENTIDAD A TRAVES DE DIVERSAS ACTIVIDADES DE : i e i , i s , ; , - L
: . IASISTENCIA, PROTECCION Y PARTICIPACION SOCIAL, QUE BRINDEN § o i i : | e el e e
44443446422 |opORTUNIDADES EN EL DESARROLLO INTEGRAL ALAFAMILIAAST | INFORNIES 4 1 1] Tiie Wl 3 | el e
, *|cOMO GRUPOS VULNERABLES, CON EL FIN DE REDUCIR LA BRECHAS el i o . : ; , H :
DE DESIGUALDAD. TR e o i :
45453 101.- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA 50 12 12 13 13 12 12 13 37 4%
102 SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE LOS PROGRAMAS
OPERATIVOS DE LA ENTIDAD BUSCANDO EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MISMOS MEDIANTE REUNIONES Y ACTIVIDADES CON DIVERSAS
452454 |NeTANCIAS EN LA MATERIA, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UNA INFORMES | 32 8 8 8 8 8 8 8 2 5%
MEJOR ATENCION A LAS FAMILIAS MEXICALENSES Y GRUPOS
\VULNERABLES
B 103 PUBLICACION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALESDEDIFA |\ oy e
e TRAVES DE LA DIFUSION EN ENTREVISTAS, DIVULGACION ENMEDIOS | i o 390 100 100 95 95 95 95 100 290 4%
- ESCRITOS, REDES SOCIALES. :
104 FORMALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ENLOS
PROGRAMAS Y ACCIONES DE LA ENTIDAD A TRAVES DE CONTRATOS,
423 CONVENIOS ENTRE OTROS QUE BRINDEN LEGALIDAD, CERTEZAY DOCUMENTO | 12 3 3 3 3 3 3 3 g 15%
SEGURIDAD JURIDICA A LA ENTIDAD.
105.- CELEBRAR SESIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO CONFORME A
44 LO ESTABLECIDO EN ACUERDO DE CREACION. SESION 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75%
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

: GOBIERMNO

GOMERND PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
TERCER AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: sep-26
UNIDAD EJECUTORA 52102 JEFATURA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 4.1.1 MODERNIZACION Y FORTALECIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 4.1.2 FORTALECIMIENTO DE LOS ESQUEMAS DE _ZwvmﬁD_OZ. VERIFICACION Y SANCION DE LA NORA 4.3.4 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PERIODICOS Y LENGUAJE CIUDADANO
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 4.3 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. 4.5 EFICIENCIA, EFICACIA Y EFECTIVIDAD
LINEAS DE ACCION 41 CAPACIDAD INSTITUCIONAL 4.3.1 FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA FOCALIZADA 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y wm_me,Z_mz_.b DEL GASTO PUBLICO MIUNICIPAL
‘ ; i v ; ] | , META i . PERIODO ; b ity st ot it
i P i i | AnuAL A , AVANCE AVANCE | i i e e
—._z.m> DEACCIONP.M.D.| _um,mom_—un_oz DE r>m _sm._.>,m\>nn_ozmm o e UNIDAD gm_,u_c> >:HO_~_,N> . Ene-Mar i Abr-Jun , Jul-Sep Oct-Dlc " ABSOLUTO RELATIVO | R Om,mm,_~<>n_0,zmm o
: e : T DA ‘| P A P A P AL |oe sl il ; :
1,200 ADVINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS HUMANOS, , o : : W
|MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN SISTEMA CONTABLE Y L o el . Sl e , e e
44411442 |ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA | INFORME | 4 1 ol 1 1 a e L 75% o e
: DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADESDELA | il : ,. e : e e
ENTIDAD. = i , i o ; , fl e
45453  |201-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA 25 6 6 6 6 6 5 7 18 2%
202.- ELABORAR Y ENTREGAR INFORMES DE AVANCE DE GESTION _nmmm%mww
4443434 |FINANCIERAY CUENTA PUBLICA CONFORME ALOESTABLECIDO POREL| “ o 4 1 1 1 1 1 1 1 3 5%
CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE (CONAC)

FINANCIERA

203.- MANTENER ACTUALIZADA INFORMACION DE INTERES PUBLICO EN
PORTAL DE INTERNET (MICRO SITIO) DE CONFORMIDAD ALO

4.34.3:4 ESTABLECIDO EN ARTICULOS 81, 82 Y 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA|  ACUSE 4 1 1 1 1 1 L 1 3 8%
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
204.- ACTUALIZAR EL PADRON DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES A PADRON ;
41414442 IpavES DEL LEVANTAMIENTO FISICO DE INVENTARIO. acTuALizaDo | 2 0 L 1 L 0 0 1 ! %

205.- ELABORAR PROYECTO DE ESTIMACION DE INGRESOS Y
4.141.14.1.2 |PRESUPUESTO DE EGRE! ASE A LOS LINEAMIENTOS, EMITIDOS |  PROYECTO 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0%
POR LA TESORERIA MifICIPAL

4.1.1 206.- >,O.E>ENQ¥WMVm _zm._.xc_smz/om NORMATIVOS DOCUMENTOS 1 0 \\nﬁ 0 0 0 0 1 0 0%

45.3 ENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DE LOS DIVERSOS SUMINISTROS | 12| /'3 3 3 3 3 3 3 9 T6%

AMENTOS QUE CONFORMAN LA ENTIDAD.
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICAL! DE BAJA CALIFORNIA

S N PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
TERCER AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 174 CONSTRUCCION PARA LOGRAR LA IGUALDAD DE GENERO Fecha: sep-26
UNIDAD EJECUTORA 52201  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 453 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIER(A DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL
SUBFUNCION ] OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 5.4 IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA VIOLENCIA DE GENERO
LINEAS DE ACCION 111 ATENCION INTEGRAL A LAS INFANCIAS 5.1.2  FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DE JUSTICIA ESPECIALIZADA EN PERSPECT!
LINEAS DE ACCION 112 NUTRICION Y CUIDADOS EN LOS PRIMEROS MIL DIAS 5.1.4 MOVILIDAD Y ESPACIOS SEGUROS PARA LAS MUJERES
LINEAS DE ACCION 113 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL
LINEAS DE ACCION 1.1.4  ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 515 PREVENCION Y MITIGACION DE RIESGOS BASADOS EN GENERO
LINEAS DE ACCION 4.5. ESTRATEGIA DE EFICACIA, EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD
L : R L , META L PERIODO i e, i ,
LEAIE Mo  DESCRPCIONDE LASNETASIACCIONES . | UNDADMEDIDA |, ASURL T Enetar Mbrdun. | dulSep | - OctDic e e OBSERVACIONES .
, ik L Kol i Laok P A 3 Aalealemaceb i b , _

500.-CONTRIBUIR A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD
INCLUYENTE EN LA QUE MUJERES Y HOMBRES EN SU
DIVERSIDAD DISFRUTEN DE LOS MISMOS DERECHOS Y
54,5.1.2,51.4,5.1.5 |OPORTUNIDADES MEDIANTE SU ACCESO IGUALITARIOA|  PORCENTAJE 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75%
RECURSOS, PROGRAMAS Y SERVICIO, A TRAVES DE
PROGRAMAS ORIENTADOS A CERRAR BRECHAS DE
GENERO.

501.- CAPACITAR AL PERSONAL

OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO EN
45453 PERSPECTIVA DE GENERO APLICADA A CAPACITACION 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75%
SERVICIOS ASISTENCIALES.

502.- IMPLEMENTAR LA PERSPECTIVA
DE GENERO EN LA VALORACION Y
PRIORIZACION DE PERSONAS, INFORME 4 L 1 1 1 1 L 1 $ 15%
ATENDIDAS. x\\ , i
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

i PR MERCALL
é&.ﬁ 4 TERCER AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 522 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: sep-26
UNIDAD EJECUTORA 52201  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO 1.1.6 APOYO Y FORMACION DE CUIDADORES
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 1.1.7 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR INTEGRAL Y CUIDADO DE LAS PERSONAS :
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 1.2.1 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATE? 5.5.1 PRESUPUESTO CON PERSPECTIVA DE GENERO E INCLUSION SOCIAL
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 1.2.2 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR EMOCIONAL 5.5.2 DIAGNGSTICO DE GRUPOS DE TRABAIO PARA ATENCION DE GRUPOS VULNERABLES
LINEAS DE ACCION 111 ATENCION INTEGRAL A LAS INFANCIAS 1.2.3 JORNADAS INTEGRALES DE SALUD Y BIENESTAR PARA POBLACION SIN ACCESO # 5.5.3 PROGRAMA INTEGRAL DE ATENCION Y VINCULACION A MIGRANTES
LINEAS DE ACCION 1.1.2 NUTRICION Y CUIDADOS EN LOS PRIMEROS MIL DIAS 1.2.4 PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES 5.5.4 ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y ABANDONO SOCIAL
LINEAS DE ACCION 1.1.3  FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL 1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA 5.5.4 PROGRAMA DE INCLUSION Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LINEAS DE ACCION 114  ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 1.4.3 ACCESO Y APOYO A ACTIVIDADES Y EVENTOS RECREATIVOS Y CULTURALES PAR/ 5.5.6 PRO DE ATENCION A INDI Y JORNALEROS AGRICOLAS
LINEAS DE ACCION 115  FORMACION Y AUTONOMIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LOS ADULTOS MAYORES 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 5.5.7 PROGRAMA INTEGRAL DE VINCULACION PARA LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO.
i S L / : META (it PERIODO L ¢ . > 2
LINEA DE ACCION S ) s | AnuaL ; ; AVANCE AVANCE | . o
. amp. - DESCRIPCION DE _.,>m _sm;mio_ozmm UNIDADMEDIDA | 4 icopian Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dlc REOLUTE iAo , o,mmmx<>n_,ozmm, , :
i i | B ; A P A P A P A P A o 4 ; i
s 4 [1300 CONTRIBUIR CON EL AUMENTO DE APOYOS Servicios Otorgados | 127762 | 25442 | 15836 | 34202 | 41,331 | 33733 | 33813 | 34205 90,980 T e ol ot dmana o sniss s o’
44115116111 1g0c1aLES PARA LA POBLACION VULNERABLE. Ervicion targacos i " " " ’ g g v " IV Gomunidad : :
1.211.221.231.24 :
301 .-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS . : "
4.54.5.3 PERSONALES NOMINA 52 13 12 13 13 13 12 13 37 % En este periodo solo abarc6 12 néminas.
302.-SUPERVISAR LOS COMEDORES COMUNITARIOS, Asi
1.11.1.11.1.2 1.1.3 |COMO EL SUMINISTRO, DISTRIBUCION Y CALIDAD DE LAS . Se supera la meta debido a la alta demanda de platicas realizadas en
1.1.4 RACIONES ALIMENTICIAS QUE SE ENTREGAN A SUPERVISION 357 | 1155 | 770 | 40 | 982 | 528 | 680 | 9 20l e nes en comedores escolares.
POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD.
1A T4 112 1.4 303.- CONTRIBUIR EN LA DISTRIBUCION DE ENTREGA DE
R 1 d.w. 1% | DESPENSAS, EN SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DESPENSA 36,520 6,640 0 9,960 | 16,600 | 9,960 9,960 9,960 26,560 73%
o ALIMENTARIO ESTATAL.
304.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LOS PROGRAMAS . . e
I d de solicitudes de lentes en el
85551982553 I APOYOS Y AYUDAS SOCIALES, EN MEXICALI PARA APOYO 18 | 2982 | 2817 | 2982 | 2483 | 2982 | 4322 | 2982 9,622 81% wwwﬁmﬂwﬁwhgag g ceded A oM
g S POBLACION VULNERABLE. ’
55551552553 305.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA ENTREGA DE
.m m. », 5 m. m.m m. m. APOYOS A LA _uom;mu_oz EN MEXICALI, MEDIANTE BECAS 17,232 0 0 5,744 5,744 5,744 5,744 5,744 11,488 67%
SEEE R PROGRAMAS DE ESTIMULOS ECONOMICOS.
1.21.2.1 1.2.21 Nu 306.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LOS APOYOS, DE " Se supera la meta debido a la alta demanda de la poblacion de servicios
124 SERVICIOS MEDICOS PRIMARIOS. SERVICIOS DE SALUD 1,735 | 1,128 | 1,460 1434 | 1,122 4,629 103% | adicos.
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICAL! DE BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
TERCER AVANCE PROGRAMATICO

ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS

RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 522 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: sep-26
UNIDAD EJECUTORA 52201  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO 1.1.6 APOYO Y FORMACION DE CUIDADORES
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 1.1.7 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR INTEGRAL Y CUIDADO DE LAS PERSONAS
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 1.2.1 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATEF 5.5.1 PRESUPUESTO CON PERSPECTIVA DE GENERO E INCLUSIGN SOCIAL
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 1.2.2 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR EMOCIONAL 5.5.2 DIAGNGSTICO DE GRUPOS DE TRABAIO PARA ATENCION DE GRUPOS VULNERABLES
LINEAS DE ACCION 111 ATENCION INTEGRAL A LAS INFANCIAS 1.2.3 JORNADAS INTEGRALES DE SALUD Y BIENESTAR PARA POBLACION SIN ACCESO £ 5.5.3 PROGRAMA INTEGRAL DE ATENCION Y VINCULACION A MIGRANTES
LINEAS DE ACCION 112 NUTRICION Y CUIDADOS EN LOS PRIMEROS MIL DIAS 1.2.4 PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES 5.5.4 ATENCIGN A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y ABANDONO SOCIAL
LINEAS DE ACCION 1.1.3 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL 1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA 5.5.4 PROGRAMA DE INCLUSION Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LINEAS DE ACCION 114 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 1.4.3 ACCESO Y APOYO A ACTIVIDADES Y EVENTOS RECREATIVOS Y CULTURALES PAR/ 5.5.6 PROGRAMAS DE ATENCION A INDIGENAS Y JORNALEROS AGRICOLAS
LINEAS DE ACCION 115  FORMACION Y AUTONOMIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LOS ADULTOS MAYORES 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 5.5.7 PROGRAMA INTEGRAL DE VINCULACIGN PARA LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO.
. - : ik : ,v : META e - PERIODO ] 1 ; L L . b e i
. LINEA DE ACCION Ll 0 : s ; ; : | AnuAL : AVANCE ' AVANCE |- i LR
e i ummnw_vn_oz, _um,_.»m,_sﬂ)msno_ozmm UNIDAD MEDIDA AUTORZAD Ene-Mar Abr-Jun JulSep Oct-Dic TaesiuTe i ] ., : OBSERVACIONES
i e : A PO pale AP A R A n 4 , ;
307.- CONTRIBUIR EN LA DETECCION DE MENORES DE : P
durante este periodo
111.4.11.1.3  [EDAD EN STUACION DE CALLE, MEDIANTE RECORRIDOS|  ACTIVIDAD 1682 | 420 | 389 | 421 | 30 | 40 | s | 4 1,46 oy, |30 superaa mofa dkido alaafa demanda do apoyos duenie est per
DE RESCATE EN LAS CALLES EN MEXICALL. P i
308.- CONTRIBUIR EN LA ATENCION A PERSONAS CON
5.5.5 DISCAPACIDAD Y VULNERABLES CON CARENCIA SOCIAL ACTIVIDAD 6492 | 1,651 | 1,651 | 1,649 | 1649 | 1515 | 1515 | 1,677 4815 %
EN MEXICALI
3430 144 309.- CONTRIBUIR EN EL INCREMENTO DE PROGRAMAS
1:3:1: A ¢ u %7 |RECREATIVOS Y FORMATIVOS PARA EL DESARROLLO CAPACITACION 1 185 268 181 245 182 186 183 699 96% Se supera la meta debido a la alta demanda de cursos en la comunidad.
o COMUNITARIO EN MEXICALI
310.- CONTRIBUIR EN LA ATENCION A PERSONAS EN i i .
5 ta debido a la alta demanda de atenciones médicas
5.5.5.5.4  |STUACION DE CALLE Y/O PERSONAS EN MOVILIDAD SERVICIO 10000 | 2500 | 2642 | 2505 | 2688 | 2495 | 3267 | 2500 8,507 B, |0 Supaalomota dovio ala ¥
HUMANA entregas de medaic: 3
311.- CONTRIBUIR EN LA DISTRIBUCION DE \\\1 . 5o
No se alcnazé la meta debido a las condiciones climéticas que provoco la
14111112114 |ne5peNSAS, A PERSONAS EN CONDICH .~ DESPENSA 35078 | 8771 | 5552 | 8769 | 9,087 478,769\ 6116 | 8769 20,755 sgn  |Loseacazya wep
1.1.7 |disminucién de brigadas de DIF a domicilio.
VULNERABILIDAD 5 \ d,_
REVISO Sx_No %‘ MN*
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

R PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026
TERCER AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 522  ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: sep-26
UNIDAD EJECUTORA 52202 JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION SOCIAL
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 1.6.5 VINCULACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACACIDADES DE LAS ORGANI
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 1.1.3 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL 1.6.6 COLAORACION DE LAS OSC EN PROYECTOS DE DESARROLLO MUNICIPAL
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 1.1.4 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 4.5 EFICIENCIA, EFECTIVICAD Y EFECTIVIDAD.
LINEAS DE ACCION 1.t SISTEMA DE CUIDADOS 1.1.5 FORMACION Y AUTONOM(A PARA EL EMPODERAMIENTO DE LOS ADULTOS MAYORES 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNI
A , il , META | b PERIODO e f s , Sl iy o
Sl e e PCION DE .| uwpap | AnuAL : AVANCE | ' "AVANCE | el ol
LINEA DE ACCION v,._____.ov. L DESCRIPCION DE c,ﬁ METASIACCIONES | weooa  |auroriza Ene-Mar . Abrdun Jul-Sep ; octbic | assouto | ReLaTVO ; ommmx<>m_o¢mm, i
: ; T G 7 : DA | P Alalree A P A 4P ALl ,
1,400 CONTRIBUIR CON PROGRAMAS PARA LA ATEN P , . ; | ce i L :
14 CONTRIUR CON PRO RAMAS PARA LA ATENCION DE GRUPOS USUARIOS | 1520 | 380 380 380 380 | 380 380 | 380 _ 1140 75%
VULNERABLES : , , j ! , o .
4.545.3 401.- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. NOMINA 52 13 13 13 13 13 13 13 39 5%
402.- BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DE LA TERCERA
1.1.4 EDAD EN SITUACIGN DE ABANDONO. ACTIVIDAD | 5580 | 1,395 | 1,395 | 1,395 | 1,395 | 1,395 | 17395 | 1,395 4,185 75%
1.1.5 Mw,.wm_zo% CUIDADOS DE DIA A LAS PERSONAS DE LA TERCERA USUARIO 540 135 135 135 135 135 135 135 405 5%
404.- BRINDAR PROGRAMAS RECREATIVOS DIRIGIDOS A LAS , .
1.1.5 PERSONAS DE LA TERCERA EDAD. ACTIVIDAD | 17 33 33 30 30 24 2 30 87 4% :
405.-BRINDAR UNA FORMACION Y ATENCION INTEGRAL EN .
143 GUARDERIAS A LA POBLACION INFANTIL EN ZONAS RURALES. ACTVIDAD | 148 3 3 3 3 28 28 42 108 5
406.-EOMENTAR MAYOR PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD PARA LA ,
1.6.51.6.6 APORTACION DE DONATIVOS ECONOMICOS. GESTIONES | 48 12 12 12 12 12 12 12 36 5%
ELABORO REVISO
N h\@\\ \(V\ — / 3 J
LIC. CARLOS %_A_Dw_mm JUVE \szﬁ NEZ C.P. JOSE MANUEL MARTI ARROYO ,\ LIC. Imrn,> LIANA n>m>20<> LOPEZ
km‘m EBEPTO. VINCULACION SOCIAL JEFE DE DEPTO. ADMINIS VO Y GONTABLE ﬁ. IRECTORA
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FICHA TECNICA DE INDICADOR 2026

NOMRE DEL INDICADOR: Clave: 52 - DIF - 1000 52-TES-P522-M30

0/C22026.
PORCENTAJE DE APOYO
OCIALES ENTREGADO TIPO NIVEL DIMENSION
RESPECTO A LA DEMAND Estrategico Impacto Eficacia
EGISTRADA

1. Liga al PMD:
Eje PUblico: 1 - Bienestar para todas las Personas
Estrategia: 1.1 - ESTRATEGIA DE SISTEMA DE CUIDADOS
Linea de Accién: 1.1.1 - Atencién integral a las infancias
| inea de Accién 2: 1.1.2 - Nutricién y Cuidado Sensible en los Primeros Mil Dfas
Linea de Accién 3: 1.1.4 - Atencién integral de los adultos mayores en vulnerabilidad:
|inea de Accion 4: No Aplica -
2. Estructura Programatica:

Ramo: 52 - Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

Unidad Ejecutora: 201 - JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO

Finalidad: 2 - DESARROLLO SOCIAL

Funcién: 7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES

SubFuncién: 1 - Otros Asuntos Sociales

Programa: 522 -
3. Conac Clasifica: -
4. Objetivo del Indicador: Incrementar el acceso de la poblacién vulnerable de Mexicali 3
servicios asistenciales que contribuyan a mejorar su calidad de vida.
5. Interpretacién o Lectura: A mayor acceso de la poblacién vulnerable de Mexicali a los
Lervicios asistenciales, mayor seréd la contribucién al mejoramiento de sus condiciones de vida.

6. Variables:

CLAVE DESCRIPCION UNIDAD DE FUENTE DE DATOS
MEDIDA
PASE |PORCENTAJE DE APOYOS SOCIALES ENTREGADOS PORCENTAJE DIF MUNICIPAL
TASO |TOTAL DE APOYOS SOCIALES QUE OTORGA DIF PERSONAS PADRON DE SOLICITUDES
MUNICIPAL ICIUDADANAS
TAB | TOTAL DE APOYOS SOCIALES QUE BRINDA DIF PERSONA PADRON DE BENEFICIARIOS DE DiF
IMUNICIPAL ENEFICIADA MUNICIPAL
7. Férmula: PASE=((TASO/TAB)*(100))

8. Unidad de medida del resultado:PORCENTAJE

9. Rango de Valor (Semaforizacién):

~ AMARILLO
50.00 - 89.00

95.00 - 100.00

10. Linea base:

PERIODO VALOR VALOR
BASE META

ENERO-MARZO 0.00 100.00
ABRIL-JUNIO 0.00 100.00
JULIO-SEP 0.00 100.00
OC7F-DIC 0.00 100.00

A

>
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FICHA TECNICA DE INDICADOR 2026

11. Meta del indicador:
>= (incremento)

Anual 2026:
100,00

Trienio 2026:
100.00

12. Erecuencia de medicidén: Trimestral

IGLOSARIO Y OBSERVACIONES

Eontribuir a la mejora sostenible de la calidad de vida de la poblacién en situacién de vulnerabilidad
n el municipio de Mexicali, mediante programas y servicios asistenciales suficientes, oportunos y

de calidad.

\(}ALIDACIO_N DEL INDICADOR
ELABOROS /

AUTORIZO

HELGA ILIAN CASANGVA LOPEZ
Desarrollo Integral de la Familia de Me
NS




REPORTE DE INDICADOR 2026

| GOBIERNO
| DEMBEXICALI
Nd.mbre: PORCENTAJE DE APOYOS SOCIALES ENTREGADOS RESPECTO A
LA DEMANDA REGISTRADA
Atencién: Municipio  [__|Ciudad [ Jvalle []san Felipe
Liga al PMD: 1 - Bienestar para todas las Personas

1.1 - ESTRATEGIA DE SISTEMA DE CUIDADOS
1.1.1 - Atencién integral a las infancias

Programa:

Dependencia/Entidad: 52 - DIF - 1000
. Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

Interpretacion: A mayor acceso de la poblacién vulnerable de Mexicali a los
servicios asistenciales, mayor serd la contribucién al mejoramiento
de sus condiciones de vida.

Objetivo del Indicador: Incrementar el acceso de la poblaciA®n vulnerable de Mexicali a
servicios asistenciales que contribuyan a mejorar su calidad de

vida.
IENERO-MARZO{ ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Acumulado
- Avance Avance Avance Avance
META 100 100 100 100 100.0
RESULTADO 62.2 | 62.2% [120.5 | 120.5%|100.2 | 100.2%| 0.0 | 0.0% |283.0 | 283.0%
Meta Anual: 100 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
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REPORTE DE INDICADOR 2026
GOBIERNO |

DEM i
R Tt a
parglose de varinbles con valorer copturades al ultime periods
cLave DESCRIPCION PERIODO
1 2 3 4

PASE PORCENTAJE DE APOYOS SOCIALES ENTREGADOS 6224 12049 100.24 0.00
TASO TOTAL DE APOYOS SOCIALES QUE OTORGA DIF MUNICIPAL 15,836.00 41,318.00 33,813.00

TAB TOTAL DE APQYOS SOCIALES QUE BRINDA DIF MUNICIPAL 25,442.00 34,292,00 33,733.00

Férmula:
PASE=((TASO/TAB)*(100})




FICHA TECNICA DE INDICADOR 2026

NOMBRE DEL INDICADOR: Clave: 52 - DIF - 1000 52-TES-P522-M30|
. 0/C22026.

PORCENTAJE DE PROGRAMAS

IMPLEMENTADOS RESPECTO A TiPO NIVEL DIMENSION

LOS AUTORIZADOS Estrategico Impacto Eficacia

1. Liga al PMD:
Eje Publico: 1 - Bienestar para todas las Personas
Estrategia: 1.1 - ESTRATEGIA DE SISTEMA DE CUIDADOS
Linea de Accidén: 1.1.1 - Atencidn integral a las infancias
Linea de Accidén 2: 1.1.2 - Nutricidén y Cuidado Sensible en los Primeros Mil Dias
fnea de Accién 3: 1.1.4 - Atencién integral de los adultos mayores en vulnerabilidad:
Linea de Accién 4: No Aplica -
2. Estructura Programatica:
Ramo: 52 - Desarrollo integral de la Familia de Mexicali, Baja California.
Unidad Ejecutora: 201 - JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO
Finalidad: 2 - DESARROLLO SOCIAL
Funcién: 7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES
SubFuncién: 1 - Otros Asuntos Sociales
Programa: 522 -
[ 3. Conac Clasifica: -
4. Objetivo del Indicador: Incrementar el acceso de la poblacién vulnerable de Mexicali a
servicios asistenciales gue contribuyan a mejorar su calidad de vida.
5. Interpretacién o Lectura: A mayor nimero de nifios y nifias, adultos mayores, personas co
Fiscapacidad y en situacién de vulnerabilidad atendidos, mayor calidad de vida en ese segmento de
a poblacién.
6. Variables:

CLAVE DESCRIPCION UNIDAD DE FUENTE DE DATOS
MEDIDA
PPIRA | PORCENTAJE DE PROGRAMAS IMPLEMENTADOS PORCENTAJE LISTAS ASISTENCIAS CENTROS
RESPECTO A LOS AUTORIZADOS ASISTENCIALES
PAA~ [PROGRAMAS AUTORIZADOS ALCANZADOS PROGRAMAS LISTAS ASISTENCIA
PAI [PROGRAMAS AUTORIZADOS IMPLEMENTADOS PERSONAS DIF MUNICIPAL
ATENDIDAS
7. Féormula: PPIRA=((PAA/PAI)*(100))

8. Unidad de medida del resultado:PORCENTAJE

9. Rango de Valor (Semaforizacién):

50.00 - 89.00 | 90.00 - 100.00 |

0.00 - 49.00

10. Linea base:

PERIODO VALOR VALOR
BASE META

ENERO-MARZO 0.00 100.00
ABRIL-JUNIO 0.00 100.00

s JULIO-SEP 0.00 100.00
// _OCT-DIC 0.00 100.00




| GOBIERNO

FICHA TECNICA DE INDICADOR 2026

‘11. Meta del indicador:
>= (incremento)

Anual 2026:

100.00

Trienio 2026:
400.00

12. Frecuencia de medicién: Trimestral

FLOSARIO Y OBSERVACIONES

ONTRIBUIR A LA MEJORA SOSTENIBLE DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE MEXICALI, MEDIANTE PROGRAMAS Y SERVICIOS

ASISTENCIALES SUFICIENTES, OPORTUNOS Y DE CALIDAD.

VALI DACION DEL INDICADOR

AUTORIZO

ELABOR,W / S

JULIOCESAR ALDACO SANCHEZ
Desarréllo Integral de la Familia de Me

HELGA ILIA)I}A CASANOVK /OPEZ
Desarrollo lnt gral de la Famlha"de Me

/
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REPORTE DE INDICADOR 2026

| &6825?%@
EMEBEXICALS
Nombre: PORCENTAJE DE PROGRAMAS IMPLEMENTADOS RESPECTO A LOS
AUTORIZADOS
Atenci6n: Municipio  [__]Ciudad [ Jvalle [ ]san Felipe
Liga al PMD: 1 - Bienestar para todas las Personas

1.1 - ESTRATEGIA DE SISTEMA DE CUIDADOS
1.1.1 - Atencién integral a las infancias

Programa:

Dependencia/Entidad: 52 - DIF - 1000
Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

Interpretacion: A mayor nimero de nifios y nifias, adultos mayores, personas con
discapacidad y en situacién de vulnerabilidad atendidos, mayor
calidad de vida en ese segmento dela poblacuon

Objetivo del Indicador: Incrementar el acceso de la poblaciA3n vulnerable de Mexicali a
servicios asistenciales que contribuyan a mejorar su calidad de
vida.

ENERO-MARZO| ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Acumulado
- Avance Avance Avance Avance
META 100 100 100 100 100.0
RESULTADO 69.0 | 69.0% | 73.9 | 73.9% | 97.8 | 97.8% 0.0 | 0.0% [240.8 | 240.8%
Meta Anual: 100 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
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CLAVE

PPIRA

PAA

PAI

REPORTE DE INDICADOR 2026

GOBIERNO
DEMEXICA

Derglote de variabler con veloran copturados ol ultimo periede

DESCRIPCION PERIODO
1 2 3 4
PORCENTAJE DE PROGRAMAS IMPLEMENTADOS RESPECTO A LOS AUTORIZADOS 69.03 73.88 97.85 0.00
PROGRAMAS AUTORIZADOS ALCANZADDS 185.00 181.00 182,00
PROGRAMAS AUTCRIZADOS IMPLEMENTADOS ’ 268.00 245.00 186.00

Férmula:
PPIRA=((PAAPAL*(100))




: FICHA TECNICA DE INDICADOR 2026
= GOBIERNO
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' [NOMBRE DEL INDICADOR: Clave: 52 - DIF - 1000 52-TES=P174-M3d

0/C12026
PORCENTAJE DE APOYOS
ERVICIOS ASISTENCIALE TIPO NIVEL DIMENSION
ENTREGADOS CON PERSPECTIV. Estrategico Impacto Eficacia
DE GENERO

1, Liga al PMD:
Eje Publico: 5 - Trasversal Igualdad e Inclusion
Estrategia: 5.1 - ESTRATEGIA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
Linea de Accién: 5.1.2 - Fortalecimiento institucional y de justicia especializada con perspectiva dg
énero

Linea de Accidén 2: 5.1.4 - Movilidad y espacios seguros para las mujeres
Linea de Accién 3: 5.1.5 - Prevencién y mitigacién de riesgos basados en género
Linea de Accién 4: No Aplica -
2. Estructura Programatica:

Ramo: 52 - Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

Unidad Ejecutora: 201 - DEPARTAMENTO OPERATIVO

Finalidad: 2 - DESARROLLO SOCIAL

Funcién: 7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES

SubFuncién: 1 - Otros Asuntos Sociales

Programa: 174 - INSTITUCIONALIZACION PROGRESIVA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRH

MUJERES Y HOMBRES EN EL QUEHACER GUB
3. Conac Clasifica: -
4. Objetivo del Indicador: Mujeres y hombres acceden en condiciones de igualdad a sus
iderechos humanos
5. Interpretacién o Lectura: a mayor porcentaje de mujeres atendidas, menor desigualdad
social.
6. Variables:

CLAVE DESCRIPCION UNIDAD DE FUENTE DE DATOS
MEDIDA
TSM | TOTAL DE SERVICIOS A MUJERES MUJERES PADRON DE BENEFICIARIOS DEL
ANTENDIDAS DIF MUNICIPAL DESEGREGADO POR
SEXO
TS0 | TOTAL DE SERVICIOS QUE OTORGA DIF MUNICIPAL SERVICIOS CATALOGO DE SERVICIOS DE DIF
MUNICIPAL
PSPM | PORCENTAJE DE SERVICIOS PARA MUJERES PORCENTAJE DIF MUNICIPAL
7. Férmula: PSPM=((TSM/TSO)*(100))

8. Unidad de medida del resultado:PORCENTAJE

9. Rango de Valor (Semaforizacion):

76.00 - 89.00 | 90.00 - 100.00

10, Linea base:

PERIODO VALOR VALOR

BASE META

ENERO-MARZO 0.00 100.00

/ ABRIL-JUNIO 0.00 100.00

2
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\ FICHA TECNICA DE INDICADOR 2026
| GOBIERNO

JULIO-SEP —0.00 100.00
OCT-DIC 0.00 100.00
11. Meta del indicador: Anuzal 2026: Trienio 2026:
>= (incremento) 100.00 95.00

12, Frecuencia de medicién: Trimestral

IGLOSARIO Y OBSERVACIONES

Contribuir a construir una sociedad incluyente en la que mujeres y hombres en su diversidad
disfruten de los mismos derechos y oportunidades mediante su acceso igualitario a recursos,
Ibrogramas y servicio, a través de programas orientados a cerrar brechas de género.

VALIDACION DEL INDICADOR
7

ELABOQ/ / AUTORIZO

/ ' .
HELGA IL;AJ A CASANOVA LOPEZ
Desarrollo Integral de la Familia de Me

Desarroflo Integral de la Familia de Me

J




Nmbre:

REPORTE DE INDICADOR 2026

| GOBIERNO
| DE MEXICALI

Atencién:

Liga al PMD:

Programa:

Dependencia/Entidad:

Interpretacion:

PORCENTAJE DE APOYOS Y SERVICIOS ASISTENCIALES
ENTREGADOS CON PERSPECTIVA DE GENERO
[]san Felipe

Municipio  [__]Ciudad [Jvalle

5 - Trasversal Igualdad e Inclusion

‘5.1 - ESTRATEGIA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES
5.1.2 - Fortalecimiento institucional y de justicia especializada con
perspectiva de género

INSTITUCIONALIZACION PROGRESIVA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL QUEHACER GUB

52 - DIF - 1000
Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

a mayor porcentaje de mujeres atendidas, menor desigualdad
social.

Objetivo del Indicador: Mujeres y hombres acceden en condiciones de igualdad a sus

derechos humanos

[ENERO-MARZO| ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Acumulado
= Avance Avance Avance Avance
META 100 100 100 100 100.0
RESULTADO 33.0 | 33.0% | 40.4 | 40.4% | 11.8 | 11.8% 0.0 | 0.0% 85.3 | 85.3%

Meta Anual: 100

Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
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CLAVE

M

750

PSPM

REPORTE DE INDICADOR 2026

GOBIERNO
DEMEXICALI

Devglone de variables con valoren sopturades ol ultimo periode

DESCRIPCION

“TOTAL DE SERVICIOS A MUJERES
TOTAL DE SERVICIOS QUE OTORGA DIF MURICIPAL.
PORCEMTAJE DE SERVICIOS PARA MUJERES

Férmula;
PSPM={{TSM/TSO)*(100))

PERIODO
2
931.00 1,003,00
2,812.00 2,483,00
33.05 4039

51200

4,322.00

11.85

0,00




