C. ADMINISTRATIVA

25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
CUARTO AVANCE PROGRAMATICO

GOBIERNG
BE MEXICALY

3121

ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS

RAMO:; 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAIA CALIFORNIA Fecha: dic-25
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA 4.1.3 REDISERO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS CLAVES
UNIDAD EJECUTORA 52101  DIRECCION 4,15 PROMOCION DE UNA CULTURA DE INTEGRIDAD, SERVICIO Y RESULTADOS EN LOS SERVIC 4.2.6 USO DE PLATAFORMAS DIGITALES PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 4,1.6 MEIORAMIENTO DE LA COMUNICACION INTERNA Y TRANSVERSALIDAD INSTITUCIONAL. 4.4 FISCALIZACION Y ANTICORRUPCION
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 4.2,2 GESTION PUBLICA PARTICIPATIVA 4.5.2 PLANEACION DE CACCIONS BASADAS EN D_>m20m4_00m. EVIDENCIAS E IMPACTO,
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 4.2.3 IMPULSO A MECANISMOS DE COINVERSION Y CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA EN PR 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL
LINEAS DE ACCION 4.1 CAPACIDAD INSTITUCIONAL 4.2.5 COMUNICACION SOCIAL ORIENTADA A DEMANDAS CIUDADANAS 4.5.4 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMEPERNO Y GESTION DE RESULTADOS
META PERIODO
ANUAL AVANCE AVANCE
LINEA DE ACCION PAD, DESCRIPCIGN DE LAS METASIACCIONES unDAD NEDIDA f ANAL P e JukSep e k| A OBSERVACIONES
DA P A P A [ A P A
11,100 ENCAUSAR Y COORDINAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS
Y AGCIONES EN LA mz:g_w ATRAVES DE c_wmz%m ACTIVIDADES
DE ASISTENCIA, PROTECCION Y PARTICIPACION SOCIAL, QUE
41443448422 |opNDEN OPORTUNIDADES EN EL DESARROLLO INTEGRAL A LA INFORMES | 2 1 1 1 1 2 100%
FAMILIA ASI COMD GRUPOS VULNERABLES, CON EL FIN DE REDUCIR
LA BRECHAS DE DESIGUALDAD,
45453 |101- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA 2 12 12 13 13 2 100%
102.- SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE LOS PROGRAMAS
OPERATIVOS DE LA ENTIDAD BUSCANDO EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MISMOS MEDIANTE REUNIONES Y ACTIVIDADES CON DIVERSAS
432454 NSTANCIAS EN LAMATERIA, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UNA INFORMES | 16 8 8 8 8 1 100%
MEJOR ATENGION A LAS FAMILIAS MEXICALENSES Y GRUPOS
VULNERABLES
415416425 |05 PUBLIACION DE LAS ACTDADES ISTITUCIONALES DEDIFA | o
A e+ |TRAVES DE LA DIFUSION EN ENTREVISTAS, DIVULGACION EN MEDIOS il B 95 o | 10 | 100 - —_—
2 ESCRITOS, REDES SOCIALES,
104.- FORMALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ORJETIVOS EN LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES DE LA ENTIDAD A TRAVES DE CONTRATOS,
423 CONVENIOS ENTRE OTROS QUE BRINDEN LEGALIDAD, CERTEZAY | DOCUMENTO | 6 3 3 3 3 6 100%
SEGURIDAD JURIDICA A LA ENTIDAD.
105.- CELEBRAR SESIONES DEL ORGANO DE GOBIERNO CONFORVE A
44 L0 ESTABLECIDO EN ACUERDO DE CREAGION. SESION 2 N 1 L 1 1 2 L
T :
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

&
m%w BEMERICALs PROGRANIA OPERATIVO ANUAL 2025
R CUARTO AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: dic-25
UNIDAD EJECUTORA 52102  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
FINALIDAD 9 DESARROLLO SOCIAL 4.1.1 MODERNIZACION ¥ FORTALECIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 4.1.2 FORTALECIMIENTO DE LOS ESQUEMAS DE _vamnnaz.. VERIFICACION Y SANCION DE LA NORI 4.3.4 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PERIODICOS Y LENGUAJE CIUDADANO
SUBFUNCION g OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 4.3 TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. 4.5 EFICIENCIA, EFICACIA Y EFECTIVIDAD
LINEAS DE ACCION 4.1 CAPACIDAD INSTITUCIONAL 4.3,1 FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA FOCALIZADA 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MIUNICIPAL
META PERIODO
ANUAL AVANCE
LINEA DE ACCION P.,D. DESCRIPCION DE LAS METAS/ACCIONES UNIDAD MEDIDA | THBL Enlar Andin Tu-Sep Octbio >wMoE8 mﬂ.ﬁﬁ OBSERVACIONES
DA P A P A P A P A
14.200 ADMINISTRAR EFIGIENTEMENTE LOS RECURSOS HUMANOS,
WMATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN SISTEMA CONTABLE ¥
41444412  [ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA |  INFORME 2 1 1 1 1 2 100%
DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA
ENTIDAD,
45453 [201-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA 13 6 6 7 7 13 100%
202.- ELABORAR Y ENTREGAR INFORMES DE AVANGE DE GESTION ﬁmm_ﬂmwmm
4143434  [FINANCIERAY CUENTA PUBLICA CONFORME A LD ESTABLECIDO POR i 2 1 1 1 1 2 100%
EL GONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE (CONAC)

FINANCIERA

203.- MANTENER ACTUALIZADA INFORMACION DE INTERES PUBLICO EN
PORTAL DE INTERNET (MICRO SITIO) DE CONFORMIDAD A LO

43434 ESTABLECIDO EN ARTICULOS 81, 82 Y 83 DE LA LEY DE ACUSE ? 1 1 1 1 2 100%
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLIGA.
44444442 |04 ACTUALIZAR EL PADRON DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES A PADRON 2 1
A2 R AVES DEL LEVANTAMIENTO FISICO DE INVENTARIO. ACTUALIZADO L 1 t z too%
205.- ELABORAR PROYECTO DE ESTIMACION DE INGRESOS Y
414.4.14.1.2  [PRESUPUESTO DE EGRESOS EN BASE ALOS LINEAMIENTOS, EMITIDOS| provECTO | 1 0 0 1 1 1 100%
POR LA TESORERIA MUNICIPAL
411 206.- ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS DOCUMENTOS | 4 0 0 1 1 1 100%
......... 207.- GESTIONAR Y ADMINISTRAR EL ABASTECIVIENTO DE
MATERIALES, SUMINISTROS-SERVICIOS Y EQUIPO NECESARIO PARA
5.3 EL CUMPLIVIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DE LOS DIVERS0S | SUMINISTROS | 6 8 3 3 3 & 100%
DEPARTAMENTOS QUE CONFORMAN LA ENTIDAD.
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

D& MERAL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
: CUARTO AVANCE PROGRAMATICO
. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
IAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
ROGRAMA 522 ASISTENCIASOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: dic-25
INIDAD EJECUTORA 52201  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO 1.1.6 APOYO Y FORMACION DE CUIDADORES
INALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 1.1.7 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR INTEGRAL ¥ CUIDADO DE LAS PERSONAS
UNCION 6 PROTECCION SOCIAL 1.2.1 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATENCK 5.5,1 PRESUPUESTO CON PERSPECTIVA DE GENERO E INCLUSION SOCIAL
UBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL. 1.2.2 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR EMOCIONAL 5.5.2 DIAGNOSTICO DE GRUPOS DE TRABAIO PARA ATENCION DE GRUPOS VULNERABLES
INEAS DE ACCION 111 ATENCION INTEGRAL A LAS INFANCIAS 1.2.3 JORNADAS INTEGRALES DE SALUD Y BIENESTAR PARA POBLACION SIN ACCESO A SE 5.5.3 PROGRAMA INTEGRAL DE ATENCION Y VINCULACION A MIGRANTES
INEAS DE ACCION 112 NUTRICIONY CUIDADOS EN LOS PRIMEROS ML DIAS 1,2.4 PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES 5.5.4 ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y ABANDONO SOCIAL
[NEAS DE ACCION 113 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL 1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA 554 PROGRAMA DE INCLUSIGN Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
{NEAS DE ACCION 114 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 1.4.3 ACCESO Y APOYO A ACTIVIDADES Y EVENTOS RECREATIVOS Y CULTURALES PARA C( 5,56 PROGRAMAS DE ATENCION A INDIGENAS Y JORNALERDS AGRICOLAS
(NEAS DE ACCION 115 FORMACIGN Y AUTONOMIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LOS ADULTOS MAY 4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 5.5.7 PROGRAMA INTEGRAL DE VINCULACIGN PARA LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO,
META : PERIODO
LINEA DE ACCION ANUAL AVANCE AVANCE
BMD. DESCRIPCIGN DE LAS METAS/IACCIONES UNIDAD MEDIDA | /oy Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep OstDic i Bl kTG OBSERVACIONES
DA p A P by p A P A
11144442143 . Se supera la meta debido a un incremento a la entrega de despensas, asf
114115146147 u%%wmm%nmnﬁn@%w%ﬂﬁﬁmmnmmém oonicios | sa722 30696 | 34564 | 35025 | 40430 | 74004 108% |como en el olorgamiento de un mayor imero de sorviios a personas en
1.214.221.231.24 ' g situacion de vulnerabilidad,
301 -SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS
4.5 4.5.3 PERSONALES NOMINA 26 13 13 13 13 26 100%
11.1.11.1.2 1,1,3 {302.- SUPERVISAR LOS COMEDORES COMUNITARIOS, Se supera la meta debido a las supenvisiones realizadas en comedores
1.1.4 SUMINISTROS Y RACIONES ALIMENTICIAS. SRV | %68 T8 19T | 878 | 1432 1,629 102% | omunitarics.
1141142114 303.- CONTRIBUIR EN LA DISTRIBUCION DE ENTREGA DE
R 1 ‘; """ |DESPENSAS, EN SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DESPENSA 19,920 9,960 [ 9,960 | 9,960 | 9,960 19,920 100%
o ALIMENTARIO ESTATAL,
55551552653 304.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LOS PROGRAMAS
5545555 56 |[PEAPOYOS YAYUDAS SOCIALES, EN MEXICALI PARA SERVICIO 5,554 2775 1 2315 | 2779 | 2771 5,086 9% |No se alcanza fa meta por la dismunicion de solicitudes de apoyo sociales.
FEEEEEEE 1POBLACION VULNERABLE,
555561552553 305.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA ENTREGA DE
.m m. \_.m m.m.m m. m. APOYOS A LA POBLACION EN MEXICALI, MEDIANTE BECAS 11,488 5,744 5,744 5,744 5,744 11,488 100%
T PROGRAMAS DE ESTIMULOS ECONOMICOS.
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
CUARTO AVANCE PROGRAMATICO

ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
MO 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
OGRAMA 522 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: dic-25
HDAD EJECUTORA 52201  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO 1.1.6 APOYO Y FORMACION DE CUIDADORES
IALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL L.17 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR INTEGRAL Y CUIDADO DE LAS PERSONAS
NCION 6 PROTECCION SOCIAL 1.2.1 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATENCIC 5.5.1 PRESUPUESTO CON PERSPECTIVA DE GENERO E INCLUSIGN SOCIAL
BFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 1.2.2 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR EMOCIONAL 5.5.2 DIAGNOSTICO DE GRUPOS DE TRABAIO PARA ATENCION DE GRUPQS VULNERABLES
IEAS DE ACCION 111 ATENCION INTEGRAL A LAS INFANCIAS 1.2.3 JORNADAS INTEGRALES DE SALUD Y BIENESTAR PARA POBLACIGN SIN ACCESO A SE 5:5.3 PROGRAMA INTEGRAL DE ATENCIGN Y VINCULACIGN A MIGRANTES
IEAS DE ACCION 112 NUTRICION Y CUIDADOS EN LOS PRIMEROS MIL DIAS 1.2.4 PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES 554 ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y ABANDONO SOCHAL
IEAS DE ACCION 113 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL 1.3.1 FORMACION PARA LA VIDA 5.5.4 PROGRAMA DEINCLUSION Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IEAS DE ACCION 114 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 1.4.3 ACCESO Y APOYO A ACTIVIDADES Y EVENTOS RECREATIVOS Y CULTURALES PARA CC 556 PROGRAMAS DE ATENCION A INDIGENAS Y JORNALEROS AGRICOLAS
IEAS DE ACCION 115 FORMACION Y AUTONOMIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LOS ADULTOS MAY  4.5.3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO ¥ REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL 5.5.7 PROGRAMA INTEGRAL DE VINCULACION PARA LAS PERSONAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO,
META PERIODO
LINEA BE ACCION ANUAL AVANCE AVANCE
PAD. DESCRIPCION DE LAS METASIACCIONES UNIDAD MEDIDA AUTORIZA Enc-Mar Abr-Jun Jul-Sop QOct-Dic ABSOLUTO RELATIVO OBSERVACIONES
DA P A P A p A P A
21.2.1 1.2.2 1.2.3 {306.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LOS APOYOS, DE . . i )
i wromenllicit ) seRvido | 2247 1125 | 1286 | 1122 | 102 | 2408 107%  |Se superala meta debico a un incrimento de atenciones en bigradas,
307.- CONTRIBUIR EN LA DETECCION DE MENORES DE
1.11.1.41.4.3  |EDAD EN SITUACION DE CALLE, MEDIANTE RECORRIDOS|  AGTIVIDAD 841 420 | 40 | 421 | a2 841 100%
DE RESCATE EN LAS CALLES EN MEXICALI,
308.- CONTRIBUIR EN LA ATENCION A PERSONAS CON
5.5.5 DISCAPACIDAD Y VULNERABLES CON CARENCIA SOCIAL ACTIVIDAD 3,192 1,516 1,515 1,677 1,677 3,192 100%
EN MEXICALL
31.311.41.4 309.- CONTRIBUIR EN EL INCREMENTO DE PROGRAMAS
- .~ 4 w A RECREATIVOS Y FORMATIVOS PARA EL DESARROLLO SERVICIO 365 182 182 183 273 455 125%
o COMUNITARIO EN MEXICALI,
310.- CONTRIBUIR EN LA ATENCION A PERSONAS EN
5.55.5.4 SITUACION DE CALLE. SERVICIO 4,995 2495 | 2495 | 2500 | 3978 6,473 130%  |Se superaro la meta debido a una mayor afluencia de migrantes,
311.- CONTRIBUIR A DISMINUIR LA BRECHA DE
DESIGUALAD ENTRE HOMBRES Y gcﬁmmmm.
FOMENTANDO LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA
55.5.1 5.5.5 5.5.7 |APLICACION DE NUESTROS PROGRAMAS, INFORMES 2 1 1 1 1 100%
(DENTIFICANDO Y REGISTRANDO LA POBLACION
OBJETIVO QUE ATIENDE NUESTRA ENTIDAD,
DESAGREGADA POR SEXO. \v\a
11.1.11.1.21.1,4 |12~ CONTRIBUIR EN LA DISTRIBUCION DE ENTREGA DE \\ Se rebasa la meta debido a que se soficito una ampliacion de despensas
Ty 17 |DESPENSAS, APERSONAS EN CONDICION DE DESPENSA 19,524 9,762 | 10450 | 9,762 | 13,038 23,488 120%  |mismas que se entregaron en los dos ltimos tiimestres del Ejercicio Fiscal
o VULNERABILIDAD., 2005,
S iy )
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
CUARTO AVANCE PROGRAMATICO

52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA

ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS

PROGRAMA 522 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: dic-25
UNIDAD EJECUTORA 52202 JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION SOCIAL
FINALIDAD 2 DESARROLLO S50CIAL 1.6.5 VINCULACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACACIDADES DE LAS ORG/
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 1.1.3 FORTALECIMIENTO Y AMPLIACION DE LOS CENTROS DE ATENCION INFANTIL 1.6.6 COLAORACION DE LAS OSC EN PROYECTOS DE DESARROLLO MUNICIP
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 1.1.4 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES 4.5 EFICIENCIA, EFECTIVICAD Y EFECTIVIDAD.
LINEAS DE ACCION 1.1 SISTEMA DE CUIDADOS 1.1.5 FORMACION Y AUTONOMIA PARA EL EMPODERAMIENTO DE LOS ADULTOS MAYORES 45,3 PRESUPUESTO ESTRATEGICO Y REINGENIERIA DEL GASTO PUBLICO Ml
META PERIODO
UNIDAD | ANUAL AVANCE |  AVANCE
| INEADE AGCION P.MD, DESCRIPCION DE LAS METAS/ACCIONES MEDIDA | AUTOREA Ene-Mar Abr-Jun JuhSep OctDic Phiesraohaill [ osgoieid OBSERVACIONES
DA p A A P A P A
|M.400 CONTRIBUIR CON PROGRAMAS PARA LA ATENCION DE GRUPOS
11 ULNERABLES USUARIOS | 760 380 380 380 380 760 100%
4.54.5.3 401.- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES. NOMINA 2 13 13 13 13 2% 100%
402.- BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DE LA TERCERA
1.1.4 EOAD EN STUACION DE ABANBOND. ACTMIDAD | 2,790 1,395 | 1,305 | 1,305 | 1,305 | 2,790 100%
-BRI i
15 mww w NDAR CUIDADOS DE DIA A LAS PERSONAS DE LA TERCERA T - 138 . . 76 %
404.- BRINDAR PROGRAMAS RECREATIVOS DIRIGIDOS A LAS
Bl PERSONAS DE LA TERCERA EDAD. ACTVIDAD | 54 24 24 | 20 30 54 100%
405.-BRINDAR ACCESO A GUARDERIAS A LA POBLACION INFANTIL EN
1.1.3 648 RIBALER. ACTIVIDAD | 70 / 28 28 42 42 70 100%
,,,,,,,, o 406.-FOMENTAR MAYOR PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD PARA LA
165166 | yororsciON DE DONATIVOS ECONOMICOS. GESTIONES | 24 12 12 12 12 % 100%
f REVISO « AUTORIZO g
VAVERAN :
.( /,”  CER N LN | vm M i //.
LIC. HELGA ILIANA/CASANOVA LOPEZ / C.P. JOSE MANUEL M Z ARROYO LICHELGA ILIANA CASANOVA LOPEZ
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAIA CALIFORNIA

SEmERND PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
SEGUNDO AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA a1 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO; 52 DESARROLLO INTEGRAL DELA FAMILIA DE MEXICALY BAJA CALFORMIA
PROGRAMA . 511 GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: jun-25
UNIDAD EJECUTORA 52101  DIRECCION
FINALIDAD 2 DESARROLLO 50CIAL 2.6.7 DIFUNCION DE EVENTOS RECREATIVOS
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 234 vz.cgcgoz DE PEQUENAS ACCIONES DE GRAN IMPACTD 43,2 MEICRAMIENTO DE LA ATENCION AlAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION
SUBFUNCION 8 OFTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA S00AL 2.6.3 ESTIMULO DELA EXPRESION ¥ APRECIACION ARTISTICA ¥ CULTURAL 4.3.3 TRANSICION HACIA LA TRANSPARENCIA PROACTIVA Y LOS DATOS ABIERTOS
LINEAS DE ACCION 233 EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 266 PROMOCION DE ACT) IIDADES RECREATIVAS 4.6.1 MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS
P 5 e ; . b 41T META - , ; PERIODO ; : ,
LINEA DE ACCION P, DESCRIPGION DE LAS WETASIAGCIONES o [veronenon >%%m.w> i Bt oAb T JkSep | ool m%.pmmc , n‘wﬁﬁw [ OBGERVAGIONES
et e, ; o B R g ey A1 B i SRR oF . ‘
oy 1100 ENCASAR Y cooRrpiNAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS | , v e i, ‘ B i 3 , il
L Ivacciones e szqwgu ATRAVES aw DIVERSAS AGTIVIDADES DE s , 10 e , ’ g A W
233,234,263, 2.66, \ASISTENCIA, PROTECCION Y PARTICIPAGION SOCIAL QUE BRINDEN |* ‘ , : : L O M :
OPORTUNIDADES EN EL DESARROLLO INTEGRAL A LA FAMILIARG] | INFORMES A B ; 48 ; o ! by B Lo
COMO GRUPOS VULNERABLES, CON EL FIN DE REDUCIR LA BRECHAS , _ : . .
DEDESIGUALDAD, ~ @ - Brg L
461 101.- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA 50 2 | n 13 13 12 0 13 0 25 50%
102 SUPERVISAR EL CUMPLIVIENTO EFICIENTE DE LOS PROGRAVAS
OPERATIVOS DE LA ENTIDAD BUSCANDO EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MISMOS MEDIANTE REUNIONES Y ACTIVIDADES CON DIVERSAS
461 INSTANCIAS EN LAMATERIA, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR U~ | INFORMES | 32 8 & § 8 8 0 8 0 L %
WEJOR ATENCION A LAS FAMILIAS MEXICALENSES Y GRUPOS
VULNERABLES
103.- PUBLICACION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE DI A o—
234,263,266, 267 |TRAVES DE LA DIFUSION EN ENTREVISTAS, DIVULGACION EN MEDIOS prusion | 20 | 100 | 0 | o5 | o 95 0 100 | o 195 50%
ESCRITOS, REDES SOCIALES,
104 FORMALIZAR EC CUMPLIVIENTO DE LOS OBJETNOS EN TGS
PROGRANAS Y ACCIONES DE LA ENTIDAD A TRVES DE GONTRATOS,

FadiveR A oGRS ENTRE OTROS QUE BRINDEN LEGALIDAD, CERTEZAY | DOCUMENTO | 12 | 3 | 4 | L L A ' 50
SEGURIDAD JURIDICA A LA ENTIDAD,

. Se rebasa la meta debido a que en este trimestre
105.- CELEBRAR SESIONES DEL GRGANO DE GOBIERND CONFORME A

4.6.1,456.2, 456, se realizaron la seslones de clerre del Eercicio
B2 483 ) O ESTABLEGIDO ENACUERDO D oot e B 1 O L PPN A IR 2 % [rscal 2024y dl Prmer Avamcnprecme e
) \\\ / ~ Ejercicio Fiscal 2025, .
kN — \w . ) 5 b _\ \ ll‘
/ REVISG AUTORIZO /
WAGA
) /
Lig. HETGA ILIANA CASANOVA LOPEZ P JOSE MANUEL MARTINEZZZAROYO JAC. HELGA TLIANA CASANOVA L
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e %,,. 25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA
Qwﬁﬁ Eamenno | PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
By SEGUNDO AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 31210 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS COM PARTI ICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
HAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAIA CALIFORNIA
PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: jun-2s
UNIDAD EIECUTORA mm»_eu JEFATURA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
FINALIDAD 2 DESAHROLLO SOCIAL
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL
sUBFUNCIGN 9 OTROS DE mmmCz_O>OmOn_>‘.<>m_w_.m2ﬁ.> SOCIAL 462 RACIONALIZACION DE GASTO Y LAS INVERSIONES
LINEAS DE ACCION 4.63  MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS 4.63 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ARMONIZACION CONTABLE
St Lk R s e i ; B o e T ‘ " 'PERIODO T s T P e L A i
: ' . B ke . : = & : i U ' CE Y
UNEA DE ACCIONPMD. ESCRIPGION ;.w_amgga_c%m. UNDAD HEDIDA >%ob_m> Enetlor Abrdin Wise Octdle %M%ﬂo, . oo OBSERVACIONES
B S S ) o R W ‘ ! bA P . A p PO A P A . o A
S N 200 ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS HUMANDS, - T , , i O s , b
ST |MATERISLES Y. FINANGIEROS, MEDIANTE UN SISTEMA CONTABLEY |~ | i , : : : it
| 461,482,453 " JADMINISTRATIVO EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA | iFoRNE 4 1 1 1 1 1 0 1 R 50% ;
ST IDAR CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAWAS Y ACTIVIDADES DE LA ; :
- |envoap, G et |
451 201.-SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES NOMINA 25 6 6 6 6 6 0 7 0 12 4%
202 ELABORAR Y ENTREGAR INFORMES DE AVANCE DE GESTION priy
461,482,463  [FINANCIERA Y GUENTA PUBLICA CONFORME ALO ESTABLECIDO POR EL iy 4 1 1 1 1 1 0 1 0 2 0%
CONSE O NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE (GONAC) EMAGIERA

203.- MANTENER ACTUALIZADA INFORMACION DE INTERES PUBLICO EN
PORTAL DE INTERNET (MICRO SITI0) DE CONFORMIDAD A L0 )
481,482,493 eoiABLECIDO EN ARTICULOS 81,02 83 DE LALEY DE TRANSPARENCIA|  ACUSE 4 1 ! L L L 0 ! 0 2 50%
¥ ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA

204.- ACTUALIZAR EL PADRON DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES A PADRON

461,462,483 Lo S DEL LEVANTAMENTO FISICO DE INVENTARIO. ACTUALIZADO | 2 ¢ 0 1 1 0 0 1 0 1 5%
205 ELABORAR PROYECTO DE ESTIMAGION DE INGRESOS ¥ :

464,452,463  [PRESUPUESTO DE EGRESOS EN BASE ALOS LIEAMIENTOS, EMITIDOS PROYECTO | 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0%
POR LA TESORERIA MUNIGIPAL

461,462,463 [206~ ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS DOCUMENTOS | 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0%

207.- GESTIONAR Y ADMINISTRAR EL. ABASTECIMIENTO DE MATERIALES,
SUMINISTROS, SERVICIOS Y EQUIFO NECESARID PARA EL

481 462 463, |o\wpyento DE LASJETAS,Y OBIETINOS DE Lo DVERSOS e 54 ¥ ] @ S ¢ 5%
DEPARTAMENTOS QUE CONFORMAN LA ENTIDAD, o
\\ \i
) |
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25 AVUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNEA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PERMEXICALL
SEGUNDO AVANCE PROGRAMATICO
€. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LAFAMILIA DE MEXICAL] BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 52 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: Jun-25
UNIDAD EJECUTORA 5201 JEFATURA DEL DEPARTAMIENTO OPERATIVO
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 2.2.1 FORMACION PARA LA VIDA
FUNCIGN 6 PROTECCION SOGIAL 2:2.3 PARTICIPACION EN LA VIDA PUBLICA Y EL DESARROLLO COMUNITARIO 245 EMPODERAMIENTO Y ATENCION DE NECESIDADES DE LOS ADULTOS
SUBFUNCIGN 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASISTENCIA SOCIAL 231 SENSIBILIZACION EN MATERIA DE GENERO ¥ DIVERSIDAD 24,6 ATENCION Y CUIDADD DE PERSONAS cON DISCAPACIDAD
LINEAS DE ACCION 211 DIAGNOSTICO DE POBLACION VULNERABLE 232 PREVENCION DE LA DISCRIMINACION ¥ LA VIOLENCIA DE GENERD 2.4.7 HABILTAR EL ENTORNO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LINEAS DE Accion 212 ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE y ABANDONDO SOCIAL 23,3 EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 252 LINEA DE APOYO SOCIOEMOCIONAL PARA SITUACIONES DE CRISIS
LINEAS DE AccItn 243 PROVECTO INTEGRAL DE ATENCION A MIGRANTES 284 PROMOCION DE PEQUENAS ACCIONES DE GRAN IMPACTO 2.5.3 JORNADAS DE SALUD
LINEAS DE AcCiON 234 INCLUSION DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS 24.1 INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO HUMANO ¥ EL CUIDADO 2.5.4 FORMACION DE HABITOS SALUDABLES
LINEAS DE AcciGN 215 APOYOSAPOBLACION EN POBREZA EXTREMA 24.4 ATENCION ¥ CUIDADO DE LOS ADULTOS MAYORES 4.6.1 MESURA EN EL EIERCICIO DE LOS RECURSOS
sl L 8 o R Mo : | Avance AVANCE : ,
r_2m> cm, wnﬂoz v.s.m. i, A . a.m,mnza...ﬂ_oz pE ;w MET, >.m§an_czmm :zﬁ»a MEDIDA AUTORIZA Ene-flar ~ Abi-Jun : Jul-Sap Oct-blc ABSOLUTO RELATIVO _ OBSERVACIONES
oy , DAt p A P A [ A p i ; ;
24.1,21.2,2.4.3, 2.1.4,
215,224,223, 2.3.4,
23.2,233,234,24.4, M.300 CONTRIBLIR CON EL AUMENTO DE APOYOS Sarvicios Se supera lamela debido a que en esle frimestre
244,245,246, |[SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE. Otorgades 120560 | 26333 | 46,791 LN I 91,545 0 Hore S5,801 46% se enlregaron despensas del rimestre anlerior.
247,252, 253
254, 4.6,
301 -SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS
4.6.1 PERSONALES NOMINA 52 13 13 13 13 13 0 13 26 50%
302.- SUPERVISAR LOS COMEDORES COMUNITARIOS, s La meta no fue alcanzada debido a a reduceion
2.14,215,253,254 SUMINISTROS Y RACIONES ALIMENTICIAS. SERVICIO 3,547 1,105 946 846 768 718 0 878 1,714 48%  lenelnimero de clases contempladas en ¢l
calendario escolar de educacion bsica
303~ CONTRIBUIR EN LA DISTRIBUCION DE ENTREGA DE Se superdla mela debido que el timestre
211,215 DESPENSAS, EN SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DESPENSA 39,840 9,960 0 9960 | 16,600 9,960 0 9,960 16,600 2% anterior no se enbregaron despensas por la falta
ALIMENTARIO ESTATAL, de padron ciudadano,
304.- CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LOS PROGRAMAS X
211,215,233 |DEAPOYOS YAYUDAS SOCIALES, EN MEXICAL PARA SERVICIO 1 4382 | 3594 | 2647 | 3504 | 4190 3504 [ 0 | 3p00 6,837 asy |38 superala mofa por n mayor nimero do
FOBLACION VULNERABLE. solicitudes de apoyos sociales,
\\




25 AYUNTAMIENTO DE MEXICAL} DE BAJA CALIFORNIA

gonmamn PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
SEGUNDO AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICAL BAJIA CALIFORNIA
PROGRAMA 522 - ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES : Fecha: Jun-25
UNIDAD EJECUTORA 52201 JEFATURA DEL DEPARTAMENYO OPERATIVO
FINALIDAD 2 DESARROLLO SQCIAL 2.2.1 FORMACION PARA LA VIDA
FUNCION B PROTECCION SOCIAL 2.2.3 PARTICIPACION EN LAVIDA PUBLICA Y EL, DESARROLLO COMUNITARIO . 24,5 EMPODERAMIENTO Y ATENCION DE NECESIDADES DE 105 ADULTO
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASISTENCIA SGCIAL 231 SENSIBILIZACION N MATERIA DE GENERO Y DIVERSIDAD 24,5 ATENCION Y CUIDADO DE PERSONAS Copy DISCAPACIDAD
LINEAS DE ACCIGN 211 DIAGNOSTICO DE POBLACION VULNERABLE 232 PREVENCION DE LA DISCRIMINACION ¥ LA VIOLENCIA DE GENERD 2.4.7 HABILITAR EL ENTORNO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LINEAS DE ACCION 24,2 ATENCION A PERSONAS £N SITUACION DE CALLE ¥ ABANDONO SOCIAL 2.3.3 EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 2,52 LINEA DE APOYD SOCIOEMOCIONAL PARA SITUACIONES DE CRISIS
LINEAS DE ACCION 213 PROYECTO INTEGRAL DE ATENCION A MIGRANTES 2.3.4 PROMOCION DE PEQUENAS ACCIONES DE GRAN IMPACTO 2.5.3 JORNADAS DE SALUD
LINEAS DE ACCION 214 INCLUSION DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS 24,1 INFRAESTRUCTURA PARAEL Umm>x_,~0_._.0 HUMANO ¥ EL CUIDADO 2.5.4 FORMACION DE HABITOS SALUDABLES
LINEAS DE ACCION 2,15 APOYOS A POBLACION EN POBREZA EXTREMA 2.4.4 ATENCION ¥ CUIDADG DELOS ADULTOS MAYORES 4.6.1 MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSDS
i el SR SRR ek TR e e e - PERIODO ; : T e
UNEADEACCIONPHD. . - DEscaIpCibi DELASMETASACCIONES | voonouenny | AL Enear R T oitdle; - .. MNE T OBSERUACIONES
, L PR el Yoy i DA p A P Al e A p A = x ;s L

214,215, 246, 24,4 "% CONTRIBUR AL INCREMENTO DE LA ENTREGA D _ .
214, o et APOYOS A LA POBLACION EN MEXICAL|, MEDIANTE BECAS 232 | ¢ 0 | 574 | 5744 | 60 | 0 | sus | o 5,744 33%
oA PROGRAMAS DE ESTIMULOS ECONOMICOS,

205, CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LOS APOYOS, DE | seqvicios e S superala meta debido al allo ndmero de
PAB2IB253  oeRvicios MEDICOS PRIMARS. SALUD W0 208 | | e | s | g Wzl e B W solcudes ciudadanss do s

307 CONTRIBUIR EN LA DETECCION DE MENORES DE
221,234,252  |EDAD'EN SITUACION DE GALLE, MEDIANTE RECORRIDOS | ACTIVIDAD 1,662 420 181 421 421 420 0 421 0 602 6%
DERESCATE ENLAS CALLES EN MEXICAL,

308.- CONTRIBUIR EN LA ATENCION APERSONAS Cop

241,248,247  JDISCAPACIDAD Y VULNERABLES CON CARENCIA SOCIAL ACTIVIDAD 6,492 1,651 1,651 1,649 1,649 1,516 0 1677 0 3,300 5%

ENMEXICALL

. 309.- nozﬁdmc_m EN EL INCREMENTO DE PROGRAMAS /

22.3,2332414  [RECREATIVOS Y FORMATIVOS PARA EL DESARROLLO SERVICIO =] 185 175 181 181 182 0 183 0 356 49%

COMUNITARIO EN MEXICALY, 4 ‘

. Yy

310.- CONTRIBUIR N LA ATENCION A PERSONAS EN

1 242,203, 244 Jor o bF onte e SERVICIO | 10000 | 2500 | 2500 | 2505 | 08 M_2495 | 0 | 280 | o 5,005 50% g
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PEMETR | PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
SEGUNDO AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES ENMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS .
RAMIO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICAL] BAIA CAUFORNIA
PROGRAMA 522 ASISTENCIA SOCIAL ¥ FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: jun-25
UNIDAD ESECUTORA 52201 JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL 2.2.4 FORMACION PARALAVIDA
FUNCION 6 PROTECCION SOCIAL 2,23 PARTICIPACION EN LA VIDA PUBLICA Y €1 DESARROLLO COMUNITARIO 245 EMPODERAMIENTO Y ATENCION DE NECESIDADES DE LOS ADULTO!
SUBFUNCION 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 23.1 SENSIBILIZACION EN MATERIA DE GENERO Y DIVERSIDAD 24.6 ATENCION Y CUIDADO DE FERSONAS CON DISCAPACIDAD
LINEAS DE Accion 241 DIAGNOSTICO DE POBLACION VULNERABLE 2.3.2 PREVENCION DE LA DISCRIVINACION Y LA VIOLENCIA DE GENERO 24,7 HABILITAR EL ENTORNO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LiNEAS DE ACCION 2.1.2 ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y ABANDONO 50CIAL 2.3.3 EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 2.5.2 LINEA DE APOYO SOCIOEMOCIONAL PARA SITUACIONES DE CRISIS
LiNEAS DE ACCION 213 PROYECTO INTEGRAL DE ATENCION A MIGRANTES 2.3.4 PROMOCION DE PEQUENAS ACCIONES DE GRAN IMPACTO 253 JORNADAS DE SALUD
LINEAS DE ACCION 214 INCLUSION DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS 2.4.1 INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO HUMANG ¥ EL CUIDADO 2.5.4 FORMACION DE HABITOS SALUDABLES
LINEAS DE ACCION 245 APOYOS A POBLACION EN POBREZA EXT| REMA 24,4 ATENCION Y CUIDADO DE LOS ADULTOS MAYORES 46,1 MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS
Lol AR R i 4 &= META PERIODO B it . b :
m : S ; L) : | AnvaL . - " AVAHCE AVANCE , ,
:w.m»um ACCION s . DESCRIPCION cmEM HETAS/ACCIONES UNIDAD HEDIDA AUTORZA Ene-Mar Abrdun JubSop Octic ABEOLUTO RELATIVO auuma%_camm
i i , DA P A P A | Seb P A :

311.- CONTRIBUIR A DISMINUIR LA BRECHA DE

DESIGUALAD ENTRE HOMBRES Y gswmmw.

FOMENTANDO LA PERSPEGTIVA DE GENEROEN LA

231,232233,234 o/ Cacion o NUESTROS PROGRAMAS, IDENTIFICANDO| ~ INFORMES 4 1 1 1 L ! 0 i 0 2 0%

Y REGISTRANDO LA POBLACION OBJETIVO QUE ATIENDE

NUESTRA ENTIDAD, DESAGREGADA POR SEXO.

312.- CONTRIBUIR EN LA DISTRIBUGION DE ENTREGA DE o 58 ezt e et dat i

214,215 DESPENSAS, A PERSONAS EN CONDICION DB~ DESPENSA 272 | 5793 | 6258 | 5793 | 5330 5,793 0 5,793 0 4,590 50% ¢ 86 alcanizé la mela debido a meror solicitudes
VULNERABILIDAD. e ) 24 # de despensas por parde de log ciudadanos.
e o
. S 5 ) > \.\
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25 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAJA CALIFORNIA

S oeEaND : PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
SEGUNDO AVANCE PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA . 522 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIVIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES Fecha: jun-25
UNIDAD EJIECUTORA 52202 JEFATURA DEL DEPARTAMIENTO DE VINCULACION SOCIAL
FINALIDAD 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION 3 PROTECCION SOCIAL 2.4.1 INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO HUMANO ¥ EL CUIDADD 2.4,6 ATENCION Y CUIDADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SUBFUNCION g OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASIST ENCIA SOCIAL 24,4 ATENCION Y CUIDADO DE LOS ADULTOS MAYORES 4.4.1 VINCULACION CON LAS INSTANCIAS DE FISCALIZACION
LINEAS DE ACCION 211 DIAGNOSTICO DE POBLACION VULNERABLE 24.5 m_s@oo%»g.mzqo ¥ ATENCION DE NECESIDADES DE LOS ADULTOS MAYORES 4.6.1 MESURA EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS
i B D R g o "META e s PERIODO ‘
LT, i . A : : . UNIDAD | ANUAL , ; . AVANGE AVANGE ‘ , :
LINEA DE AGCIGR PMD. + . g amm%_gsz DE LAS METASIACCIONES © | memoa autorea Ene-Har Abredun Jul-Sep OctDic ABS0LUTO | RELATVO ki . nummai_s,_mm
e b il : DA 1 7p A |y A P A P A Bl ;
244,244, 244246, 400 oozs_mc_z noz PROGRAWMAS §§ LA Emznaz DE %%8 o wa , : e ‘ : ; : ;
4 i.. 481 [ VULNERABLES - USUARIOS | 1,520 300 380 380 300 380 0 80 o 760 50%
4.6 401.- SEGUIMIENTO AL GASTO DE SERVICIOS PERSONALES, NOMINA 52 13 13 13 13 13 0 13 0 2 50%
402.- BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DE LA TERCERA )
24.4,24.4, 24,5 246 EDAD EN SITUACION DE ABANDONO. ACTIVIDAD [ 5500 "1 14,395 | 1,395 | 4,305 | 1,305 1,395 0 1,395 0 2,790 50%
241,244,245, 245 {51 NOAR CUDADOS OE DIA A LAS PERSONAS DE LA TeRCERA | o 1~ 19 | 135 | 135 | 195 | 135 | o | 1 | o | o 0%
404.- BRINDAR PROGRAMAS RECREATIVOS DIRIGIDOS A LAS
244,244,245 246 PERSONAS DE LA TERCERA EDAD, ACTVIDAD | 17 33 33 30 30 24 0 30 0 63 54%
405.-BRINDAR ACCESO A GUARDERIAS A LA POBLACION INFANTIL EN
241,244 ZONAS RURALES, ACTVIDAD | 148 39 39 39 39 28 0 42 0 78 53%
106.-FOMENTAR MAYOR PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD PARA LA
244,444 APORTACION DE DONATIVOS ECONGMICOS, GESTIONES | 48 12 12 12 12 12 0 12 0 24 50%

b&.ﬂ\\
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FICHA TECNICA DE INDICADOR 20252
-+ GOBIERNO

NOMBRE DEL INDICADOR: Clave: 52 - DIF - 1000 52-PMD-2025-E2-~
SDH

OCIALES PARA  POBLACION| TiPO NIVEL DIMENSION _
ULNERABLES ENTREGADOS Estrategico Impacto Eficacia

%ORCENTA}E DE APQOYO

1. Liga al PMD:
Eje Publico: 1 - Bienestar para todas las Personas
Estrategia: 1.1 - ESTRATEGIA DE SISTEMA DE CUIDADOS
Linea de Accién: 1.1.1 - Atencién integral a las infancias
Linea de Accién 2: 1.1.2 - Nutricién y Cuidado Sensible en los Primeros Mil Dias
|.inea de Accién 3: 1.1.3 - Fortalecimiento y ampliacién de los Centros de Atencion Infantil
Linea de Accion 4: 1.1.4 - Atencién integral de los adultos mayores en vulnerabilidad:
2. Estructura Programatica: N
Ramo: 52 - Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.
Unidad Ejecutora: 201 - JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO
Finalidad: 2 - DESARROLLO SOCIAL
Funcién: 6 - PROTECCION SOCIAL
SubFuncién: 9 - Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
Programa: 522 -
3. Objetivo del Indicador: Ninos y ninas, aduitos mayores, personas con discapacidad y e%

situacién de vulnerabilidad atendidas por los servicios sociales del municipio que tiene
arantizados sus derechos sociales basicos.

4, Interpretacién o Lectura: A mayor nimero de nifios y nifias, adultos mayores, personas conj
iscapacidad y en situacién de vulnerabilidad atendidos, mayor calidad de vida en ese segmento de
a poblacién.

5. Variables:

CLAVE DESCRIPCION UNIDAD DE FUENTE DE DATOS
MEDIDA
TSO | TOTAL DE SERVICIOS QUE OTORGA DIF MUNICIPAL SERVICIOS CATALOGO DE SERVICIOS DIF
MUNICIPAL
TSB |TOTAL DE SERVICIOS QUE BRINDA DIF MUNICIPAL SERVICIOS REGISTRO DE PERSONAS
IATENDIDAS POR DIF MUNICIPAL
PSPMDS| PORCENTAJE DE SERVICIOS A PERSONAS CON PORCENTAJE DIF MUNICIPAL
MAYORES DESVENTAJAS SOCIALES

6. Formula: PSPMDS=(({TSB/TSO)*(100))

7. Unidad de medida del resultado:PORCENTAJE

8. Rango de Valor (Semaforizacién):

_AMARILLO

T E T ] \\
g. Linea base: ?
\
PERIODO VALOR | VALOR \

BASE META
ENERO-MARZO 0.00 100.00
ABRILJUNIO 0.00 100.00
JULIO-SEP 0.00 100.00




FICHA TECNICA DE INDICADOR 20252

< GOBIERNO
| OCT-DIC | 0.00 1 100.00 |
10. Meta del indicador: Anual 20252: Trienio 20252:
>= (incremento) 400.00 400.00

11. Frecuencia de medicién: Trimestral

FLOSARIO Y OBSERVACIONES

ersonas en situacién de vulnerabilidad atendidas: se considera a todas aquellas que recibieron un
poyo, un servicio, atencidén, consulta por pate de DIF Municipal. Total de persanas en situacién de
ulnerabilidad que hayan solicitado informacion, apoyo o algln servicio de los gue brinda el DIF
unicipal.

VALIDACION DEL INDICADOR

ELABORO ___AUTORIZO

. 'JULIO CESAR ALDACO SANCHEZ

Desarrollo Integral de Ia Familia de Me




REPORTE DE INDICADOR 20252
GOBIERNO

PR AAVIS AT 1
s i A tabal

PORCENTAJE DE APOYOS SOCIALES PARA POBLACION
VULNERABLES ENTREGADOS
Atencién: Municipio  [__|Ciudad [Jvalle []san Felipe

Liga al PMD: 1 - Bienestar para todas las Personas
1.1 - ESTRATEGIA DE SISTEMA DE CUIDADOS
1.1.1 - Atencién integral a las infancias

Programa:

Dependencia/Entidad: 52 - DIF - 1000
Desarrollo integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

Interpretacion: A mayor nimero de nifios y nifias, adultos mayores, personas con
discapacidad y en situacién de vulnerabilidad atendidos, mayor
calidad de vida en ese segmento de la poblacién.

Objetivo del Indicador: Ninos y ninas, adultos mayores, personas con discapacidad y en
situaciA®n de vulnerabilidad atendidas por los servicios sociales del
municipio que tienen garantizados sus derechos sociales bAisicos.

ENERO-MARZO ABRIL-JUNIO -] JULIO-SEP - OCT-DIC - Acumulado
- Avance Avance Avance Avance
META 100 100 100 100 400.0
RESULTADO 63.8 | 63.8% (122.0 | 122.0%|109.6 | 109.6%|115.4 | 115.4%410.8 | 102.7%
Meta Anusal: 400 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
-NTAJE DE APOYOS SOCIALES PARA POBLACION VULNERARLES ENTRE(

500

[ £
oy o
ol o

PORCENTAJE
£
foud
=1

122 %

e
QLT-DIC



| GOBIERNO

| DEMEXICA

REPORTE DE INDICADOR 20252

Desglose de variables con valores capturados al ultimo pericdo

CLAVE DESCRIPCION
i
T30 TOTAL DE SERVICIOS QUE OTORGA DIF MUNICIPAL 26,333.00
758 TOTAL DE SERVICIOS QUE BRINDA DIF MUNICIPAL 16.791.00
PSPMDS  PORCENTAJE DE SERVICIOS A PERSONAS CON MAYORES DESVENTAIAS SOCIALES 63.78
Farmula:

PSPMDS=({TSB/TSOY*(100)

BERIODD
2 3 4
3181100 31,346.00 35.826.00
3831500  34.554.00%\ 2043000
122.02 199.57 15,43



REPORTE DE INDICADOR 20252

PORCENTAJE DE ATENCION A PERSONAS VULNERABLES
Atencién: Municipio  [__|Ciudad [Tvalle []san Felipe

Liga al PMD: 5 - Trasversal Igualdad e Inclusion
5.5 - ESTRATEGIA DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y EXCLUIDOS
5.5.1 - Presupuesto con perspectiva de género e inclusidn social

Programa:

Dependencia/Entidad: 52 - DIF - 1000
Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.

Interpretacion: a mayor porcentaje de personas vulnerables atendidas, menor serad
la vulnerabilidad.

Objetivo del Indicador: Conocer el porcentaje de personas vulnerables atendidas en DIF
Municipal en el Refugio Temporal Bellavista y Albergue Peregrino
respecto al total de personas que solicitan

[ENERO-MARZQ ABRIL-JUNIO -| JULIO-SEP - OCT-DIC - Acumulado
= Avance Avance Avance Avance
META 100 100 100 100 400.0
RESULTADO 97.1 | 97.1% 1100.0 | 100.0%|100.0 | 100.0%|100.0 | 100.0%{397.1 | 99.3%
Meta Anual: 400 Unidad de Medida: PORCENTAJE Frecuencia: Trimestral

Grafica de Indicador
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REPORTE DE INDICADOR 20252

| GOBIERNO
DEMEXICALI

Desglose de variables con val capturados al ultimo periodo
CLAVE DESCRIPCION
1
BYA Parsonas en situacidn de vulnerabilidad atendidas por DIF Municipal 1.841.00
TRV Total de personas en situacién de vuinerabilidad que requieran atencién de DIF Municipal, 2.600.00

PPVA  Porcentaje de personas vulnerables atendidas por DIF Municipal

Formula:
PPAV=({PVA/TEVI* (100D

PERIGDO
2 3
200000 200000
2060080 200000

2.000.00



FICHA TECNICA DE INDICADOR 20252

Clave: 52 - DIF - 1000 52-PMD
gPORCENTAjE DE ATENCION Alx TIPO NIVEL DIMENSION
PERSONAS VULNERABLES Estrategico impacto Eficacia
1. Liga al PMD:

je Publico: 5 - Trasversal lgualdad e Inclusion
strategia: 5.5 - ESTRATEGIA DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y EXCLUIDOS
Linea de Accidén: 5.5.1 - Presupuesto con perspectiva de género e inclusién social
fnea de Accidn 2: 5.5.2 - Diagndstico y grupos de trabajo para atencién de grupos vulnerables
inea de Accién 3: 5.5.3 - Programa Integral de Atencién y Vinculacién para Migrantes
fnea de Accidn 4: 5.5.4 - Atencién a personas en situacién de calle y abandono social
2. Estructura Programatica:
Ramo: 52 - Desarrollo Integral de la Familia de Mexicali, Baja California.
Unidad Ejecutora: 201 - JEFATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO
Finalidad: 2 - DESARROLLO SOCIAL
Funcién: 6 - PROTECCION SOCIAL
SubFuncién: 9 - Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
Programa: 522 -
3. Objetive del Indicador: Conocer el porcentaje de personas vulnerables atendidas en DIF
IMunicipal en el Refugio Temporal Bellavista y Albergue Peregrino respecto al total de personas que
solicitan
4, Interpretacion o Lectura: a mayor porcentaje de personas vulnerables atendidas, menor serd|
ila vulnerabilidad.
5. Variables:

CLAVE DESCRIPCION UNIDAD DE FUENTE DE DATOS
MEDIDA

PVA |Personas en situacién de vulnerabilidad atendidas por |PETICIONES Registro de Asistencia de Refugio
DIF Municipal IATENDIDAS Bellavista y Albergue Peregrino

TPV |Total de personas en situacién de vulnerabilidad que | PERSONAS Solicitudes de atencidn del Refugio
requieren atencién de DIF Municipal. Bellavista y Albergue Peregrino.

PPVA |Porcentaje de personas vulnerables atendidas por DIF | PORCENTAJE Refugio Bellavista y Albergue
Municipal Peregrino

6. Férmula: PPAV=((PVA/TPV)*(100))

7. Unidad de medida del resultado:PORCENTAJE

8. Rango de Valor (Semaforizacién):

121.00 - 280.00 | 281.00 - 400.00

0.00 - 120.00

9. Linea base:

PERIODO VALOR VALOR
BASE META

ENERO-MARZO 0.00 100.00
ABRIL-JUNIO 0.00 100.00
JULIO-SEP 0.00 100.00

OCT-DIC 0.00 100.00 \




FICHA TECNICA DE INDICADOR 20252
GOBIERNO

10. Meta del indicador: Anual 20252: Trienio 20252:
>= {incremento) 400.00 400.00

. =z

11. Frecuencia de medicidn: Trimestral

BGLOSAR!O Y OBSERVACIONES

Personas en situacién de vulnerabilidad atendidas: se considera a todas aquellas que recibieron un
poyo, un servicio, atencién, consulta por pate de DIF Municipal. Total de personas en situacion de
ulnerabilidad que hayan solicitado informacién, apoyo o algin servicio de los que brinda el DIF

Municipal.

VALIDACION DEL INDICADOR

ELABORO AUTORIZO

1
L

juLio CES,fAR ALDACO SANCHEZ - HELG
Desarrollo Integral de la Familia de Me Desarrol

OPEZ
Integral de la Familia de Me
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