TiTULO

NOMBRE CORTO

DESCRIPCION

Indicadores de interés publico LTAIPEBC-81-F-V La informacién relativa a los indicadores que valoren los resultados del sujeto obligado en su conjunto, de
\ Tabla Campos
Fecha de inicio | Fecha de término Avance de las Sentido del Fuente de informacion Area(s) responsable(s) que
del periodo que | del periodo que se | Objetivo institucional (Redactados con perspectiva de Nombre del(os) Dimensién(es) a Unidad de | Frecuencia de | Linea Metas metas al periodo indicador que alimenta al genera(n), posee(n), publica(n) y Fecha de
Ejercicio se informa informa género) indicador(es) medir Definicion del indicador Método de calculo medida medicion base programadas que se informa (catalogo) indicador actualizan la informacion actualizacion | Nota
Conocer el grado de cumplimiento en la elaboracion A mavor valor del indicador. mayor
de proyectos de obra realizados por parte del CUMM, Porcentaje de .- Y . . Y
- Proyectos de obra en eficiencia en la elaboracion de los . -
en relacion con los planeados, para evaluar la Menxicali elaborados. proyectos de obra rovectos de obra conforme a la Gerencia De Planeacioén Y Contro
eficiencia de la planeacion institucional en beneficio ’ elaborados. pl 4 - I Programa operativo
2026 01/04/2026 30/06/2026 |de Ia ciudadania. planeacion anual. PPOE = (POE/POP)*100 Porcentaje | Trimestral 1 2 100.00% | Ascendente anual 30/06/2026
Conocer el porcentaje de mujeres que poseen cuentas | . Un mayor valor del indicador refleja
deudoras con atraso mayor a dos meses, a las cuales |Uj€res y hombres Mujeres y hombres | ;.6 tanto mujeres como hombres
se les entrega estados de cuenta de las obras de informados sobre los beneficiados e cuentan con informacion oportuna Programa operativo
pavimentacion ejecutadas en las zonas de rezago, con|descuentos en recargos  |informados sobre el |56 |05 beneficios que se les anual
la finalidad de generar informacion para establecer ~ |d€ obras de. descuento en ofrecen. Esto permite detectar si
acciones de apoyo a las mismas y asi reducir cartera |Pavimentacion recargos. existe una diferencia significativa
2026 01/04/2026 30/06/2026 | vencida. entre el acceso de mujeres y hombres |PCEGI| = (TECEM+TECEH) / (ECEMBC) * 100 Porcentaje | Trimestral 1250 2500 100.00%|Ascendente Gerencia de Promocion y Difusion| 30/06/2026




