
Ejercicio

Fecha de inicio 
del periodo que 

se informa

Fecha de término 
del periodo que se 

informa Denominación del cargo Nombre(s)
Primer 
apellido

Segundo 
apellido

ESTE CRITERIO APLICA A 
PARTIR DEL 01/04/2023 -> 

Sexo (catálogo) Área de adscripción

Nivel máximo de estudios 
concluido y comprobable 

(catálogo) Hipervínculo al documento que contenga la trayectoria (Redactados con perspectiva de género)

Sanciones Administrativas 
definitivas aplicadas por la 

autoridad competente (catálogo)

Área(s) responsable(s) que 
genera(n), posee(n), publica(n) y 

actualizan la información
Fecha de 

actualización Nota

2026 01/01/2026 31/03/2026 Gerenta General Yolanda Lozano Paez Mujer Gerencia General Licenciatura https://www.mexicali.gob.mx/cumm/OTROS/XVII_CV_GG.pdf No Gerencia de Finanzas 31/12/2025

No hay existencia 
de sanciones

2026 01/01/2026 31/03/2026 Gerente de Finanzas Juan Remedios Teran Felix Hombre Gerencia de Finanzas Maestría https://www.mexicali.gob.mx/cumm/OTROS/CUMM_81_2025_4T_XVII.pdf No Gerencia de Finanzas 31/12/2025
No hay existencia 
de sanciones

2026 01/01/2026 31/03/2026 Gerente de Promocion y Difusion Felicitas Echeagaray Torres Mujer Gerencia de Promocion y Difusion Licenciatura https://www.mexicali.gob.mx/transparencia/administracion/curriculums/paramunicipales/cumm/felicitasecheagaraytorres.pdf No Gerencia de Finanzas 31/12/2025
No hay existencia 
de sanciones

2026 01/01/2026 31/03/2026 SubRecaudador (a) Jesus Mario Miramontes Hombre Gerencia de Finanzas Licenciatura http://www.mexicali.gob.mx/cumm/articulo81/2021/1er trimestre/XVII/CUMM_81_2021_1T_XVII4.pdf No Gerencia de Finanzas 31/12/2025
No hay existencia 
de sanciones

2026 01/01/2026 31/03/2026 Gerente de planeacion y Control de Obra Carlos Gonzalez Araiza Hombre Gerente de planeacion y Control de Obra Maestría https://www.mexicali.gob.mx/transparencia/administracion/curriculums/paramunicipales/cumm/24AyuntamientoCarlosGonzalez.pdf No Gerencia de Finanzas 31/12/2025
No hay existencia 
de sanciones

Tabla Campos

TÍTULO+A2:S12 NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Información curricular y las sanciones 
administrativas definitivas de las personas 
servidoras públicas y/o personas que 
desempeñen un empleo, cargo o comisión LTAIPEBC-81-F-XVII

De todos los(as) servidores(as) públicos(as) y/o personas que 
desempeñen un empleo, cargo o comisión y/o ejerzan actos 
de autoridad en el sujeto obligado se deberá publicar la 
información curricular, es decir, los datos no confidenciales 
que permitan identificarlos y conocer su trayectoria en el 
ámbito laboral y escolar y se especificará si ha sido acreedor a 
sanciones administrativas definitivas y que hayan sido 
aplicadas por autoridad u organismo competente.


