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CENTENARIO

DESCRIPCION
La informacién con base en su estructura organica vigent
Tabla Campos

TITULO

Plazas vacantes y ocupadas LTAIPEBC-81-F-X1

NOMBRE CORTO

Por cada puesto y/o cargo de
la estructura vacante se
incluira un hipervinculo a las

Por cada puesto y/o

Fecha de cargo de la ESTE CRITERIO conwvocatorias a concursos
Fecha de inicio | término del Denominacién del puesto estructura APLICA A PARTIR | para ocupar cargos publicos |Area(s) responsable(s) que genera(n),
del periodo que | periodo que se (Redactados con Clave o nivel| Tipo de plaza : especificar el estado| DEL 01/04/2023 -> | (Redactadas con perspectiva | posee(n), publica(n) y actualizan la Fecha de
Ejercicio| se informa informa Denominacién del area perspectiva de género) de puesto | (catdlogo) |Area de adscripcion (catalogo) Sexo (catalogo) de género) informacion actualizacion
2026 1/10/2026 31/12/2026 Direccién General Directora 1 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coordinadora

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Administrativa Administrativa 2 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026
Supervision de Supervisora de Ingeresos

2026 1/10/2026 31/12/2026 Ingresos y Egresos y Egresos 3 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Direccién General Secretaria 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Administrativa Cajera 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Administrativa Cajera 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coord. Coordinador de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 2 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coord. Auxiliar de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacion administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Administrativa Analista de transparencia 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coord. Supervisor de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 3 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Administrativa Cajera 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coord. Auxiliar de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Operativo Supervisora Deportivo 3 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Operativo Coordinadora Operativo 2 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Operativo Atencion al Publico 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Operativo Auxiliar Operativo 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026

2026 1/10/2026 31/12/2026 Coord. Operativo Promotora Deportivo 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Mujer Coordinacion administrativa 31/12/2026
Coord. Auxiliar de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coord. Auxiliar de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026
Coord. Auxiliar de

2026 1/10/2026 31/12/2026 Mantenimiento Mantenimiento 4 Confianza PCDHI Centenario Ocupado Hombre Coordinacién administrativa 31/12/2026
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CENTENARIO

DESCRIPCION
Total de plazas vacantes y ocupadas

TiTULO NOMBRE CORTO

Total de plazas vacantes y ocupadas LTAIPEBC-81-F-X2

Tabla Campos

ESTE CRITERIO APLICA A |ESTE CRITERIO APLICA A
PARTIR DEL 01/04/2023 -> |PARTIR DEL 01/04/2023 ->

ESTE CRITERIO APLICA A ESTE CRITERIO APLICA A
PARTIR DEL 01/04/2023 -> Total | PARTIR DEL 01/04/2023 -> | Total de plazas | Total de plazas | Area(s) responsable(s) que genera(n),

Fecha de inicio | Fecha de término Total de plazas

del periodo que |del periodo que se|Total de plazas de base Total de plazas de base Total de plazas de base | Total de plazas de | Total de plazas de |de plazas de confianza ocupadas |Total de plazas de confianza| de confianza de confianza | posee(n), publica(n) y actualizan la Fecha de
Ejercicio| se informa informa ocupadas ocupadas por hombres ocupadas por mujeres base vacantes confianza por hombres ocupadas por mujeres ocupadas vacantes i ion actualizacion
2026 1/10/2026 31/12/2026 0 0 0 0 0 20 8 12 20 7 COORDINACION ADMINISTRATIVA 31/12/2026

CENTENARIO




