TiTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION

Informacién curricular y sanciones administrd LTAIPEBC-81-F-XVII De todos los(as) senidores(as) publicos(as) y/o personas que di

Fecha de inicio [ Fecha de término Denominacion de puesto
del periodo que| del periodo que [(Redactados con perspectiva de
se informa se informa género)

Nivel maximo de estudios
concluido y comprobable
(catélogo)

ESTE CRITERIO APLICA A
PARTIR DEL 01/04/2023 ->
Sexo (catalogo)

Area de adscripcién Carrera genérica, en su caso

Centro de
Desarrollo Humano
Integral Centenario

Denominacién del cargo | Nombre(s) [ Primer apellido | Segundo apellido

2023 1/7/2023 30/9/2023 Direccion Directora Maribel  Real Martinez Mujer Licenciatura Licenciatura en Contaduria

Centro de
Desarrollo Humano

2023 1/7/2023 30/9/2023 Coordinacion Administrativa coordinador Administra Lila Karina Noyola Flores Mujer Integral Centenario Licenciatura Licenciatura en Contaduria

Centro de
Desarrollo Humano

2023 1/7/2023 30/9/2023 Coordinacion Operativo coordinador Operativo Natalia Munguia Llanes Mujer Integral Centenario Licenciatura Licenciada en Actividad Fisic

Hipervinculo al documento que contenga |Sanciones Administrativas definitivas | Hipervinculo a la resolucién donde | Area(s) responsable(s) que genera(n),
Experiencia laboral la trayectoria (Redactados con aplicadas por la autoridad se obsenve la aprobacion de la posee(n), publica(n) y actualizan la Fecha de Fecha de
Tabla_380436 perspectiva de género) competente (catalogo) sancion informacion validacion actualizacion Nota

El sujeto obligado no genero sansiones
1 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centNo Coordinacion Administrativa 30/9/2023 30/9/2023 administrativas durante este periodo.

El sujeto obligado no genero sansiones
2 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_centNo Coordinacion Administrativa 30/9/2023 30/9/2023 administrativas durante este periodo.

El sujeto obligado no genero sansiones

3 http://www.mexicali.gob.mx/cdhi_ceniNo Coordinacion Administrativa 30/9/2023 30/9/2023 administrativas durante este periodo.




Prasemacion personal ¥ objetivos Profesionina aRamaents comgromatida con & benestar & b sodedad a rawds

MARIBEL REAL

MARTINEZ

N DESARROLLD HIMAND INTECRAL

GOBRIERMND
DEMEXICALI

& la arganitation y promecicn o dsbintas actkidats § rofrasas

Eperienca #n & drea Concabie, Adm
Eoncrol de cajs chics, ndmin, RS

ansim y AuidRama Sutsnamien s,
e i FSCUTO0E HL T a0

isnaje de SHESMAE de PresupEHIoL inssn i Audnons y Pausets s Concabbee.
Assannls Financksrs, Trimie @ancerioes v de Adoes, Tarjecsa da Créd ho v Segurnos

HABILIDADES E IDIOMAS

»  Monap ded esvs
= COTRCCin di waos

«  Trabajo en eouipo

EDUGCACION

2003 - 2007
Mipsical, Msiouoa

1980 - 1993
Ml Waden

TaBT - 1990
Madcnl, Mdsica

Software : Excal, Word
PriwsaiPoine. Cutioak

Espainl  e—
Inglés  —

LICENCLATUNRA EN CONTADLRIA
Linksershtad Awrnamm ci Bale Coliamid, Campes Mavical

PREFARATORLA
CETYS Fropararasia. Mavical Baha

SECUMDARLA
Socumiakt Prograsa £ 108, Mew'vad, Balr Calfnmir.

EXPERIEMCIA PROFESIONAL

OCT. 2019 - SEP. 2021
Kool Missa

MO 2005 - JUN 2019
il Ko

MZD 3012 = FEB 2T
Kool Misa

SINDICATURA MIUNICIFAL DE MEXICALL

Puesin: Direciora de Aucions Gubernamental de la Sindcatura Municipal del
Acirdades Desempefiadas: Encangada de b wollancia y conbrol de b gestidn en
las Dependencias y Emsdades de la Adminsiradan Fublica Muncipal, revsando y
werilicanda qua éstas adminsinen y apiguen los recursos gue les fuson asignados,
con ehcienda, eficacia y honradez, al logre de las metas y objefives esiablecdoes
B SUS programas ¥ en cumphmiznio de la normatiidad aplicable.

FARTIDD POLITICO TRANSFORMEMOS

Puesto: Aniliar Contable

Acidades Desempofisdas: Hegisbros confables en el Sisbemna Iniegral de
Fiscalzaoen (SIF) de ingresos, gastas y nomina. Elsboracion ce convatos de
rabajo y proweedores, presenlacion de awsos de conirakacion, claborsdon y
preseniacen de la infemacian financera pora el portal de Transparenda ded

DRGAND DE FISCALIZACION DE BAJA CALIFORNIA

Puesta: Audibor

Acteadades Desempenadas: Audiorla de Eslacos Financeras,  Audiona
Presupuesial y Programadtica a Enlidades Paramunicopales y Pamcstatales,
Analsis del Prespunsts de Egreses y Proyecta de Ley de ingresas para o Extadn
de Eaa Callorma apegdndcse a B nomatwidad y disposicones legales
aplcables

LILA KARINA NOYOLA
FLORES

COROTALADDR ADAMWYSTRATI DEL PATROMATO DEL CENTRO DE
DESARROL LD HUMAND INTEGRAL CENTEMARIO™
Presentacion personal y objetivos
& nived labaral mi ohjetho y meta es ser oficiens on las actividades en las que me desermasshe, oumplienco
al 100% con los requerimientas de mi puiEsto, sismpre de manera responsable, dindmica, con élica, valores,
principios ¥ siemprs trabain en squipa

GOBRIERND
DEMEXICALI

HABILIDADES E IDIOMAS

= Ponaj ol ends Espaiio — Solware: E
= COPTRLCCION df Wilos Inghiss -

- Tl'ma_llﬂl" Dq.lbﬂ

EDUCACION
LICEHCIATURA EN CONTADURIA
Fracall Moz CENTRO DE ENSERANZA TECHICA ¥ SUPERIOR CETYS
PREFARATORIA INTITUTO SALVATIERRA
accal, Moo
Khasicali, Mifaiza SECUNDARIA SALVATIERRA
EXPERIENCIA PROFESIONAL

NOMBRE DE LA EMPRESA

Sindicatura del Ayuntamicnbo de Mewical, Baja Calfomia

Activicdades Desempenadas:

Putrsin da Audior en ol Depanamaene de Sudeoria ol Disempio, participandn o b
enboracion del prueta pilolo de Audioria de una Emddad,

FEBA. 3031 - DIC. 20341
Ml Mo

PO 20719 = MJC 300,
Mandcall, Minoco

NOMERE DE LA EMPRESA

Registm Fublico de la Frapicdad y Comercia

Acihidades Desempeniadas

Elaboracion die MIF y PO&, proponer y actualzar modeias operativos de la
Entidad 2si coma funsones adminisrativas. de recursas humanos, fnancenes y
maeriales de las olicnas Registrales en Mexcal, Tiuana, Rosariba y Tecae.



NATALIA

GOBIERNG
r..,r-.- LLO HUIAND  DE MEXICALL
NARTO

Présantacidn personal y objetvos Leanciada an Acividad Fsica y DRpofa o0 apeancia an adminsirar y dirgi
EMEREAS nufmw; pﬂ.uu.u mipdania er s e mageon @ mpkmenlacion de conrokes & Indmcion ¥ e
amncien al Con miperienca en ol area dooenis, ogaNEIcon y planeacon 6o monies deponives y cilsmis,
adnmas dn haber panicpade como Al en duerses depones a niel do Ao Rondisienin.

HABILIDADES E IDIOMAS

= Manejo dal gsinds Espaiol  eo— Software: Excel, Wond
= Coraccion e IRnos Inglis  o— FrrwarPoim, Cutlook, Phioanop
= Trahsin e sipo
= Empiizo
Froaciivn
UCACION
2006 - 2000 Lic. Actrvidad Fizaca y Deparbe CED.PROF. 121939285
Misnbcl, Mok Unkeprsicad Awonoma o Ba Calanie
2003 - 2006 Freparatona
Wl Waacn Cokain de Bactileonss ol astads oo Bas Calfamn
2000 - 2003 Secundana
Kool W Escua Secundans o 50 Lic Josa. F Gusiereo”

EXPERIEMCIA PROFESIONAL

WO, 20T - OV, 2031 COLEGIO VIZCAYA
Madcal, Misioa DOCENTE, EDUCACION FESICA Y ALILIAR DE COORD. ACTIVIDADES
DEPORTIAS ¥ CULTURALES.
Actieidades Desampafizdos:
Kl dickicicn parn Treedeal. meal R o4 v grdes msal s

+  Elaboracian de svenio imsmres y il 2 eacnb.
+  Pemocits y iifusids dapetive s ko sluminos iMcrios, aul COPno prEcpuckn an chvenos messm y deriple

s
WA, F015 < SUL 2017 116 CROSSFIT GYM
Mrsical, Wi Actvidades Desempataras:
= Superdiso O Entnanadores ¥ eniranador depon ko
Amncidn & Lssaros

= Promocidn y disicn depomiva.
= Freparndor lisicn de aqu ipos represeninioes
= Organizackn de Eeenios depoiios, nival compeiencia.

ABRIL. 3012 = JUL 2015, HNOMEBRE DE LA EMPRESA
SCESR, Rlinicn Acikdndes Dasamgshadas:

= Koo a Lsuaniong.

= Winculicion con patrecnadores, romockon y diision depomiva con mados da
comunicacin.

= Crganizacon de Evemios deponi vos, Nl compatencia
= Comro O NGIesos ¥ epesos.



