Servicios ofrecidos

Ejercicio| Fecha de inicio del periodo que se informa

Fecha de término del periodo que se informa

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

01/04/2026
01/04/2026
01/04/2026
01/04/2026
01/04/2026
01/04/2026
01/04/2026

30/06/2026
30/06/2026
30/06/2026
30/06/2026
30/06/2026
30/06/2026
30/06/2026



LTAIPEBC-81-F-XIX

Nombre del servicio | Tipo de servicio (catalogo)

MEMBRESIA Directo
MEMBRESIA Directo
MEMBRESIA Directo
MEMBRESIA Directo
MEMBRESIA Directo
MEMBRESIA Directo

MEMBRESIA Directo



NOMBRE CORTO

Tipo de poblacién usuaria y/o poblacion objetivo (Redactados con perspectiva de género)

DEVELOPER
SILVER

GOLDEN

RED DE NEGOCIOS
SPONSORB
CORPORATE
SPONSORA



DESCRIPCION
La informacion para dar a conocer los servicios publicos que presta el sujeto obligado, tanto de las actividac

Descripcion del objetivo del servicio (Redactado con perspectiva de género) Modalidad del servicio

1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES
1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES
1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES
1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES
1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES
1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES
1.-RECIBIR POR PARTE DE ESTE ORGANISMO, REPORTES DE PROSPECTOS DE INVISERVICIOS DE MEMBRES



les realizadas por la administracién publica para satisfacer necesidades de la pot

Enumerar y detallar los requisitos (Redactados con perspectiva de género)

1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}
1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}
1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}
1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}
1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}
1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}
1.- SOLICITAR POR ESCRITO, MANIFESTANDO EL INTERES DE PERTENECER A ME}



Documentos requeridos, en su caso (Redactados con perspectiva de género)

FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA
FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA
FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA
FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA
FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA
FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA
FORMATO DE INGRESO CON INFORMACION DE LA EMPRESA



Hipervinculo a los formatos respectivo(s) publicado(s) en medio oficial

https://drive.google.com/file/d/1aSC2JnnvwLkWv5MsCnuhwn7bxBCl4i6m/vi
https://drive.google.com/file/d/1nuKtCc8f53rcSXZW13E6WNeclNOjC5wO0/vie
https://drive.google.com/file/d/17VolLzhZEfOwWGpAC50a0YDvjiG4lG-GRh/viey
https://drive.google.com/file/d/1tAp79asruz6RaTYPRVHCdeMVCXm-U_mr/vi
https://drive.google.com/file/d/14LCp0BReNE5SBUmMKCZhbfhnlYfntINCQ9/vie
https://drive.google.com/file/d/1KbcuM3H2rjgXHMyV4jdw7sZs9ie2jgGo/view
https://drive.google.com/file/d/1z9aF_E5KPfhbEvgjPOM4MXVB70OwK6BJ5/vie




ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Ultima fecha de publicacion del formato en el medio de
difusion oficia

ew?usp=sharing
:w?usp=sharing
n?usp=sharing
ew?usp=sharing
xw?usp=sharing
1?usp=sharing
'\w?usp=sharing



Tiempo de respuesta

INMEDIATA
INMEDIATA
INMEDIATA
INMEDIATA
INMEDIATA
INMEDIATA
INMEDIATA



ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Plazo con el que cuenta el sujeto obligado para prevenir
al solicitante

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA



ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Plazo con el que cuenta el solicitante para cumplir con la
prevencion

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA



ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Vigencia de los avisos, permisos, licencias,
autorizaciones, registros y demas resoluciones que se emitan

VIGENCIA MENSUAL
VIGENCIA MENSUAL
VIGENCIA MENSUAL
VIGENCIA MENSUAL
VIGENCIA MENSUAL
VIGENCIA MENSUAL
VIGENCIA MENSUAL



Tabla Campos
Area en la que se proporciona el servicio y los datos de contacto
Tabla_380491




ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Objetivo de la inspeccion o verificacion, en caso de que
se requiera para llevar a cabo el servicio

NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE



en su caso, o la forma de determinar dicho monto, asi como las alternativas para realizar el pago. En su caso,
especificar que es gratuito

NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE



Sustento legal para su cobro | Lugares donde se efectua el pago

LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA
LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA
LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA
LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA
LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA
LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA
LEY DE INGRESOS DEL MUNICII INSTITUCION BANCARIA



Fundamento juridico-administrativo del servicio

ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM
ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM
ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM
ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM
ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM
ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM
ART. 2 DEL ACUERDO DE CREACION DE LA CDIM



Derechos de la poblacién usuaria ante la negativa o la falta ante la prestacion del servicio (Redactados con
perspectiva de género)

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA



ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Informacién que debera conservar para fines de
acreditacion, inspeccion y verificacion con motivo del servicio

NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE



ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2026 -> Informacién adicional del servicio, en su caso (Redactada
con perspectiva de género)

NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE
NO SE REQUIERE



Otro medio que permita el envio de consultas y documentos
Tabla_565908




Lugar para reportar presuntas anomalias
Tabla 380483




Hipervinculo al Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios o al sistema homologo

https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/170ZTLILe6hTGzG3siG2TyYcHISRoAcaT/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/170ZTLlLe6hTGzG3siG2TyYcHlSRoAcaT/view?usp=sharing

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacién

DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION



Fecha de actualizacion Nota

06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR
06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR
06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR
06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR
06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR
06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR
06/07/2026 LOS CRITERIOS QUE NO FUERON LLENADOS NO APLICAN PARA SERVICIOS OFR



ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.
ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.
ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.
ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.
ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.
ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.
ECIDOS POR ESTA ENTIDAD.



