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Tabla Campos

TÍTULO

Objetivos y metas institucionales 



Denominación del área

DIRECCION
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVO
PROMOCION INDUSTRIAL

Tabla Campos

NOMBRE CORTO

LTAIPEBC-81-F-IV



Descripción breve y clara de cada objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género)

GESTIONAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DE RECURSOS Y DE PROMOCION INDUSTRIAL, CON EL FIN DE PROMOVER A MEXICALI COMO DESTINO DE INVERSION Y NEGOCIOS.
PROMOVER Y RECOMENDAR LA ADOPCION DE POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO EN EMPRESAS INDUSTRIALES, VINCULADAS CON LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS PARA IMPULSAR ENTORNOS LABORALES MAS INCLUSIVOS Y EQUITATIVOS.
ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS, MEDIANTE UN SISTEMA CONTABLE Y ADMINISTRATIVO EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA DAR CUMPLIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD.
FORTALECER EL ESTABLECIMIENTO Y LA EXPANSION DE EMPRESAS EXTRANJERAS Y NACIONALES, MEDIANTE EL PROGRAMA DE PROMOCION DE LAS VOCACIONES INDUSTRIALES, ASI COMO DE LOS BENEFICIOS DE LA APLICACIÓN DE ACCIONES PARA ACRECENTAL LA IGUALDAD DE GENERO, CON EL FIN DE CREAR MAS Y MEJORES EMPLEOS.
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NOMBRE CORTO

LTAIPEBC-81-F-IV



Indicadores y metas asociados a cada objetivo 
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Hipervínculo al documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros

https://drive.google.com/file/d/1TNUr9LQNN-I0QKjjVJas_8tru4u_qv7g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LHJe0CmiBidvhklOxV9VQ-hGarSzmRwt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xjKjVi3IDQCAklqm2xv1KK2-4AqLGc2V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b0nRmBPolIO3iGPwGAczCjenrdDTvGKw/view?usp=sharing

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN

La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.

https://drive.google.com/file/d/1TNUr9LQNN-I0QKjjVJas_8tru4u_qv7g/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LHJe0CmiBidvhklOxV9VQ-hGarSzmRwt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xjKjVi3IDQCAklqm2xv1KK2-4AqLGc2V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b0nRmBPolIO3iGPwGAczCjenrdDTvGKw/view?usp=sharing


Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información

DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION
DIRECCION
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DESCRIPCIÓN

La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.



Fecha de Actualización Nota

10/07/2026
10/07/2026
10/07/2026
10/07/2026

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN

La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable.


