TITULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION
Se deberd publicar la esiuctura vigente, es deci Ia que st en operacion en e sujeo

Tabla Campos

Denominacion de la norma que: Atribuciones, Hipervinculo al perfil yio Area(s) responsable(s)
Fecha de Denominacion del yio
Fecha de inicio | término del puesto (Redactados | Denominacion del cargo cargo, en su caso
del periodo que | periodo que se | Denominacion del | con perspectivade | (de conformidad con | Area de adscripcion legal (articulo con perspectiva con perspectiva tualiz Fecha de Fecha de

Ejercicio informa area género) inmediata superior ylo fraccion) de género) de género) validacién | actualizacién
01/10/2023 31/12/2023 DIRECCION EJECUTIVA DIRECCION EJECUTIVA DIRECTOR EJECUTIVO CONSEJO DIRECTIVO  MANUAL DE ORGANIZACION CO 1. Supervisar todas las accione https://www.mexicali.gob.mx/ 31/12/2023 02/01/2024 EL HIPERVINCULO NO CONTIENE REDACCION CON PERSPECTIVA DE GENERO, POR LO QUE SE AGREGA ALTERNATIVA INCLUYENTE EN REDACCIO! IRECTOR (DIRECCION)
2023 01/10/2023 31/12/2023 DEPARTAMENTO ADM COORDINACION ADMIM COORDINADORA ADMINI DIRECCION EJECUTIVA MANUAL DE ORGANIZACION CO 1.- Elaborar conjuntamente ce https://www.mexicali.gob.mx/ 31/12/2023 02/01/2024 EL HIPERVINCULO NO CONTIENE REDACCION CON PERSPECTIVA DE GENERO, POR LO QUE SE AGREGA ALTERNATIVA INCLUYENTE EN REDACCIO! OORDINADOR ADMINISTRATIVO (COORDINACION ADMINISTRATIVA)
2023 01/10/2023 31/12/2023 DEPARTAMENTO ADM AUXILIAR CONTABLE  AUXILIAR CONTABLE DEPARTAMENTO ADM MANUAL DE ORGANIZACION CO 1.- Elaborar facturacién, 2.- Re https://www.mexicali.gob.mx/ 31/12/2023 02/01/2024 EL HIPERVINCULO CONTIENE REDACCION GENERICA
2023 01/10/2023 31/12/2023 DEPARTAMENTO DE P COORDINACION DE PR( COORDINADOR DE PRON DIRECCION EJECUTIVA MANUAL DE ORGANIZACION CO 1.- Desarrollar estrategias para https://www.mexicali.gob.mx/ 31/12/2023 02/01/2024 EL HIPERVINCULO NO CONTIENE REDACCION CON PERSPECTIVA DE GENERO, POR LO QUE SE AGREGA ALTERNATIVA INCLUYENTE EN REDACCIO! OORDINADOR DE PROMOCION INDUSTRIAL (COORDINACION DE PROMOCION INDUSTRIAL)
2023 01/10/2023 31/12/2023 DEPARTAMENTO DE P PROMOCION INDUSTRI PROMOTOR INDUSTRIAL DEPARTAMENTO DE PI MANUAL DE ORGANIZACION CO 1.-- Identificar y contactar a inv https://www.mexicali.gob.mx/ 31/12/2023 02/01/2024 EL HIPERVINCULO NO CONTIENE REDACCION CON PERSPECTIVA DE GENERO, POR LO QUE SE AGREGA ALTERNATIVA INCLUYENTE EN REDACCION: PROMOTOR INDUSTRIAL (PROMOCION INDUSTRIAL) (PROMOTOR/A)

2023 01/10/2023 31/12/2023 DEPARTAMENTO DE P PROMOCION INDUSTRI PROMOTORA INDUSTRIA DEPARTAMENTO DE PI MANUAL DE ORGANIZACION CO 1.- Identificar y contactar a inv https://www.mexicali.gob.mx/ 0 DIRECCION 31/12/2023  02/01/2024 EL HIPERVINCULO NO CONTIENE REDACCION CON PERSPECTIVA DE GENERO, POR LO QUE SE AGREGA ALTERNATIVA INCLUYENTE EN REDACCIO!

ROMOTOR INDUSTRIAL (PROMOCION INDUSTRIAL) (PROMOTOR/A)


https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II1_1.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II1_2.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II1_3.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II1_4.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II1_5.pdf
https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II1_6.pdf

TITULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION

Estructura Organica_Organigrama LTAIPEBC-81-F-112 La informacién correspondiente al hipervinculo del organigrama completo, con el obj

Tabla Campos

ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL | ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL [ ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL | Area(s) responsable(s)
01/07/2023 -> ¢ El sujeto obligado tiene | 01/07/2023 -> Denominacion del area/s | 01/07/2023 -> En su caso, denominacion que genera(n),
Fecha de inicio del| Fecha de término entre sus atribuciones dar atenciéon a | que, de conformidad con sus atribuciones, | del Comité o instancia que atiende temas | posee(n), publica(n) y
periodo que se [del periodo que se temas relacionados con violencia y/o dan atencién a temas relacionados con de género, aun cuando no cuente con actualizan la Fecha de Fecha de
Ejercicio informa informa Hipervinculo al organigrama completo igualdad de género? (catalogo) violencia y/o igualdad de género atribuciones expresas para ello informacion validacion | Actualizacion

2023 01/10/2023 31/12/2023 https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articul No DEPARTAMENTO DE PROMOCION INDUST DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DIRECCION 31/12/2023  02/01/2024



https://www.mexicali.gob.mx/cdi/articulo81/2023/4to Trimestre/II/CDI_81_2023_4T_II2_1.pdf

