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SESION:
INTEGRANTES DEL XXV AYUNTAMIENTO
DE MEXICALI, BAJA CALIFORNIA.

Los suscritos Regidores que integramos la Comision de Equidad de Género y Derechos
Humanos del XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, sometemos a su consideracion el
Dictamen relativo a Punto de Acuerdo por medio del cual se exhorta a la Presidencia
Municipal de este Ayuntamiento para que instruya a la Secretaria Técnica del
Sistema Municipal para la Prevencion, Atencion, Sancion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en Mexicali (SEPASEVM) que convoque a quienes
integramos el sistema e invitados, realicen sesion ordinaria de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento; en virtud de los siguientes:

ANTECEDENTES

I.- El dia 07 de marzo de 2025, la Regidora del XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja California,
Sandra Dennis Cota Montes, envia oficio al Secretario del Ayuntamiento, donde solicita con
fundamento en los Articulos 76 a 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Baja California; 2, 3, 4, 5, 9 y demas relativos de la Ley del Régimen Municipal para el Estado
de Baja California; 22, 5, 6 fraccion III, 9, 41, 42, 43, 65, 66, 77 fraccion VII, 84 y los que
resulten aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Mexicali, Baja California; sea
sometido a consideracion del Honorable Cabildo la propuesta relativa a Punto de Acuerdo por
medio del cual se exhorta a la Presidencia Municipal de este Ayuntamiento para que instruya
a la Secretaria Técnica del Sistema Municipal para la Prevencion, Atencion, Sancién y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres en Mexicali (SEPASEVM) que convoque a quienes
integramos el sistema e invitados, realicen sesion ordinaria de conformidad con lo dispuesto
en el Reglamento.

IL.- El Secretario del XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, Rodrigo Llantada /\vila,
con fundamento en el penlitimo parrafo del articulo 45 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, remite dicha propuesta a la Comision que suscribe,
el dia 27 de marzo de 2025, para su analisis y se emita el dictamen correspondiente.
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III.- Una vez recibido el documento descrito, esta Comision, emitié convocatoria para llevar a
cabo Sesion Ordinaria, en la Sala de Juntas de la Oficina de Regidores del edificio sede del
Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, en fecha 21 de mayo del afio 2025. Participando en
la exposicion de la propuesta la Regidora Sandra Dennis Cota Montes, inicialista de la misma.

IV.- En el desahogo del punto, se contd con la participacion de los Regidores Manuel Rudecindo
Garcia Fonseca, Francisco Javier Molina Pérez, Luisa Fernanda Zuccoli Romero, José Francisco
Barraza Chiquete y Lucina Sanchez Gonzalez, los cuales se manifestaron a favor de la
propuesta.

V.- Suficientemente analizado y discutido el punto, esta Comision resolvié aprobar la propuesta
por unanimidad, con 04 votos a favor, emitidos por los Regidores Lucina Sanchez Gonzalez,
José Francisco Barraza Chiquete, Isaias Morales Francisco y Alfredo Wong Lépez; procediendo
a la elaboracion del Dictamen al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Articulo 3 de la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), establece que los Estados parte deben adoptar
medidas adecuadas en todas las esferas para asegurar a las mujeres el ejercicio pleno de sus
derechos humanos y libertades fundamentales en igualdad de condiciones con los hombres. El
Comité CEDAW ha recomendado la creacion de sistemas para recabar, analizar y publicar datos
estadisticos sobre violencia de género, incluyendo informacion sobre sanciones y reparaciones.
Esta recomendacion busca asegurar la transparencia y rendicidn de cuentas en el manejo de
casos de violencia de género.

SEGUNDO.- Que el 25 de junio de junio de 2021, a solicitud de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Baja California, la Secretaria de Gobernacion, a través de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres emitio la declaracion de alerta
de violencia de género contra las mujeres por violencia feminicida para los Municipios de
Ensenada, Mexicali, Playas de Rosarito, San Quintin, Tecate, Tijuana y el Estado de Baja
California.

TERCERO.- Que por ello, se cred el SEPASVM, como un mecanismo interinstitucional
establecido para coordinar acciones que garanticen a las mujeres su derecho a una vida libre
de violencia. Este sistema se integra por diversas dependencias y entidades del Gobierno
Municipal, cada una con responsabilidades especificas en la implementacion de politicas
pUblicas con perspectiva de género.

CUARTO.- Que segun el "Reglamento para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia en el Municipio de Mexicali, Baja California", aprobado el 9 de diciembre de 2022 y
publicado el 16 de diciembre de 2022.
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QUINTO.- Que de acuerdo en el Articulo 12 de dicho ordenamiento, los integrantes del
SEPASVM son los siguientes:

e Titular de la Presidencia Municipal (Presidente);

e Titular del INMUJER, (Secretaria Técnica, quien tendra voz, pero no voto);

e Regiduria que presida la Comision de Equidad de Género y Derechos Humanos;

o Regiduria que presida la Comisién de Hacienda;

o Regiduria que presida la Comision de la Familia, Juventud y Nifiez;

e Regiduria que presida la Comision de Educacion, Cultura y Asuntos Indigenas;

e Regiduria que presida la Comision de Seguridad Publica, Transito y Transporte;

e Titular de la DSPM;

e Titular de BISOM;

e Titular de DIF Mexicali;

e Titular del INJUVEM;

o Titular de Tesoreria Municipal;

e Titular del Comité Ciudadano de Seguridad Publica;

e Titular de la Coordinacion de Derechos Humanos y Grupos en Situacion de Vulnerabilidad;
e Titular del Departamento de Jueces Calificadores; (
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e Una representante mujer de la CEDH;

e Tres vocales con experiencia en la tematica: dos de los cuales, seran representantes de |
asociaciones civiles y una académica con trayectoria reconocida en estudios de género y | .
derechos humanos, que seran designadas por la persona Titular de la Presidencia. }

SEXTO.- Que el Reglamento establece las funciones y obligaciones del Gobierno Municipal
para garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, asi como los mecanismos
de coordinacion entre las diferentes Dependencias y Entidades, favoreciendo su desarrollo y
bienestar desde la perspectiva de género, basados en el respeto a sus libertades fundamentales

y derechos humanos.

SEXTO.- Que incluso el Articulo 16 sefiala que seran atribuciones del Sistema Municipal:

I.  Proponer a la Presidencia Municipal su Reglamento Interno.

II.  Validar el Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres, el cual debera estar alineado con el Plan Municipal de Desarrollo y con el Plan
Estatal de Desarrollo.

III.  Fomentar la coordinacion, concertacion, colaboracién e informacion entre las instituciones
municipales, publicas y privadas que se ocupen de la prevencién, atencién, sancién para la
erradicacion de la violencia contra las mujeres.

IV.  Apoyar al Sistema Estatal en la capacitacion y sensibilizacion del funcionariado de los sistemas
de Seguridad Publica, de Procuracion de Justicia, de los Juzgados de Control y Garantias, de la
Policia Estatal, Sistema de Salud, asi como al funcionariado del orden municipal, adscrito a las
areas de Seguridad Publica y Salud; y en general, de cualquiera que preste servicios relacionados
con cualquier tipo o modalidad de violencia contra las mujeres.

V.  Gestionar ante los medios de comunicacion, a fin de que participen en la difusion de programas,
campafas publicas encaminadas a sensibilizar y concientizar a la poblacién sobre el problema
de la violencia contra las mujeres, y las medidas para su prevencion, sancion y erradicacion.
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VI.  La sistematizacion, analisis e intercambio de informacion sobre la violencia contra las mujeres,
entre las autoridades que correspondan.

VII.  Proponer reformas de armonizacion del marco juridico municipal con coordinacion, concertacion,
colaboracién e informacion entre el Gobierno Municipal y el Congreso del Estado de Baja
California.

VIII.  Implementar mecanismos de evaluacion periddica de los objetivos del programa.

IX.  Promover y buscar la capacitacion y sensibilizacion de las y los servidores publicos del Gobierno
Municipal, en materia de derechos de las mujeres y de prevencion, atencion, y disminucion de
la violencia de género.

X.  Supervisar y promover el funcionamiento y la integracion del Banco Nacional de Datos e
Informacion de Violencia contra las Mujeres (BANAVIM) en el &mbito municipal, resguardando
el Principio de Confidencialidad de Victimas que ampara el Articulo 40, segundo parrafo, fraccion
I1, de la Ley General de Victimas y la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados.

XI. La planificacion y operacion de acciones encaminadas a prevenir, atender y sancionar para
erradicar la violencia contra las mujeres.

SEPTIMO.- Que en cuanto a las Sesiones del Sistema Municipal, el Reglamento establece que
este debe sesionar de forma ordinaria cada dos meses, pudiendo reunirse en forma
extraordinaria, tantas veces como sea necesario, para atender asuntos urgentes relacionados |
con la prevencion, atencién, sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres en el
Municipio.

OCTAVO.- Que permitiendo que se pueda sesionar en modalidad virtual, mixta o presencial;
priorizando las reuniones presenciales. Las reuniones virtuales deberan estar plenamente
justificadas.

NOVENO.- Que las convocatorias para las Sesiones Ordinarias del Sistema Municipal se
notificaran por escrito, por lo menos con tres dias habiles de anticipacién. Las convocatorias
para las Sesiones Extraordinarias, se notificaran, por lo menos, con veinticuatro horas de
anticipacion a su celebracion. Las convocatorias podran ser entregadas fisicamente o por medio
de correo electronico institucional.

DECIMO.- Que sin embargo, a la fecha de presentacion del presente acuerdo no se ha emitido
convocatoria alguna, para la celebracion de una Sesion con caracter ordinaria o extraordinaria,
es decir, que, desde la fecha de inicio de la presenta administracion, no se ha celebrado sesion
ordinaria o extraordinaria.

En virtud de las anteriores consideraciones, esta Comision de Equidad de Género y Derechos
Humanos del XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 69, 70 fraccion I, 91 TER, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100 y demas relativos del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, somete a consideracion del
Honorable Cabildo el siguiente:
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PUNTO DE ACUERDO

UNICO: Se exhorta a la Presidencia Municipal del XXV Ayuntamiento de Mexicali,
Baja California, para que instruya a la Secretaria Técnica del Sistema Municipal para
la Prevencion, Atencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
en Mexicali (SEPASEVM) que convoque a quienes integran el sistema e invitados, a
fin de que realicen Sesion Ordinaria de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en el
Municipio de Mexicali, Baja California.

Dado en la Sala de Juntas de Oficina de Regidores del edificio sede del Ayuntamiento de
Mexicali, Baja California, en Sesion Extraordinaria de la Comision de Administracion Plblica y
Patrimonio del XXV Ayuntamiento de Mexicali, Baja California, a los veintiiin dias del mes de
mayo del afio 2025.
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REG. LUCINA REG. JOSE FRANCISCO

SANCHEZ GONZALEZ BARRAZA CHIQUETE
Presidenta de la Comision de Equidad Secretario de la Comisién de Equidad
de Género y Derechos Humanos de Género y Derechos Humanos

.
REG. ISAIAS — | REG. ALFREDO
MORALES FRANCISCO ONG LOPE
Vocal Vocal

REG. SUHEY
ROCHA CORRALES
Vocal

HOJA DE FIRMAS DEL DICTAMEN 02/25 DE LA COMISION DE EQUIDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANQS
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