XX AYUNTAMIENTOQ DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 060 SEGURIDAD CIUDADANA TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 031 DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 5-ene,-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 9238 CERTIFICACION NIVEL AVYANZADO
Byt ' L S META AT AR e AVANCE | ACUMULADO T o
L7208 D .: METASYACCIONES © ANTEPROYECTO 1 oo Ene-Mar Abr-jun Jal-Sep <} - QckDie ) sncorore | neiatio QBSERVACIQNES :
' 5 ; b p L ALP A P | A P A ' . x
50.- Mantener la implementacién de los
procesos en los servicios de Seguridad
3.3, |FUblica (Certificacién de CALEA Nivel Certificacion 1 0 0 0 ¢ o 0 1 1 1 100%
Avanzado)} mediante el cumplimiento de las
directivas, con la finalidad de coadyuvar en
la seguridad de nuestra sociedad.
50.1.-. Aralizar y actualizar el Bando de
138 Policia y .Goblerno, median-te el andlisis de 1a —_— § o 0 - . 0 0 0 0 y fotiE
" Inormatividad para una mejora en su
aplicacién.
50.2.- Mantener una coordinacién con otros
ordenes de Goblerno, Federal, Estatal,

3.3.8 Municipal y Cludadz?ma .e’n general, mediante Mmut.as de 96 0 o 32 3 32 1 33 3 a7 101% Aumento. detj}do a las .necesmfa\des
reuniones de coordinacién, para lograr un Reunicnes de coordinacién con la ciudadania.
acercamiento y atencidn directa en favor de '
la seguridad publica.

50.3.- Cumplir con las directivas para ia
obtencién de la Certificacién Avanzado Certificacién
38 primera etapa, mediante la aplicacién de los Avanzada ! b 9 g 0 1 L 0 9 7 0% ) c
procedimientos estipulados. A
1
ELABORG _-REVISO o / __AUTORIZO
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COORD. ADMINIS R}\TW? ‘. .- RESPONSABLE DEUPROG/RAMA RESPONSABLE DEL RAMO

C.P MARIO MARTIN AMBZCUA GUERRERO LIC. ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ LIC. ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ




XX AYUNTAMIENTO DE MEXICALIL B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
AVANCE FISICO PROGRAMATICO
a6 DIRECCION DE SEGHRIDAD PUBLICA MUNICIPAL

RAMO:
PROGRAMA 060 SEGURIDAD CIUDADANA THM-FOO4
UNIDAD EJECUTORA 033 COODINACION DE VINCULACIGN
FINALIDAD 1 GOBIERND FECHA: 5-ene-15
FUNCION it ASUNTGS DE CRDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 3 QOTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 3.4.2 COMITES CHUDADANOS DE SEGURIDAD PUBLICA
3.4.1 POLICIA DE BARRIO
51.- Promover fa conformacién de redes
Sofid ciudadanas, a travéds de reunjones con
‘4'1 lideres comunitarios, para la recuperacion} Red Ciudadana 22 7 i T 7 8 8 22 100%
A de espacios piblicos y reduchr la
inseguridad de las comunidades,
51.1.- Impartir talleres de prevencin social
3.4.1 de la violencia en {a comunidades que Taller 42 14 14 14 7 14 24 42 100%
cuentan con el programa policia de barrio.
51.2.- Dar seguimiente a las peticiones que
3.1.2 surgea en las visitas a las redes ciudadanas, Rauniones 540 180 180 180 236 180 124 540 100%
mediante reuniones de trabajo.,
51.3.- Imptementar operatives mochita, con
ta finalidad de inhibir la introduccidn de Operativos
32 armas y drogas dentro de los planteles Realizados A t B k2 % L # £ A0k
educativos, con el apoyo del Biremic K9,
51.4.- Implementar talleres a redes
ciudadanas y comunidades educativas,
3.2 mediante la ategracidn de grupos de Tatler 156 50 50 50 38 36 68 156 100%
trabajo, para inhibir conductas antisociales,
51.4.- Capacitar redes cludadanas y
comunidades educativas, mediante i
3z reuniones de trabajo, para inhibir conductas Capacitaciones L % A 4 3 4 6 3 1002
antisociales. e
a REVISO

7 ALEXANDRO PUJOL TAANIGH
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COORD. DE YINCULACION CON LA COMUNIDAD

Nembre ¥ Firma

e

L o

Ao Bl
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AUTORIZO

. ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ

DIRECTOR DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Nombre y Firma
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DIRECTOR DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Nombre y Firma



XXIMAYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FISICO PROGRAMATICO
CUARTO AVANCE TRIMESTRAL

]

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 050 SEGURIDAD CIUDADANA TMM-FOO4
URIDAD EJECUTORA 034 COCRDINACION DE COMUNICACION SOCIAL R .
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA:  Z-ene-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIGR
SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION ) 3:1:3 CULTURA VIaL
3.1.6 CONTACTO CIUDADAND
: o UNIDAD DE - : ; i e i . e AVANCE | ACUMULADD
L/A METAS Y ACCIONES MEDIDA META ANUAL EIJE-ME![‘MW . Abr-Jun Y § 2 jUI'SEE.W;,.M ) Qct-Dic .ABSDLUTO RELATIVO OBSER_VAGONES
: P A P At P R P A
52 Fromover los programas y acciones de la
Direcclén de forma permangnte y anle los B
303 medios de comunlcacidn y comuridad en genaral, 'Pf’:;;c':i 18 & & 5 6 & 6 18 100%
. paia sgnsibitizar sobre la importancia de la T 5 s o | -
Sequndad Pablica. i e S e <o T T e,
52.1 Difundir 1as acciones instluciongies dela -
Sl DSPM, mediante eventos publices. Evantos & 2 2 2 2 2 2 6 100%
52.2 Monitorear fos diferentes madios de Hotas da i
316 comunicacion a través def and'isls de su opinidn. Cpinién 300 30 100 00 160 e i LR ek
52.3 Reatizar campanias de ¢fuslén scbre
prevencién, a ravés de los diferentes medios de | Campafias de
LL3 comunicacién para mejorar fa seguridad del Difuslén 3 4 ! & L l U & Ll
Municipie.
52.4 Reatzar conven'os con los diferentes
medios de comunicacién, para fa dfusion de las i
308 1+ Lacoionas que realiza la Direccién de Seguridad Conganls 3 i L 1 L ! ! 1 A Uatai
PFublica Municipat, - -
~
.'/
T 6 6 e roRiz6
ELABORO & REVIS e .-AUTORIZG .. -
. s - & - e 5 5 Rl '
Lonat ML o Ty B A
COORD, COMUNICACIGN SOCIAL .. RESPONSABLE DELFROGRAMA ) RESPONSABLE DEL RAMO

 Tonatihu Beltrdn Gonzdlez

T:Aionso Ulises Méndez Manueil-Gémez

Lic, Alonso Ulses Méndez Manuell-Gdmez



XXITAYUNTAMIENTO DE MEXICALL B.C,
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

PROGRAMA 060 SEGURIDAD CIUDADANA TMM-FO04
UNIDAD EJECUTORA 35 COORDENACIC)N DE CENTRO ESTRATEGICO

FINALIDAD 1 GOBIERHQ FECHA: 9-ene,-17
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INTERIOR

SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

LINEAS DE ACCION 3.5.2  UNIDAD DE INTELIGEHCIA

CUPRERITODO

{ipAD DE MEDIDA

53,- Informar los comportamienios de los
indices delictives en zonas especificas del
municiplo, por medio del analises para el
desarrollo de estretegias de atencisn.

3.5.2 Informe 9 g a 3 3 3 3 3 3 b 100%

5%.1.- Generar informacién de las diferentes
solicitudes de otras instancias para fa

3.5.2 |integracidn de sus expedientes, solicitud Atendida 1,300 0 8] 434 434 433 433 433 433 1,300 100%
proporcioanndo 12 informacidn solicitada por
medio de oficio,

53.2.- Generar informacién  sobre  el]
comportamiento de los indices detictivos del

3.5:2 zomas  especificas, mediante  reportes Estadistica Mensual 9 0 €] 3 3 3 3 3 3 g9 100%
estadisticos mensuates.
53.3.- Anatizar la problematica delictiva, :
mediante reuniones internas en coordinacidn Reuniones de -
3.5.2 con tos tres Niveles de Gobierne en metaria Trabajo % g 0 g 2 3 2 E 3 ¢ s
de seguridad pubtica, )
e s/
/ // .
. P
/.’ ELABORG .~~~ REVISO . AUTORIZO
: CAR Ml EZ 0B D]L ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ ~ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ
N ENCARGADO DEL AREA # __ .-~ RESPONSABLE DEL PROGRAMA RESPONSABLE DEL RAMO

Nombre y Firina Nombre y Fil‘-lﬁ; Nombre y firma



AYUNTAMIENTO DE MEXICALL B.C.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

AVANCECUARTO TRIMESTRE

RAMO: 06 SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA 061 GESTION ADMINISTRATIVA
UNIDAD EJECUTORA 036 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA -
FINALIDAD i GOBIERNG FECHA: 15-ene-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 8.6.3 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS
: AT UNIDAD DE META : Lre o AVANCE | ACUMULADO -
Wa.  METRSRACHREY MEDIDA anval [ Ene-Mar i Abr-Jun ;- Jul-Sep Oct-Dic . i ABSOLUTO | RELATIVO GHSERACIORES
o i P AL P AL P L AL P P A . : .
54,-Establecer Acciones y controles
programaticos-presupuestales con {a ¢ it
it o omparative

8.6.3 fu'!ahdad oe optlmtzar' los recursc:s Programatice- 9 0 0 3 3 3 3 3 3 9 100%

asignados a la Direccién de Seguridad B aemtesial

Publica Municipal, contribuyendo ala P

mejora de las finanzas publicas.

54.1 Integracidn y revisidn de los avances de

gestidn, tormando medidas preventivas y
8.6.3 icorrectivas para ser entregados en tos Avance de Gestidn 3 ¢ 0 i 1 i 1 1 i 3 100%

tiempos establecidos en {os lincamientos

programaticos-

54,2 Elaberar el anteproyecto del ejercicic
8.6.3 [del gasto del FORTASEG, mediante el analisfs Aateproyecto 1 0 0 1 i 4] 1] 1 100%

del presupuesto del ejercicio anterior,

34.3 Gestlonar la construccion, Se rehabilitc Comandancia

modernizacion o rehabilitacion de los Corittal.. soy  cemandancia
8.6.3 Imddulos policiales fijos o mdvites para las Modulos poticiales 6 0 0 2 2 2 3 7 4 9 150% ! ;

cemunidades que lo requieran, en base a un , ZO?a Gening, Fomente

diagnostico de necesidades. / . |Qriente.

/ .
ELABORG REVISO AUTORIZO
A e
v (-{'/ {.. ' e
MARIO MARTI AEZCUA FUERRERO MARIO MARTIN 7 A GUBRRERO ’f ALONSC ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ

RESPONSABLE DE/LA UNIDAD EJECUTORA

1

RESPONSABL‘E/EL PROGRAMA

RESPONSABLE DEL RAMO
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AV ANCE CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 06 SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA 061 GESTION ADMINISTRATIVA TMM-FO04
UNIDAD EJECUTORA Q37 RECURSOS HUMANOS
FINALIDAD 1 GOBIERNG FECHA: 15-ene-18
FUNCION ASUNTQS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD PUBLICA
SUBFUNCION OTROS ASUNTOS DE ORBEN PUBLICOY SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 353 MEJORA CONTINUA EN AREAS OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS
UNIDAD Dé MﬁTA e Wt BRLODT ' : AVANCE | ACUMULADO i
o METAS ¥ACCIANES MEDIDA -anvAL {__Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep ;- Oct-Bic  : apsoLuro | RELATIVO OBSERVACIONES.
: P “A P i A P A i P A G- :
55.- Administrar en forma optima el recurso
humaneo, mediante la complementacion de
3.5.3 fun programa que integre controles y Programa 1 1] 0 1 1 0 1] ¢] ¢] 1 100%
estimulos para un mejor desempefio y
aplicacidn de los procesos internos
SE REALIZARON 4 CAPACITACIONES
55.1.- LL bo el é :
capacitai;rgx: :e:lap:r:onpa{loir;?;:istiativo para SOEREBASANUG Ly MELE b
3.5.3 g i ; Personas Capacitadas 65 ¢ 0 5 7 30 33 30 b4 104 160% PERSONAL CAPACITADO PARA
la mejora de los procesos interncs a través de CUMPLR CON TAS DRECTIVAS BE
la Coordinacion con la Cficialia Mayor
CALEA
55.2.- Actualizar los instrumentos normativos
de la DSPM, que nes permitan un mejor
3.5.3 |desarrollo y aplicacién de los procesos Manuales 2 0 0 0 0 1 1 1 1 2 160%
internos, mediante a actualizacion de
manuales.
55.3.- Implementacién de nuevo sistema de
registro de asistencia mediante huella . i
403 dactilar, para llevar a cabo un control sistema i 8 L . . 1 ! g g f L //
oportuno de las incidenctas del personal
j ELABORG REVISO AUTORIZO
- = - T I e
ELVA BIBIANA ESTRADA-BAMUELOS - MARIO MARTIN ERRERO S ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ
<. RESPONSABLE DEL RAMO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTORA

RESPONSABV DEL PROGRAMA



AYUNTAMIENTO DE MEXICAL], B.C,
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AV ANCE CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 06 SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA 061 GESTION ADMINISTRATIVA TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 038 RECURSOS MATERIALES
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 15-1-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICQ Y DE SEGURIDAD INTERIOR -
SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION  3.5.1 MEJORAMIENTO DEL EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
. s o = . PERIODO AVANCE : :
- d st - UNIDAB DE - f : & : ACUMULADO 2
L/A METAS Y ACCIONES - “mepipA | METAANUAL] Ene-Mar] Abr-Jun | Jul-Sep | Oct-Dic ABSgLU’!‘ RELATIVG | . OBSERVACIONES .
) Y ) : ) “B A P AP A Pl A i
56,- Conservar los bienes inmuebles de la DSPM, atraves del adecuado —
3,5.1 [mantenimiento que preserve su funcionalidad y buena imagen para la raen X c 16 0 0 4 4 6 [ 6 [ 16 100%
5 v Hantenimiento
presentacion de servicios,
1.-D s : : ; ; . )
354 56 1. ar ma.ntemmjento preverftwo y correctivo a los bienes inmuebles NSHtERITIGHtE 50 0 o 7 7 b2 dlnln 50 1002
mediante el diagnostico de necesidades
BP0 = DESEURMAANIMIEhtias rBostacianSs | Sfjpjpasaeiaiiae Mantenimiento 150 ol o [s0|10]10|s0|0fo 150 100%
acondicionados, en base al diagnostico de las necesidades del equipo.
354 56.3.- Llevar a cabo el mantenimiento preverftn_ro y correctivo al equipe de . 6 o 0 0 o 4 % 7 2 6 100%
armamento, mediante [a bitacora de mantenimiento.
56.4.- Realizar el mantenimiente preventivo y corrective al pargue .
3t vehicular, mediante 1a bitacora de mantenimiento. Blietora 1,390 L 0 430 p4a0 B0 HA0Y) 00| M50 (= el )
ELABORO AUTORIZO
ENRIQUEDCTAVIO MORAN WHITE MARIC MARTIN - ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ

RESPONSABLE DE LA UNIDAD EJECUTCRA

RESPONSABLE DEL PROGRAMA

RESPONSABLE DEL RAMO




UL AYUNTARIERTO DE MEXICALL, B.C,
PROGPAMA TFERATIVO AlUAL 2G17

AYANCE TERCER TRINESTRE

Rk o3
FFOGRAR2ZE 5] ThiA-FODA
LNIDAD EJECUTDORS, 039 Etedi & lnformatica
FHAUDAD 3 Desormelin Cecnemito " FECHA; Fedic12
FURCIGH 3 Ciegnzia Tecneleplo ¢ langradia
SUBFUHCION 4 L —.
INERS B ACCIGH 3532 iaramierte del Equipomients e Infreestnedura
57, Lle-ar a ¢aba lo actuatizocién de
los Sisternos vhlzodos adualmenta ea
SP4E, aplicondo una reingenizria :
as3 | P AT e (- 3 0 o 0 ) 1 ' 1605
de procases qus peemia brndae ua
sarvicio expsdic y cporluns a o
Civdedania,
§7.1 Dor mantzaimizaty o los equipos def
ccrrpulo, bases de dolos a infresstrudura
de lor s'siemos teenciénieas con qus cusrtal  Fon da . 15a cofinuore cen les mantenin
5 ¢ o ; 1
833 |y pspa Gue £2 desvon det disgadstios de|  rrobaja e 2 2 2 E 2 L Zzna Valle y en San ffipe.
3n de petesidodes resfirada por ol
dspordemento.
57.7 Aduvalzec b Infrosstrudera ds las
ne's ologias de b Infemnad 3 i i . 3
Cwunﬂ:ﬁn?ﬁ qu‘ lewn:r-nn:;:g C‘:: I; Sa continua con la ingdaladon de equino de
3.5.3 SO REhls s lee : Inferme 9 0 [ 3 3 3 3 1005 [Vides iglanda =a Comendonda j Sub
D3P, para medemior la prestodén de i
o BT - Cemondanans
seradts, cado o las necaridadss de b
commnidad.
57.3 Eficianter los proceses de bas orzos Erdhisls d S& levo a cabe reesirudureden of Sslemo
353 jeentibupendo o ba ceptore dy informagden | 0TS 3 G b ! 1 1 1 100% | ds Rel de senido ol cud? se 1 afadisren fos
paro reduds los Fempos de respuesa, TS mzdule de Ereorgade de Zena.
57.4 Estableter |a reprogtamositn de radios
méniles, partdites y bazes con Jor cannles
d: comunicoddn de foy diferentes renas,
dependiznds Je lo restrodwredin guel  Informe . |52 confinua Iz repregromadon ssporodica
45
53 ekt 1n odemds de] tensual 4 N ° 3 ¥ 3 4 163 4. Rodios.
anty prevanto yl
e de
raditcomunicmadn. /
ik 4 -
o
fLEoRG ; AUTORZG !

" TTY s

270 o
=i

FRL I P e
Alenzo Ulisss 2inder Monvell-Gomer

OORD. SLMINISTEATIVO
Nembra y Firma

PﬁGGFMy -
Firma

RESFONSABLE DEL PAMO
Nombra y Firma



e | XXIH AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
S‘;-*’ji PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
- fmad) . -
e AVANCE FISICO PROGRAMATICO
RAMO: 06 DIRECCION DF SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 062 POLICIA Y TRANSITO TMM-FOO04
UNIDAD EJECUTORA 040 SUBDIRECION DE POLICIA Y TRANSITO
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 5-ene-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 1 POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.1 CREAR LA POLICIA DE PROXIMIDAD CIUDADANA
S UNIDADDE { META g PERIONA. ' m:m.c.a ACUMULADO
. . . - 1 . . . : ) R - i h ol
oA METAS T ACCIONES epioa | anosp L.Enedar Abr-jun Jul-Sep 1. 0¢tDic 1 apsoLuto | RELATIVO OBSERVACIONES.
) P i A P { A P A P A
68.- Promaover ta Seguridad Piblica preservando el Estadistica
orden, la tranguilidad y la armonia social para sabre .
31 satvaguardar la integridad fisica y patrimonial de los | Actividades 9 0 0 3 3 3 3 3 3 9 100%
habitastes del Municipio Operativas
68.2 Atender solicitudes de la pobtacion a través de
3.1.1 [la unidad de proximidad cludadana para prevenir Informe 9 0 0 3 3 3 3 3 3 9 100%
actos delictivos.
68,3 Ejectutar las acciones operativas, previnieado Operativos Se implementaron més operativos viales,
3.1.1 |accidentes de transito, mediante el patrullaje en Rp lizad 208 0 0 68 83 68 73 72 56 52 12i% debldo a tos operativos decembrinos y
vialidades, en la Zona Urbana, Valle y San Felipe. ealizados épocas vacacionales.
68.4 Ejecutar las acciones de la eperacidn de
vigitancia y patrullaje en la Zona Urbana, Valle y San
R Felipe, para preservar el orden y la seguridad Informe 12 0 0 4 4 4 4 4 4 iz 100%
publica,
£8.5 Establecer controtes de revisién y vigilancla Bitécara Mo se cumplié con la meta, debidoe a
3.%.1 jmediante la policia de barrio, para preservar el Ciudad 720 o] 0 240 255 240 i3 240 197 583 31% cursos en la academia y operativos
orden y ta tranquilidad social. iudadana dacembrinos,
68.6 Srindar vigilancia escolar, a través de la Fecuetas con Se requind brindar més vigilancia, debldo
3.t.1 |organizacién de fos padres de familia y el patrullaje Vieltanci 240 1] (] 80 451 80 324 80 151 916 386% al periodo vacacional para inhibir los robos
continuo a escuelas que lo requieran. ghancla a las escuelas.
68.7 implementar operativos en eventos especiates, Aumentaron los eventos especiales debido
3.1.1 {para la prevenciéa de incidencias, en coordinacién Eventos 16 0 0 12 35 12 22 12 27 84 733% a la_demanda de los promotores, para
instancias evitar incidencias en Los centros de
can otras ' espectaculos.
f ; - :
= 4 ) -
68.8 Realizar operativos en coordinAciéh c{gz! Onerati A - No ’_; C“I“P‘f“’ con €l avance ;”“"e““"
3.1.1 |diferentes instancias de seguridad-piblica, perativos 180 0 0 60 | 58 T /7% 60 | 59 188 joa | Gebido al refuerzo que de daban a otros
Realizados ) operativos, pero se cumplid con la meta
preservar el ordeny la traﬂ}mda social /’ -
o /£ . anuak
J;B’); I,", j /ngsé / 7 AUTORIZO
SUBDIRECTOR OPERATIVO RESIONSABLEDEYP ROGRA ' /‘ ] RESPONSAB[.E DEL mn;o
AFOYA MUNGUIA LIC. GARLOS HUGO TAFOYA MUNGUA 7" LiC, ALONSO ULISES MENDE2 MANUELL-GOMEZ,
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S, XXITAYUNTAMIENTO DE MEXICALL B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

Mead?Lah

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: a6 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 062 GESTION ADMIRISTRATIVA TMM-F004
UNIDAD EfECUTORA 040 SUBDIRECION DE POLICIA Y TRANSITO
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 5-ene-18
FUNCION 4 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBRUNCION 1 POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.1.1 CREAR LA POLICIA DE PROXIMIDAD CIUDADANA
3.2.3 VIGILANCIA ESCOLAR
3.3.5 UNIDADES ESPECIALIZADAS
o LR UNIDADDE | META b s R i e | aCUMULAD s s BOLRREI R
. '.._.‘:f“ : : “,"?_“? YAcCIOb | - MEDIDA™. §: . ANUAL - fem Eng Pfhr' o - Abr Jun. ] u.i. en i Oct-Dic . | apsoLuro | RELATIVO. § -7 Q'?S.FBW.-‘C]?'?_ES
10. Reforzar la seguridad de los ciudadanos a fravés
de los distintos operativos, con el apoyo de la unidad .
311 | eanina K9 para prevenit |2 gelincuencia, presentando Bperativa B 3 2 3 Y 3 4 6 §7% SELECO
resultades con informes mensuales.
10,1 Coordinar esfuerzos con otras instancias de
Gobierne cuando se requiera con la intervencidnde la | Bitacora de ) .,
3.3.5 |, nidad canina K-9, para fa preveacitn de actos Novedades 144 -l 48 48 48 23 48 23 94 65% aperafivo en corjunto con sedens BOOM.
delictivos.
10.2 Aplicar e! programa mochila en instituciones
pablicas y privadas del nivel medio y superior, con la Insfilucion se realizaron operativos de acuerdo
3.2.3 |intervencion de fa unidad canina K-9, para la Educativa a b 4 <0 [ kL 4 = o ol ciclo escolar
prevencitn de actos deliclivos.
10.3 Realizar patrullaje preventivos en las colonias que
presentan mayor indice de delicnuenciz, con la Recoridos de
335 Jintervencién de Ja unidad canina K-9, para preservar el Viglancla Ly 50 0 Ly 28 B2 i 140 e SELLEGC A LA META
orden y [a tranquilidad social,
10.4 Proporcionar apoyo téclico a los diferentes
operativos en la ciudad y valle que realiza la DSPM, Operativos no fuimos requeridos para mayor
3.3.5 |ooa ta intervencion de la unidad canina K-8, para Realizados L 48 to 48 © 4 & 2 v numero de operativos
preservar el crden y la tranquilidad social.
10.5 Llgvar a cabo presentaciones de la unidad canina 7
3.2.3 |K-9 en todos los niveles escolares y eventos sociales, | Presentacion i8 6 2 5 [ 12 19 106% SE LEGO A LA META
para promover las accionesque realiza la DSPM. - B )/
_ i
\ i)
_ ELABORO REVISOUY AUTORIZO
™
\Nehlo Al O\ L
SUPERVISOR DETAUNIDAD CANINA K-9 RESPONSABLE DEL Roemf\m RESPONSABLE-DEL RAMO

JUAREZ CERVANTES PABLO ALBERTO

LIC, CARLGS HUGO TAF Y/A MUNGUIA

*LIC. ALONSO ULISES MEﬁDEZ MANUELL-GOMEZ




XX AYUNTAMIENTO DE MEXICAL], B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA 062 POLICIA Y TRANSITO TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 042 UNIDAD DE ATENCION A MENORES DE EDAD
FINALIDAD 1 GOBIERNG FECHA: 15-ene.-18
FUNCION ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION i POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.1.5 ATENCION A MENORES INFRACTORES
EE ST e UN!DADDEE .aiE’rA'i di il cBERIOND. ' AVANCE - ACUMULAD L ERTR e
. E i ] | OMET, - o - : e ) ‘ iD0 : e e
it h—?ET@YACC{ON:E_S : UMEDIDA |} ANUAL \;WFEET’E‘_‘EIMJ = Q.l& Jun 1 ;J“l_f,_seﬁ_' _OCt -Dic ABSOLUTD 'RELATIVO: {. OBSERVACIONTS
: 5 g s E P Y A Pl ALE P OA.L P T A e el el R DR
1, Concientizar a los niftos, jovenes y padres No se wmpilié lo pmgromct:? debido ;3
o tutores, a través de platicas y talleres las poros Smd‘CCfies y al fin dtf dedo
5.1.5 |preventivos osbre 1as consecuencias legales | Persona 18,000 7600 | 4,349 | 2000 | 1,368 | 9000 | 9,371 15088 84% eitpldt; adimos I
de las conductas antisociales, el uso de operalivas de lo corperacién, ya que se
drogas y de la violencia en su entorno. dividieran las octividodes del personol de
la Unidad con ek fin de cumpliz con todas |
1.1 Impartir platicas preventivas a la Hubo porticipacién en diversas fornodas
comunidad en general , con el chjeto de de prevencidn, en instituclones educativas
5:3.3 | yrevenir conductas antisociales o situaciones Platicas 310 120 129 56 27 140 | =202 358 115% |y comwnidades, donde s ateadieren a
de riesgo. varios grupes de clumnes y padres de
familia, adicional ¢ lo progromado.
1,2 Imparticién de talleres en instituciones de No se cumplié con lo programada delbiu‘o
todos los niveles educativos, a los alumnos, a a IOS_ paros escolﬂreS_Y a los f:-vfjcmnes
tos padres y/o tulores, y a la comunidad en propias de lo operatividad, actividades
5.1.5 general, con ef objetivo de ateader a las Taller 44 20 2 4 4 20 2% 27 61% que se cruzaren ¥ no fue postble‘ avonzar
famifias y prevenir conductas anisociales o mos en este tolier por fo nacesidad que
situaciones de riesgo. represento y el tiempo de afenclén
necesarsia.
1.3 Dar asesorias psicoiogicas a las personas Sa recibleron a estudiontes de to Facultad
que lo soliciten, tanto a jovenes como adultos, | Asesoria de Psicalggio de UABC y de la U. Vizcaya
2alea para prevenir condutas antisociales ¢ psicologica 204 194 Al o0 » Rl 2 228 L , quiends brindoron un mayer nimeco de
situacionas de riesgo. it
1.4 Realizar jonadas de irabajo en favor de la § s scbrfp;uéhi; progromc;c;mdya que :n
comunidad, mediante atividades que . G : este periodo hubo una contidad mayor de
5.1.5 favorezcan el entomo en difecentes puntos de Jornada 164 33 ’51‘ 52 36 45 148 142%.7  |menores de edod sonclosados por el C
la Ciudad Valle y San Felipe 7 \ ) o Juez Colificador con esta medide de
i 2 b enncidn en las 3 Zonas
REVIS AUTORIZO
, % " -r
/ -
/' ot ) e
v ; LiC, CARLOS H FOYA NGU[A “{____LIC, ALONSO.ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ
cf~>—""“‘“-' CO(}RDINACION DE UAME RESPONSABLE‘PEL PROGRAMA RESPONSABLE DEL RAMO
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XXII AYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
AVANCE CUARTO TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 062 POLICIA Y TRANSITO TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 041 UNIDAD DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 15-ene.-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 1 POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.1.4 ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
' ' : e B 5 PERIODO “ @ § AVANCE ACUMUL o
L/A " METAS Y ACCIONES UNIDADDE; META g e Mar 4 “Tul-Sep 1 Oct-Dic  japsoruj  APC " OBSERVACIONES °
/ MEDIDA | ANUAL {.EREWAT 5 : Julsep w0 JRELATIV L :
. P A P § A P A P A 0. : : )
58.Brindar atencion a viclimas de la presente cifra la comforma par la atencion que se
314 VIO|.EI‘ICICI intrafamiliar, medlu.nie ‘ Perso.nu 1,500 500 465 500 2067 500 1448 500 6733 | 449% hea brindade en zona urbon‘a y zona valle, por esa
platicas y ifalleres de prevencion, asi Atendida razon hubo ua avmento conciderable en el resultade
como del seguimeinio a los casos 2553 de esta meta,
58.1. Orientar y canalizar a victimas se oliende por medio de llomades de Vielencia
de violencia intrafamiliar, asl come Caso 2 o |Intrafamiliar, Formatos de Intervencion, Monitoreos,
=il dar seguimeinio o casos atendidos,| Atendido o2 aes 200 2,400 500 1,672 AR aRrsy BA88 566% Ordenes de Proteccion y Troslados a las Victimas,
para garantizar su seguridad. por ello el aumento ¢considerable en las atenciones
58.2. Impartir platicas preventivas de se llevaron a cabo platicas preventivas donde a la
violenciat intrafamiliar en  planteles ciudadania en general osl come en diferentes
3.1.4 |educatives, comités vecinales y centros| Platicas 54 76 18 12 18 33 18 73 100% |dependencias educativas, en este trimestre se
de desararolle  secial, parg la beneficio & 2553 personas {1659 Mujeres y 852
prevencién de actos delictivos. hembres)
58.3 Realizar de talleres preventivos Los tolleres se llevaron a cabo & Padres de Familia
3.1.4 len temas de violencia, en planteles Taller 9 4 3 3 3 Q 3 & 13 144% [siendo 35 Mu]/eres y 7 Hombres en Diferentes
educativos y comites vecinales ¥ Planteles educativos
R e s En este Tri gftre o se realizo ningun evento ya que
3.1.4 llos acciones de lo unidad de la| Eventos Q 0 0 1 4] ¢ 0 o} 1 100% ?se uné:ar‘s?:imes:e szllevo ol ucc?rda?;lo del Zﬁoq
violencia Intrafamiliar, para la X)( W N
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XXTAYUNTAMIENTO DE MEXICALL, B.C.

PROGRAMA OPERATIVCG ANUAL 2017

AVANCE DELTERCER TRIMESTRE

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLI.CA
PROGRAMA 063 PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 043 SUBDIRECCION ACADEMICA
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 8-ene-18
FUNCION ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 3.3.1 RECLUTAMIENTO AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
| 4 iy UNIDAD DE META " s '. : - Raanr AVANCE ' ACUMULADO ' '
L HEE ey MEDIDA | ANUAL Ene-Mar ; AbrJun i  Jul-Sep. Oct-Dic | ABSOLUTO | REEATIVO GBSERVACIONES *
- r I AP A P A P |-A . L
60,-Captar a agentes con vocacidn de
servicio a la ciudadania, que cumplan con
fos lineamientos establecidos en los tres
3.3.1 [ordenes de goblerno, a través de Agentes 25 0 i} 25 13 0 38 0 0 51 204%
canvocatorias dirigidas a la poblacion en
geperal con el propésite de ser incorporados
a ta fuerza policlal de la DSPM,
60.1.- Promover el reclutamiento de
aspirantes a cadetes con vocacion de servicio Seohanies S5k i a—
3,3.1 |ena coordinacidn con otras instancias de P 500 0 0 0 59 200 209 300 743 1,011 202% e ? heulins
; . Cadates aument6 la meta.
Goblerno, para incorporar a nuevos agentes
de policia,
60.2.- Proporcionar cursos en materia de Debido a la aceptacién v demanda los
sdad PGbti blacid . g :
Ty Slegur:da Plbtica a la po. lacion en general a Pers?nas 190 0 0 60 753 90 119 40 245 618 125% cursos de manejo en fa c-lEJdadama y'
fin capacitar a personas interesas en el Capacitadas con el programa Auto Pasién aumentd
manejo y conduccion de vehiculos, censiderablemente la meta.
60.3.+ Incorporar nueves agéntes de policia
3.3.1 |para incrementar e! estado de fuerza de la Agentes 25 0 ¢ 25 13 0 38 0 4] 51 204% /
DSPA. g
o
//'
h | d .
¢ : ELI gk’kﬁ/ AUTORIZO 5
_/ﬂ;: {\J é«, 5 B T e P
(!J'J ‘/lft-“/'\ i /"" ""/‘/ f/ / 5
A RESPONSABLE DEL RAMOG

COORE)/Ab \MINISTRATIVO

Ing. Franciscp-ﬂ'enjam%n Munguia Ballesteros

Ing. FranciscgBenjamin Munguia Ballesteros

Lic. Alonso Ulises Mendez Manuell-Gomez




XXTAYUNTAMIENTO DE MEXICALIL B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

MEBDIDA ANUAL

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA 063 PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO TMM-FO04
UNIDAD EJECUTORA 044 EVALUACION POLICIACA &
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 8-ene-18
FUNCION i ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PURLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 3.3.7  SISTEMA DE EVALUACION
o : i . - i . “PERIOD O W : _
LA " METASYACCIONES. @ UNIDRIERE | A Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep - Oct-Dic w AVANCE: LACBRULADD OBSERVACIONES '.‘

= ABSOLUTO RELATIVO |
P i A p i A P . A P | A .

61.- Contar con la identificacidn del
personal policial confiable, calificade,
competente y cuyos valores y principios
sean acorde a los requerimientos
institucionales, para prestar un servicio
calificados a los ciudadanos.

Aumenta la meta por la necesidad de

Evaluacién 1,200 0 0 700 1;182 560 514§ 0 61 1,704 142%
evaluar a mas agentes.

61.1.- Realizar reuniones con el equipo para
coordinar y establecer programas de
capacitacion y evaluaciones de ios etementos,
para mejorar la seguridad publica.

33 Minuta ¢ 0 0 3 3 3 3 3 3 9 100%

61.2.- Proporcionar orientacion psicolégica a Aumento las asesorias a los agentes a
los agentes y sus familiares para enfrentar los ssassita raiz de sus resultados de las
3.3.7 |problemas emocionales derivados de su Peicoléatca 1,415 0 0 530 219 410 2,829 475 488 3,536 250% evatuaciones psicotdgicas atendiendo
entorno laboral, para mejorar su calidad de = las situaciones grupales y especificas
vida. de los agentes.

63.3.- Evaluar psicolésicamente a los agentes

3.3.1 |para obtener la licencia colectiva para la Agentes 1 509 0 o | 700 | 1,132 ] s00 | st 0 61 1,704 1y, |Admshtalamicta porla decesdadde
2 evaluados evaluar a mas agentes.
portacién de arma de fuego, //
* ; \ 5\' /'/'; .
ELABORO) | (4 REYISQS e AUTORIZO
et e, B 2,
A .ﬁ\\ S -’/ ki / /’
COORD. ADMINISTRATIVO RESPONSABLE BFL PROGRAMA S RESPONSABLE DEL RAMO
Ing. Francisco ,Beégamin Munguia Ballesteros Ing. Francis¢o Benjamin Munguia Ballesteros Lic, Alonso llises Mendez Mix/n eli-Gémez
e
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XXTAYUNTAMIENTO DE MEXICALI, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FiSICO PROGRAMATICO

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA 063 PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO POLICIACO TMM-F004
UNIDAD EJECUTORA 045 FORMACION Y DESARROLLO
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 8-ene-18
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
LINEAS DE ACCION 3.3.4 DERECHOS HUMANQOS
3.3.6 ATENCION Y ORIENTACION A POLICIAS
3.3.3 ADMINISTRACION Y OPERACION DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
) | UNIDA A LERS 0 =3 : ) : .AVANCE ACUMULADO ; ) -
’ D DE MET = O i 5 s
5 1 o E g
LfA METAS Y ACCIONES MEDIDA | ANUAL .. __Ene-Mar ~_Abr-Jun ! - Jul-Sep | OFE; Dic ABSOLUTO 1 RELATIVO . OBSERVACIONES _
© w - P i A POLA Pl A P i A : '
62.- Capacitar y actualizar a {os agentes
policiacos, acorde a las funciones de [a
institucién en sus diversas areas de
3.3.4 |especialidad y en concordancia con el Agente 675 0 G 0 534 400 0 275 638 1,172 174%
Sisterna Nacional de Seguridad Pdablica,
para prestar un servicio calificado a los
ciudadanos.
62,1, Capacitar a los diferentes grupos
especiales de la corporacion, para I
B8 mejorar las habilidades del personal Carsa 4 d 7, O 2 4 L 1 1 1 6 150%
operativo.
62.2,- Capacitar a los elementos en el L(_) programado ;Tal"a este
area Juridico-Normativo, para mejorar las trimestreserealizeenlos
3.3.3 e S Agentes 250 g 0 1} 250 150 0 100 0 250 100% anteriores, debido a la
habilidades técnicas del personal i
e—— repregramacicn de la
' capacitacion por FORTASEG 2017,
Aumnentd [a capacitacion en
62.3.- Otorgar capacitacion continua en : Reentrenamiento debido a la
i s i . e
33.4 reefltrenaml?n (s} operatwo‘ E)a ala At 425 4 0 0 284 250 0 175 638 973 217% preparacién de los agentes para
mejora centinga de las habilidades de la ) » las Evaluaciones de las
corporacién. 7_,/' / Competencias de la Funcidn
27 Policial.
\ELABOP\’ ,\REYISO] ’ . AUTORIZO
/ -
k ,/;’i /d‘\h 5 . . /// .
Al \ L" i ’/f -~ /
COORD. ADMI ISTRATWO RESPONSABLE DEL PROGRAMA y _-RESPONSABLE-DEL RAMO

Ing, Francisco}eﬁ}amin\Munguia Ballesteros

Ing. Francisco/Beﬁfj’amin Munguia Ballesteros

S LiC./}i’l'OHSO Ulises Mendez Manuell-Gdmez




AYUNTAMIENTO DE MEXICAL], B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE TERCER TRIMESTRE

RAMO: a6 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 062 POLICIA Y TRANSITO TMM-FOD4
UNIBAD EJECUTCRA 040 SUB DIRECCION DE POLICIA Y TRANSITO
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 31-dic-17
FUNCION 7 ASUNTOS INTERNOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 1 POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.3.2 PROFESIONALIZACION DE LA CORPORACION POLICIAL
_ T PERIODO o - _
g ; UNIDAD DE | META - T AVANCE | ACUMULADOD -
LIA METAS Y ACCIONES MEDIDA | ANUAL L Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic AESOLUTE.  RelAe - OBSERVACIONES
r K
i 2 ]
i P A P A P A P A
META B3.- Realizar reestructuracién vy
homologacion  salarial de los agentes :
" i § b Lograsdo cumplir con la meta al 100%
policiales, mediante Iz implementacién de :
3.3.2 esquemas de jerarquizacion terciaria del ELEMENTO 1808 4] 0 1808 1908 - 0 0 0 0 1908 100% be:\eﬁr(zcair;t:]o a los agentes de la
sistema naclonal de seguridad publica para FRlEd ’
mejorar su calidad de vida, (P.E, 3.2.)
ACCION 63.1.- Aplicar un proyeclo para fa s
N i % Se cumple 2 mela can la aplicacién del
reestrucluracion y homologacion salarial a
332 Jos agentes de la corporacién, para mejorar PROYECTO 1 0 0 1 1 [0 0 0 0 1 100% Eror:,]fe(l;to ) lo%zgdo ;estructurar ¥
su calidad de vida. omelogaca 2030162;
ACCION 63.2.- Realizar tramites de traslado sastingle i ieatzatipnds
S5 |PUEcoRcSHCRge FEORTASES P ey 1 0 0 1 1 0 0 0 o 1 100% los tramites para traslado de los
acudir a reuniones al Secretarado Ejeculivo eflacas el P FORTASEG
de Seguridad Putiica Nacional, /” Aresce.riogtama :
r/‘/
«";
BORG AUTORIZO
Ay | 9, e //4 e e
;M i e e /i .’/ ; ‘//’ i
LEGAS PEREZ MARIO MARTIN Auff/CUA GUERRERD “T T ALONSO ULISES MENDEZ MANUELL-GOMEZ

NIDAD EJ

MIGHELLANGERY
RESPONSABHE

\

ECUTORA
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NSABLE DEL-RAMO




AYUNTAMIENTO DE MEXICALT, B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: . 06 GIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUHICIPAL

PROGRAMA 062 POLICIA Y TRANSITO TMM.FO04
UNIDAD EJECUTCRA 040 SUB DIRECCION DE POLICIA Y TRANSITO
FINALIDAD 1 GOBIERNO FECHA: 3t.dic-17
FUNCION 7 ASUNTOS INTERNOS DE ORDEH PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERICR
SUBFUNCION 1 POLICIA
LINEAS BE ACCION 3:5:1 MEJORAMIENTQ DEL EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
< ' UNIDADDE | META |- — PERSR R ... AVANCE | ACUMULADO
15 . ¢ ¥ i i K { !
LA METAS Y ACCIONES e ok ANUAL L Ene-Mar | Abr-Jun i dulSep f ABSOLUTO | RELATIVO OBSERVACIONES
) P LA P A i P i A P i N

META 54 Bolora:log lllegienles de i :::;lizsaerorf:!rcliieptl:ijacliimﬂ;e;?ésdﬁﬁ:s!;f’ezs ;‘U:';r;:
35,4 [corposacién del  equipamlentd & Lo oapienTo | 10388 | 0 o | 10020 10.020 250 250 | 85 85 10,355 g96%  |se reprogramé el recurso destinade & la

infraestructura  adecuados para o adquisicidn de 60 armas cortas y se destind a la

desampana omiing de sus funciones, adquisicién de 85 chalecos balisticos.

ACCION 64.1.- Fortalecer el equipamiento

y mantenimiento a la infraestructura Sa SR | ola forlaleciendo las
251 [tecnologica de las areas de la cosporacion, PIEZA 500083 | © o | s00.088 0 15 0 0 | 500083 500.083 100% i S";eag’f;; Ia"’mr“‘ r:cié:

para mejocar las capacidades de alencidn DEREDE PO

2 la cludadania.

ACCION 84.2.- Dolar a los glementos de

ia institucidn con equipa de ; —_"

. S 3 i Se cumplid con la meta con la adquisicién de

radiocomunicacién, asi como las unidades . ) o i v
.51 moviles de la coporscion, para mejosar ADQUISICION 205 W] 0 205 3] k) 0 0 0 205 100% equ;;l)o_d_e tcomunzcacnén. telecomunicacion  y

fas capacidades de sespuesia de la HAnEMIeio.

corporacion.

AGCION 84.3.- Fortalecer el equipamignta

insiltiolorial con' gf amendamiento gy Se cumplié con la mela de adquirir las 66 piezas
35.1 [equipo de transporte policiace a la PIEZA 66 0| 0 66 66 0 0 0 o 66 100% i P

corporacidn, para mejorar fas capacidades p equipam ! '

de atencion.

ACCION 64.4.- Equipar con prendss de No sa cuppé la meta, toda vez que, se

pegfeccidn para fa seguridad de los realizaron ddecuaciones presupuestalas en donde
3.5.1 jayentes, con el fin de fortalecer el PIEZA 0,415 0 G 10,020 0,600 L 250 250 85 85 10.355 85% 58 rgpr’ogramo el recurso destinade a la

desempeiio de sus funci la adquisicién da 60 armas cortas y se deslind a fa

materia. \ adquisicibn de 85 chalecos balisticos,

REVISO l : AUTORIZO
\ ) //
: el
MGUE MARIO MARTIN AMEZCQUA GUERRERO / ___ALONSOUi1SES MENDEZ MANUELL-GOMEZ
RESPONSAB e
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RESPONSABLE DET PROGRAMA 2 a RESPONSABLE DEL RAMO
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALE B.C.
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: 06 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 062 POLICIA Y TRANSITO TMM-FO04
UNIDAD EJECUTORA 040 SUB DIRECCION DE POLICIA Y TRANSITO
FINALIDAD GOBIERNO FECHA: 31-dic-17
FUNCION 7 ASUNTOS INTERNOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.3.4 RECLUTAMIENTO AL SERVICIO DE LA CCMURNIDAD
UNIDAD DE PERIODD gy | AVANCE  ACUMULAGO
a7 META "m0 - 3 ;. AVANCE
A METAS Y ACCIONES MEDIDA | ANUAL Ene-Mar Ab;: Jun Jul-Sep i Oct-Dic | e e OBSERVACIONES
' ATTP T A P AT P A
Se logro evaluyar a 356 elementos de nuevo Ingreso y
permanencia, tambien se capacito en formacion Inlcial
en equivalencia y 2 un elemento aclivo en formacion
META 65 .- Realizar Evalusciones de iniclal. La capacitacitacién de mando y continua, para
Conlrol de Confianza a los Agentes de fa S melorar las habilidades operativas.
BRG] C.S.PAY; para su Promocitea, EVALUACION| 1,695 g 0 0 L 120 o 158 ooy e 2 Sin embargo no se cumptlo la meta predispuesta por
Permanencia y Profesionalizacitn. faclores ajenos a la corporachhn, foda vez gque 18
elermentos causaron baja o inasistieron a su evaluacion
programada, de lo cual se dio vista a la Sindicalura
Manicipal.
ACCION 65.4.-Habilar 8 ua grupo de i )
< Se curnplio la mela logrando capacitar {6 ageates en el
334 |agentes como inslruclores eq el Nuevol opygee | 45 0 o 6 | 16 0 o 0 0 16 100%  |curso de Repficadores en el Nuevo Sistema de Juslicia
Sistemna de Justicia Penal, para capacilar Penal 2.3 v 4
a Jos miembros de la corporacion. bl
. Se realizo evaluacion a cuatro insiruclores evaluadores,
ACGION 65,2, Evaluar las los cuales impartieron el curso de Gompelencias de la
3.3.1 |competencias bésicas de la corporacion] AGENTES 654 0 ¢ 304 0 180 v 160 654 654 100% Funcion Policial y la Evalvacion de Competencias
para rmejocar su desempefio. Basicas 2 fos 650 elemenlos activos, logrande una
mejora en su desempenio.
ACCION 65.3.- Profeslonalizar 2 los Se capacito en formacién inlcial en equivalencia y a un
elementos en formacien inicial, continua 5 elemento activo en formacion inlcial. Asimismo se llevoa
330 y de mandos, para mejorar sus AGENIES Ba0 i ¢ 265 o 200 4 e 603 e e cabo la capacilacion de mando y continua, para mejorar
hebilidades operativas, las habilidades operativas.
En avance a las evaluaciones realizadas suman un total
. de 356 evsluaclones reatizadas por el Cenlro de
ACCION 65.4.- Realizaplas evaluaciones ] Evaluacion y Control de Confianza.
3,31 |de control de confianzdipera meforar Jas| AGENTES 375 0 a 180 180 157 157 85 19 356 85% Las 19 eva!u}afones faltantes, resutan de los elementos
capacldades de la corgdracion. que causaron baja o gque inasistieron a su evalvacidn
programada, de Jo cual se dio vista a la Sindicaturia
. Municigal.
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AYUNTAMIENTO DE MEXICALL B.C.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

AVANCE FISICO PROGRAMATICO

RAMO: Cé DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PROGRAMA 062  POLICIA Y TRANSITO TMM-FO04
UNIDAD EJECUTORA 040 SUB DIRECCION DE POLICIA Y TRANSITO
FINALIDAD 1 GOBIERND FECHA: 31-dic-17
FUNCION 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION 1 POLICIA
LINEAS DE ACCION 3.1.4  ATENCION A LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
3 UNIDAD META : PERIODO VANCE | ACUMULAD : ;
DE: : . : : AVA 0 ;
L HERS Y ACLIORES MEDIDA. | ANUAL Ene-Mar | Abr-jun Jul-Sep Oct-Dic . : ABSOLUTO |- RELATIVO SHERRARICHES
: ) : ; : P A P : A P i A P A ; )
META 66.- Desarroliar un Proyeclo
integral, en Materia de Prevencion Social Se realizo proyeclo autorizado por el
g.4{e 18 Vislinsia. y I8 Delincusfcia COn] goppay 1 0 0 0 ) 0 1 1 0 1 100%  |Secretariado Ejecutivo del Sistema
Participacion Ciudadana, que les permila Nacional de Seguridad Pbiica
atender los factores de riesgo ¥ AGONAEEESEJUATECE UL
robustecer los de proteccién.
ACCION B6.1.- Fortalecer redes sociales Se integraron 62 redes sociales
para firabajar en beneficio de sus o legrando reducir los factores de
3.1.4 comunidades y reducir fos facferes de TALLER o5 0 0 = L 2 £ L b GR 100% riesgo, en beneficio a las
riesgo. comunidades del Municipio.
ACCION 66.2.- Fomentar la participacién Se logro fomentar la participacién
3.1.4 jciudadana para reducir los faclores de TALLER 62 0 0 62 0 G 0 Q 82 62 100% ciudadana y reducir los faclores de
riesgo de violencia y dslincuencia. riesgo de violencia y delincuencia.
ACCION 66.3- Promover actividades Se logro promover  actividades
recreativas para el forfalecimiento del recreativas para el fertalecimiento del
Gl tefido sociat v la prevencion de aclos LA = ¢ G 6% B 4 8 0 82 62 fo tejide social y la prevencion de aclos
delictives. delictivos.
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