MEXICALI

tamiento de M

CARGO DEL FUNCIONARIO: Director del Sistema Municipal del Transporte de
Mexicali, Baja California.

Datos Personales:
Nombre: LUIS ALFONSO VIZCARRA QUINONEZ

Carrera: LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo Profesional:

BRINDAR SERVICIO DE CALIDAD A LA CIUDADANIA Y DESARROLLAR
CAPACIDADES QUE PERMITAN OTORGAR RESPUESTA OPORTUNA DEL
GOBIERNO EN UN MARCO DE TRANSPARENCIA APEGADO A LA NORMA-
TIVIDAD VIGENTE.

Educacion académica

Escuela: UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM). Licenciatura: C.POLITICASy ADMI-
NISTRACION PUBLICA.
Generacién: 1976 - 1980

Resumen de habilidades: VISION ESTRATEGICA PARA EMPRENDER CAMBIOS E INICIATIVA PERSONAL.

Habilidades Profesionales: CONOCIMIENTO DEL AREA EN QUE SE DESEMPENA, EXPERIENCIA EN LA FUNCION PUBLICA Y

ATENCION CIUDADANA, CAPACIDAD PARA EL TRABAJO EN EQUIPO, LIDERAZGO Y RELACIONES
HUMANAS.

Experiencia Profesional:

Empresa: XXI AYUNTAMIENTO DE MEXICALI

Puesto: DIRECTOR DE ADMCION.

Periodo:
URBANA

Dic. 2014 - Nov. 2016
Actividades:

- DIRIGIR LOS PROCESOS DE CONTROL URBANO, VIVIENDA, CATASTRO, INGENIERIA DE
TRANSITO Y PROYECTOS EN MATERIA URBANA Y DE DESARROLLO.

Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO D BAJA CALIFORNIA

Puesto: SUBDIRECTOR GRAL. DE Periodo:
ADMCION. DE ISESALUD Nov. 2013 — Ago. 2014
Actividades:

- ADMINISTRAR EL SISTEMA DE SALUD DEL ESTADO.

Cursos adquiridos durante su Experiencia Laboral

-  TALLER DE PLANEACION ESTRATEGICA, TECNOLOGIA DE INFORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, EFICIENCIA ADMINISTRATIVA,
CALIDAD TOTAL, NEGOCIACION EFECTIVA, ADMINISTRACION DE CALIDAD
TOTAL,PLANEACION ESTRATEGIA APLICADA, LIDERAZO EFECTIVO.



