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IMEXICALI

CARGO DEL FUNCIONARIO: COORDINADOR ADMINISTRATIVO

Datos Personales:

Nombre: JOSE HUMBERTO RENTERIA CERVANTES

Carrera: ADMIMNISTRACION PUBLICA

Objetivo Profesional:

APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN ARAS DEL BIENESTAR Y
DESARROLLO DEL AREA DE MI COMPETENCIA, ASI COMO CONTINUAR CON LA

PREPARACION PROFESIONAL.

Educacion académica
Escuela: CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS Licenciatura; ADMINISTRACION PUBLICA
Generacion: XIX 1982-1986

Resumen de habilidades:

Habilidades Profesionales:
- MANEJO DE PERSONAL
- PLANEACION Y PROGRAMACION DE PROGRAMAS DE TRABAJO

- GEDSTION DE RECURSOS
- CONTABILIDAD

ExperienciaProfesional:

Empresa: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA GEOGRAFIA E INFORMATICA

Puesto: JEFE ADMINISTRATIVO Periodo: 1985-2001

Actividades:
- ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS

- JEFE DE CONTROL OPERATIVO DEL CENSO ECONOMICO 1989.

Empresa: INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

Puesto: PROMOTOR ESTATAL Periodo: 1982-1985

Actividades:
PROMOVER Y SUPERVIZARE LA CREACION DE GRUPOS DE ESTUDIO.

GESTIONAR LA VINCULACION DE ESCULAS DE EDUCACION CON LAS ACTIVIDADES DE LA
INSTITUCION.
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Cursos adquiridos durante su Experiencia Laboral

DIPLOMADO EN ADMINISTRACION FEDERAL Y GESTION DE RECURSOS.

- DIPLOMADO EN ARMONIZACION CONTABLE.

- DIPLOMADO EN ASOCIACIONES PUBLICO PRIVADAS PARA EL
DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA'Y SERVICIOS.

- DISENO Y OPERACION DE INDICADORES DE GESTION.

- APLICACION Y NORMATIVIDAD DE LOS DISTINTOS FONDOS DE
INVERSION.

- CICLO DE INVERSION PUBLICA.

- USO DEL SINVP ENTIDADES EJECUTORAS.



