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“TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA” DE MEXICALI

GOBIERNO

Presentacion Personal y objetivos: Valores basados en el compromiso, el orden, la honestidad y el respeto
a la dignidad de las personas, gusto de trabajar en equipo y aprender de los diversos puntos de vista para
una mayor retroalimentacion, pasion por el trabajo enfocado en resultados y vocacion de servicio, para poder
ofrecer como servidor publico una atencién eficiente a la ciudadania y un verdadero compromiso con un buen
gobierno.

HABILIDADES E IDIOMAS

TRABAJO EN EQUIPO Espafiol e Software: Excel, Word,

TOMA DE DECISIONES .
LIDERAZGO PowerPoint, Outlook.

CONOCIMIENTO ORGANIZACIONAL
TRABAJO BAJO PRESION

COMPROMISO

EDUCACION
1998-1999- TECNICA
Mexicali, México CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL Y CAPACITACION TECNICA EN MEXICALI

2019 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA: Secretaria de
Mexicali, México Transparenciay Acceso ala Informaciéon Publica

DIPLOMADO EN PROTECCION DE DATOS PERSONALES
2021 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA: Secretaria de

Transparenciay Acceso ala Informaciéon Publica
DIPLOMADO EN GESTION DOCUMENTAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA: Coordinacion General
de Vinculacion y Cooperacion Académica

CERTIFICACION EN EL ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0909 “FACILITACION DE
LA INFORMACION EN PODER DEL SUJETO OBLIGADO”

Mexicali, México

2022

Mexicali, México

2023 N UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA: Facultad de Derecho
Mexicali, México DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2000 — 2023 Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de Mexicali (FIDUM)
Mexicali, México = TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
= Diciembre 2017 a la fecha.
= PROMOTOR
= Agosto 2015 — Noviembre 2017.
= REGULACION Y TENENCIA DE LA TIERRA
= Octubre 2013 — Julio 2015.
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= COORDINACION Y ENLACE ADMINISTRATIVO
= Junio 2005 — Septiembre 2013.

= ASISTENTE DEL DEPTO. DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
= Diciembre 2003 — Junio 2005.

= SECRETARIA DEPARTAMENTO TECNICO
= Agosto 2000 — Noviembre 2003.

2000 — 2000 Despacho de Abogados Gerardo Garcia, Leal Franco y Asociados
Mexicali, México = ASISTENTE

CURSOS Y TALLERES:

= TALLER PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO DE DATOS
PERSONALES.

= TALLER DE INTEGRACION DE LA RED LOCAL POR UNA CULTURA DE
TRANSPARENCIA EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA.

* 3ERTALLER NACIONAL VIRTUAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
2021.

= CARGA DE INFORMACION EN LA PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA Y
PORTALES DE INTERNET.

= SERVICIO AL CLIENTE Y EL PODER NEGOCIADOR.

= EXCEL AVANZADO.

= EXCEL INTERMEDIO.

= COMO TENER UN PENSAMIENTO POSITIVO.

= ATENCION AL CLIENTE.

* ORTOGRAFIA Y REDACCION.

= ARCHIVONOMIA.

= TALLER DE ORTOGRAFIA.

CAPACITACIONES:

» DIAGNOSTICO SOBRE CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD.

» PROCEDIMIENTO PARA CONTESTAR SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

» DEBERES DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

= DERECHOS PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

» OPERACION Y FUNCIONALIDADES DEL SIPOT: PROCESOS DE CARGA,
ACTUALIZACION Y BORRADO DE REGISTROS.

= VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

»  PRESENTACION VIRTUAL DEL SISTEMA DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION VERSION 2.0 (SISAI).

= INTRODUCCION A LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y SUS
PRINCIPIOS.

= DATOS PERSONALES.
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= SESION INFORMATIVA A LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SOBRE MODIFICACIONES A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
GENERALES Y EL IMPACTO EN EL SIPOT DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA.

* OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (EN QUE CONSISTEN Y COMO SE
ACTUALIZAN ?

* VERIFICACION DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y
ACTUALIZACION DE LAS TABLAS DE APLICABILIDAD.

= CARGA DE INFORMACION PUBLICA DE OFICIO EN PROTALES DE INTERNET
Y EN SIPOT.

* INTRODUCCION AL GENERADOR DE VERSIONES PUBLICAS TESTDATA.

* PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA ELABORACION DE AVISOS DE
PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

* PROGRAMA DE CAPACITACION VIRTUAL EN MATERIA DE ARCHIVOS DE LA
REGION NORTE.

CONFERENCIAS:

*» RED ESTATAL DE OFICIALES DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

= LAPROTECCION DE DATOS PERSONALES COMO EJE PARA RELANZAR UNA
ESTRATEGIA NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD.

= LOS ARCHIVOS : GARANTIA DE DERECHOS Y DE LA INTEGRIDAD EN EL
PODER PUBLICO.

* EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION: MECANISMO PARA
COMBATIR LA CORRUPCION.

= DIALOGOS RUMBO A LA IMPLEMENTACION DE UN NUEVO MODELO DE
GESTION ARCHIVISTICA.

= SEMINARIO DE VINCULACION DE LOS SISTEMAS DE TRANSPARENCIA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES, ANTICORRUPCION Y
FISCALIZACION EN BAJA CALIFORNIA.

= CARAVANA POR LA TRANSPARENCIA Y LA PRIVACIDAD.

*» EL DERECHO A LA INFORMACION PUBLICA Y A LA PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL CIUDADANO.

= DERECHO A LA INTIMIDAD DE LA VICTIMA FRENTE AL DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DE TERCEROS.

= DERECHO AL HONOR, QUE INCLUYE EL HONOR Y EL BUEN NOMBRE, ASIi
COMO EL DERECHO A LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

* PROGRAMA NACIONAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, RETOS
Y DESAFIOS.

= JORNADA ESTATAL POR LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE ENTIDADES PUBLICAS.

=  XVII JORNADAS ARCHIVISTICA DE LA RENAIS 2018.
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